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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.22.04-A00-367197
Beslutning
Dagsordenen blev godkendt.



Punkt 2: Besogssag Mantzius

20.00.00-G01-501537
Resume
Kultur- og Fritidsudvalgets made den 15. april 2026 foregar p4 Mantzius.

Kulturhuschef Andreas Linnet Jessen vil forteelle om Mantzius, den igangverende udvikling og introducere Kultur- og
Fritidsudvalget til udvalgte faciliteter.

P& medet i Kultur- og Fritidsudvalget den 15. april 2025 vil Mantzius' nykonstituerede bestyrelse i tilknytning til en
serskilt sag forelegge deres forslag til udviklingsplanen for Mantzius til Kultur- og Fritidsudvalgets beslutning. P4 medet
behandles desuden en sarskilt sag om processen for en kommende café pd Mantzius.

Sagen foreleegges Kultur- og Fritidsudvalget til orientering.

Sagsfremstilling

Mantzius er et levende samlingspunkt for kultur, kunst, kreativitet og feellesskab — et sted, hvor lokale redder meder
fremtidens idéer, og hvor nye menstre opstér i samspil mellem mennesker.

Fakta om Mantzius

Mantzius er et kulturhus i hjertet af Birkered. Mantzius danner ramme om frivillig- og foreningsaktiviteter samt om et
professionelt spillested og scene for turnéteater. Hertil huser Mantzius en del af Rudersdal Musik- og Billedskole, Ung i
Rudersdals performancehus og ungemiljoet Flgjen samt Den gule drage (SFK-Toftevang).

Mantzius er et kompleks pa 5.971 m2 (heraf udger kaelderen 636 m2) fordelt pa fem bygninger: Mantziussalen (med
foyer, backstageomréade, bagscene og publikumstoiletter), Rektorflgjen, Laboratorieflgjen, 1905-flgjen og
Verkstedsflgjen.

En dedikeret stab af 40-50 dedikerede frivillige medarbejdere afvikler koncerter, turneteater og andre arrangementer.

Nedslag i processen mod Fremtidens Mantzius

Kultur- og Fritidsudvalget vedtog en ny vision for Manzius den 27. november 2024 kaldet Fremtidens Mantzius. Pa
baggrund af visionen besluttede Kultur- og Fritidsudvalget den 11. juni 2025 en ny styreform for Mantzius med en
bestyrelse og et &bent brugerforum. Dette for at ege den lokale forankring, sikre nedvendige kompetencer og ege husets
udviklingskapacitet.

Pé kort tid er Mantzius géet fra at vare et kommunalt foreningshus, hvor alle passede hver deres til at vare et delvist
drevet borgerhus, hvor nye idéer hele tiden spirer pa tvers og kan vokse.

I maj 2025 slog Mantzius fx derene op til et brugerdrevet keramikverksted, der i lobet af de forste fire uger fik 200
medlemmer. Forskellige grupper af sakaldte Mantzius Medskabere atholder lobende fredagsbarer, loppemarkeder,
fastelavn-, paske og juleevents, legegrupper, musikteater, foredrag, faste kreative faellesskaber, musikarrangementer og
meget mere.

Derudover er nye foreninger opstéet i kelvandet pa visionen og er flyttet ind, et nyt brugerforum er etableret, og en ny
bestyrelse med reprasentanter fra det lokale kultur- og erhvervsliv og nere lokalmilje har konstitueret sig. P& Kultur - og
Fritidsudvalgets mede den 15. april fremlaegger bestyrelsen deres forste udviklingsplan.

Indstilling
Direktionen foreslar, at sagen forelaegges til orientering.

Beslutning
KULTUR- OG FRITIDSUDVALGET tiltreeder direktionens forslag.



Punkt 3: Mantzius - endelig samarbejdsaftale samt fremlaggelse af
udviklingsplan

20.00.00-G01-501537
Resume

Bestyrelsen for Mantzius foreleegger for Kultur- og Fritidsudvalget endeligt forslag til den ferste samarbejdsaftale med
Rudersdal Kommune samt en plan for udviklingen af Mantzius. Begge dele til udvalgets godkendelse.

Udviklingsplanen har i sin ferste etape fokus pé at skabe de bedste betingelser for at kunne indfri Kultur- og
Fritidsudvalgets vision om at gere Mantzius til mere for flere som besluttet pa udvalgsmedet den 27. november 2024.

Sagen forelegges Kultur- og Fritidsudvalget til beslutning.
Sagsfremstilling

Kultur- og Fritidsudvalget besluttede den 11. juni 2025 principper for en ny styreform for Mantzius. Her blev det besluttet
at etablere en bestyrelse for Mantzius som drivende kraft i beslutningsprocesser omkring kulturhusets overordnede
strategiske udvikling.

Den 20. august 2025 besluttede Kultur- og Fritidsudvalget et bestyrelsesgrundlag med vedtagter og
bestyrelsessammensatning. Det blev ogsé besluttet at etablere et abent brugerforum for Mantzius' brugere som den enhed,
der organiserer den daglige sameksistens i huset.

Den nye bestyrelse fik qua ovenstdende beslutninger som forste opgave at formulere en samarbejdsaftale som ramme for
samarbejdet mellem bestyrelsen og Rudersdal Kommune. Hertil en udviklingsplan med forpligtende mél og konkret
strategisk ansvar for bestyrelsens bidrag til husets udvikling.

Bestyrelsen har nu konstitueret sig og kan erstatte deres forelgbige udkast til en samarbejdsaftale praesenteret pa Kultur-
og Fritidsudvalgets mede den 3. december 2025 med et endeligt udkast, der skerper og stadfeester den forelgbige aftales
ansvars- og opgavefordeling. Bestyrelsens overordnede opgave er ifolge aftalen at folge driften og sikre udviklingen af
Mantzius i overensstemmelse med visionen Fremtidens Mantzius godkendt pa Kultur- og Fritidsudvalget mede den 27.
november 2024. Dertil at definere strategiske udviklingsmal for Mantzius til Kultur- og Fritidsudvalgets godkendelse.

Visionen Fremtidens Mantzius er vedlagt som bilag 1, endeligt udkast til samarbejdsaftalen 2026-2028 er vedlagt som
bilag 2, og udviklingsplanen er vedlagt som bilag 3.

Bestyrelsens udviklingsplan for Mantzius

Bestyrelsen har i den forste udviklingsplan taget afsat i ambitionen om, at Mantzius i fremtiden skal betyde mere for
flere, som det er beskrevet i visionen Fremtidens Mantzius. Udviklingsplanen forholder sig til resultater af
prevehandlinger og den deraf afledte udvikling pad Mantzius siden vedtagelsen af visionen. Bestyrelsen fokuserer i den
forste etape pd at konsolidere en organisering omkring udviklingen, der vedvarende kan oppebare og understotte det
borgerengagement, prevehandlingerne har afstedkommet.

Udviklingsplanen indeholder ogsa en anden og tredje etape frem mod 2035, der har karakter af en pejling ud i fremtiden,
og forst kan udfoldes pé baggrund af indfrielsen af potentialerne i forste etape.

Bestyrelsen betoner to centrale potentialepunkter i forhold til kernemalgrupper:

Ungefeellesskaber for oget trivsel

Meningsfulde fallesskaber gger trivsel. Mantzius huser ungefzllesskaber, der indgar i et fedekadelignende forhold pa
kryds og tveers i forhold til kunst og kultur. Bestyrelsen vil gerne synliggere denne fadekaede og reekke ud til andre
kulturelle og kunstneriske ungemiljoer i Rudersdal.

Det gode seniorliv

Seniorlivet i Rudersdal er langt. Kunsten og kulturen giver livskvalitet og mulighed for at engagere sig. Bestyrelsen vil
arbejde for, at de aktive seniorer tilknyttet foreninger og initiativer pd Mantzius far et attraktivt opholdsmilje, s& de kan
medes pa tveers - ogsa med andre generationer. Samtidig vil bestyrelsen undersege, om aktive seniorers virketrang
understpottes tilstraekkeligt.

Etape 1 (2027-2029):



Bestyrelsens forste prioritet er at skabe et godt fundament, som visionen kan udfolde sig fra. Rammerne skal pé plads, sa
Mantzius kan vere mere for flere. Det kraver en understattende organisation med steerke kompetencer, der kan mede de
lokale initiativer og skabe forbindelser.

At udvikle inviterende indgange bade i kommunikationen omkring Mantzius og i den fysiske wayfinding er for
bestyrelsen centralt i den forste etape. Det samme er en analyse af matriklens anvendelse og af brugernes behov, herunder
fx rum for uformelt ophold og samveer pa tvers.

Bestyrelsen ser et potentale i at udvikle gode relationer til konkrete samarbejder med andre kulturinstitutioner og med
civilsamfundet i hele Rudersdal, nar organiseringen er pa plads.

Etape 2 (2030 - 2032):
Mantzius skal pa baggrund af ovenstdende konsolidering udvikles som dynamo for partnerskaber, hvor kulturen og
kunsten skaber vardi for sundhed, byliv, erhverv beskeftigelse, trivsel og skole/uddannelse.

Etape 3 (2032 - 2035):
Mantzius skal positioneres som et regionalt fyrtrn, hvor kunsten og kulturen tages alvorligt som en ressource i et
demokratisk samfund.

Indstilling

Direktionen foreslar,

1. at samarbejdsaftalen godkendes, og
2. at udviklingsaftalen godkendes

Beslutning
KULTUR- OG FRITIDSUDVALGET tiltreeder direktionens forslag.

Malene Barkhus (V) deltog ikke i punktets behandling.

Bilag
BILAG 3 Udviklingsplan 2026
BILAG 2 Mantzius Samarbejdsaftale UDKAST 10.03.2026

BILAG 1 - Vision - Fremtidens Mantzius



Punkt 4: Organisatorisk udvikling af Mantzius — "Fremtidens Mantzius"

20.00.00-G01-501537
Resume

Bestyrelsen for Mantzius har udarbejdet en udviklingsplan, der sigter mod at udvikle husets organisation, saledes at
Mantzius kan vaere "mere for flere" samtidig med, at musikscenen bevares. Det nuvarende budget afspejler alene
ressourcer til at drive musikscenen.

I det forgangne ar er der gennemfort en reekke prevehandlinger for at indfri visionen om "Fremtidens Mantzius". Disse
initiativer har medfort, at borgerdrevne aktiviteter som ungekoncerter og familiearrangementer er blevet arrangeret, og at
nye tilbud som keramikvaerksteder er blevet skabt.

For at understotte denne udvikling foreslas en organisatorisk tilpasning, herunder permanent overforsel af et arsveerk fra
biblioteket, etablering af et nyt arsvaerk til understottelse af kulturhusopgaven samt styrkelse af ressourcer til den
praktiske afvikling. Finansieringen foreslés sikret via omplacering af midler fra Folkeoplysningen og tilfersel af midler til
et timebaseret korps af unge afviklere.

Sagen forelaegges Kultur- og Fritidsudvalget til beslutning.

Sagsfremstilling

Mantzius’ nuvaerende budget og organisering er primeert rettet mod at drive den professionelle musikscene pa
MantziusLive. Dette indbefatter bl.a. ogsa ledelse af en stor frivilliggruppe, der er praktiske afviklere af koncerter. Det
faste personale bestar af en leder, en kommunikationsansvarlig, en arrangementstekniker og en teknisk
servicemedarbejder. Budgettet er opgjort som folger:

Post Belab (tkr.)

Lonninger 2.285

Drift (bygning, administration) ({603

MantziusLive: Udgifter 3.896

MantziusLive: Indtagter -3.300

I det forgangne ar er der gennemfort en reekke provehandlinger under visionen "Fremtidens Mantzius". Initiativer som
Mantzius Medskaberne har arrangeret borgerdrevne events (som fastelavn, loppemarkeder og fredagsbar), og faste nye
aktiviteter (som musikteater for voksne, keramikvarksteder og legegruppe) har tiltrukket flere beseg. Samlet har
initiativerne medfort ca. 3.000 flere besog i perioden.

I preveperioden har der vaeret overfort en medarbejderressource fra biblioteket, og der har veret allokeret ikke forbrugte
kulturmidler til at deekke en rekke funktioner som kommunikation, praktisk afvikling mm. for at understatte
udviklingstiltagene. Disse ressourcer har varet afgerende for at kunne realisere de nye aktiviteter og sikre en smidig
overgang til en mere &ben og inkluderende kulturinstitution.

Opndede erfaringer
Proveperioden har givet vaerdifulde erfaringer, der understetter behovet for en organisatorisk udvikling af Mantzius:

¢ De borgerdrevne aktiviteter har vist, at der er et stort potentiale i at &bne huset for nye initiativer og malgrupper.
Disse aktiviteter har skabt nye fzllesskaber og tiltrukket nye brugere, der ikke tidligere har benyttet Mantzius.
Udgangspunktet har veret borgernes egne ideer og engagement, der har vaeret abne og inviterende og har skabt nye
rammer om falles- og medborgerskab. Aktiviteterne kan i den forstand ses som en ny méde, at bedrive
folkeoplysende aktiviteter, men i en mere fleksibel ramme.

¢ Bl.a. har det dbne keramikvarksted ogsa huset nye Ung i Rudersdal-hold, hvilket har udvidet husets tilbud og
appelleret til nye malgrupper. Dette har ikke kun eget besogstallet, men ogséa skabt en mere mangfoldig og levende
kulturinstitution.



o Samarbejdet med biblioteket og andre lokale akterer har vist, at der er synergi i at forbinde kulturinstitutioner og
lokale parter, som det fx er kommet til udtryk i bylivsnetvaerket, hvor Mantzius fungerer som facilitator. Dette
samarbejde har beriget aktiviteterne for borgerne og skabt nye muligheder for faelles projekter.

¢ Frivilligindsatsen omkring spillestedet er bevaret. Med i takt med, at der kommer flere arrangementer, er der skabt
en bevidsthed om, at fundamenten skal styrkes yderligere. Til dette kan unge integreres i den praktiske afvikling af
arrangementer. Dette vil ikke kun sikre en stabil afvikling, ogsa af de borgerdrevne arrangementer, men samtidig
give unge mulighed for at udvikle kompetencer inden for teknisk afvikling og eventkoordinering. Erfaringer fra
proveperioden og initiativer som Lydfest viser, at dette kan skabe en fleksibel afviklingsressource, der bade sikrer
kompetent afvikling og fungerer som et udviklingsspor for lokale unge.

For at sikre en baredygtig udvikling af Mantzius og imedekomme de nye behov, der er opstéet i proveperioden, foreslas
folgende organisatoriske andringer:

1. Permanent overforsel af et arsvaerk fra biblioteket: Dette arsverk vil fungere som understettelse af medskaberne og
som bindeled mellem de borgerdrevne aktiviteter i Mantzius og ift. lokale akterer, herunder biblioteket.
Erfaringerne fra preveperioden viser, at denne rolle er afgerende for at skabe synergi og udvide tilbuddene til
borgerne. Arsveerket vil sikre en kontinuerlig koordinering og understottelse af de nye aktiviteter, der er opstar i
huset.

2. Etablering af et nyt arsverk: Til understettelse af administrative opgaver, kommunikation og koordinering af
medskaberaktiviteter. Den egede aktivitet i huset kraever en dedikeret ressource til at hdndtere den administrative og
kommunikative belastning, der folger med flere og mere komplekse aktiviteter. Dette arsveerk vil sikre, at de nye
initiativer kan koordineres og markedsfores effektivt, sa de nar ud til s& mange borgere som muligt.

3. Styrkelse af praktiske afviklerressourcer: Der etableres et timebasseret korps af unge afviklere, der kan understotte
afviklingen af arrangementer. Dette vil ikke kun styrke afviklingen, men ogsa give unge mulighed for at udvikle
kompetencer inden for teknisk afvikling og eventkoordinering.

Forvaltningen foresléar, at finansieringen af de organisatoriske @ndringer sker ved:

¢ Permanent omplacering af et drsvaerk fra biblioteket til Mantzius. I alt 640 tkr.

o Overforelse af 650 tkr. fra Folkeoplysningen til Mantzius svarende til et arsvaerk for at sikre vedvarende
understottelse af de frivillige initiativer fra ide til virkelighed.

o Tilforsel af 450 tkr. til aflonning af et timebasseret korps af unge afviklere. Udgiften henferes til
budgetforhandlingerne evt. ved stillingtagen til omprioritering inden for Kulturs budgetramme.

Safremt udvalget godkender denne finansieringsmodel, vil forvaltningen prasentere forslaget om finansiering via de frie
folkeoplysningsmidler for Folkeoplysningsudvalget med henblik pé dreftelse og tilslutning. Folkeoplysningsudvalgets
dreftelser vil herefter preesenteres for Kultur- og Fritidsudvalget.

Indstilling
Direktionen indstiller, at den foreslaede organisering af Mantzius til understettelse af visionen “Fremtidens Mantzius”

godkendes ved,

1. at der overfores et arsveark fra biblioteket til Mantzius,

2. at der omplaceres 650 tkr. fra Folkeoplysningen til Mantzius, svarende til et arsvaerk, og

3. at tilfersel af 450 tkr. til aflenning af et timebasseret korps af unge afviklere indgar i budgetforhandlingerne evt. ved
stillingtagen til omprioritering inden for Kulturs budgetramme.

Beslutning
KULTUR- OG FRITIDSUDVALGET tiltraeder direktionens forslag.

Malene Barkhus (V) deltog ikke i punktets behandling.



Punkt 5: Lukket: Restaurant Mantzius

20.01.00-054-39155



Punkt 6: Mantzius - ensket profil for fremtidigt spisested

20.00.00-G01-501537
Resume

Den nuverende forpagtning af spisestedet i Mantzius opherer fra maj 2026. Set i lyset af de aktuelle ambitioner for
Mantzius giver det en anledning til at drefte, hvilken profil der stiles efter for et fremtidigt spisested i Mantzius. Dialog
med Mantzius' bestyrelse og brugerforum viser, at der bl.a. eftersperges et spisested med fokus pa hverdagslivet (brugere
af Mantzius og lokale fallesskaber), et forholdsvist enkelt madkoncept og mulighed for mere fleksibel brug af det areal,
som indgar i den nuvarende forpagtning.

Forvaltningen foreslar derfor, at forvaltningen bemyndiges til, at der, pd baggrund af erfaringer fra afsluttet forpagtning og
input fra bestyrelsen pad Mantzius, formuleres et nyt forpagtningsgrundlag, der kan udbydes inden sommerferien med
henblik pa, at Kultur- og Fritidsudvalget kan godkende en ny forpagter til opstart efter sommerferien 2026.

Sagen foreleegges Kultur- og Fritidsudvalget til beslutning.
Sagsfremstilling

Den nuvearende forpagtning af spisestedet pa4 Mantzius opherer fra maj 2026 (se seerskilt sag pa Kultur- og
Fritidsudvalgets mede). Samtidig har den nye bestyrelse for Mantzius udarbejdet en udviklingsplan (se ligeledes szerskilt
sag herom pa Kultur- og Fritidsudvalgets meade). En plan, hvor bestyrelsen kommer med sit bud pa, hvordan Mantzius
kan udvikle sig i de kommende ar i henhold til Kultur- og Fritidsudvalgets vision for Mantzius. Safremt udvalget tilslutter
sig bestyrelsens forslag, vil det veere naerliggende, at profilen for et kommende spisested tilpasses udviklingsplanen.

Forvaltningen har som felge af, at nuvaerende forpagter stopper, veret i dialog med bade bestyrelsen og det nyetablerede
brugerforum pa Mantzius.

Tilbagemeldingerne er enslydende, og enskerne for et kommende spisested er:

o Et spisested/medested, der har fokus pa servicering af brugernes hverdagsliv i huset og understetter lokale
feellesskaber.

¢ Et enkelt maltidskoncept af god kvalitet til hverdagspriser.

¢ Et spisested, der kombinerer fokus pa hverdagsliv med muligheden for at levere méltidskoncepter til koncerter og
”en aften i byen”. Det er fortsat vigtigt, at ogsé koncertpublikummet er godt betjent.

¢ Mere fleksibel anvendelse af det areal, der indgér i den nuverende forpagtning. Fx fokus pa at borgerne og
lokalsamfundet p& en anden made end nu fir adgang til det unikke areal, der ligger i stueplan i en smuk orange
bygning vendt ud mod den gamle have og bymidten.

¢ Arealet har potentiale til at blive den naturlige indgang, som huset mangler. Det vil give et stort loft til husets
almene veartskab. En mulighed er, at en kommende forpagtningsaftale ikke omhandler eksklusiv raderet over et
stort areal, men i stedet er orienteret imod muligheden for at servicere diverse brugere og aktiviteter pd Mantzius.
Arealet vil s& veere abent og offentligt tilgeengeligt for alle i hele husets abningstid.

Forvaltningen bemarker, at erfaringen fra den afstdende forpagtning viser, at muligheden for i en forpagtningsaftale arligt
at kunne atholde et antal selskaber/sociale arrangementer, har betydning for baredygtigheden af forpagterens
forretningsgrundlag.

Forvaltningen foreslar, at der pa baggrund af de allerede tilkendegivne ensker og en videre dialog med Mantzius'
bestyrelse og brugerforum skabes et nyt grundlag, der kan benyttes til, at udbyde en ny forpagtning af spisestedet pa
Mantzius.

Da spisesteder i kommunalt ejede kulturhuse i udgangspunktet skal i udbud, forventes spisestedet pa Mantzius sat i udbud
1 maj 2026 med mulighed for, at en ny forpagter kan starte op umiddelbart efter sommerferien. Forvaltningen vurderer, at
efterspargslen efter hverdagsfokus og et enkelt madkoncept vil vare attraktivt for potentielle forpagtere, men bemaerker
ogsd, at det generelt er udfordrende at finde forpagtere til kommunale faciliteter.

Kultur- og Fritidsudvalget godkender forpagtningsaftaler, som indgés for kommunens kultur- og fritidsfaciliteter. Kultur-
og Fritidsudvalget vil derfor blive forelagt opfalgende sag om forpagtning af spisestedet pa Mantzius, nér
udbudsprocessen er gennemfort.



Indstilling

Direktionen foreslar, at forvaltningen bemyndiges til at gennemfere proces med at finde en ny forpagter til Mantzius, med
henblik pa at Kultur- og Fritidsudvalget kan godkende forslag til ny forpagter til opstart efter sommerferien 2026.

Beslutning

KULTUR- OG FRITIDSUDVALGET tiltreeder Direktionens forslag med 5 stemmer for (Det konservative Folkeparti,
Socialdemokratiet, Radikale Venstre, Liberal Alliance og SF) og 1 stemme imod (Venstre).

Per Carge (Venstre) afgav folgende mindretalsudtalelse:
"Venstre mener ikke at den angivne profil vil kunne tiltreekke en forpagter der gennem sin forretning kan understotte
huset, ikke mindst spillestedet og de kunstnere der optreeder.”

Malene Barkhus (V) deltog ikke i punktets behandling.



Punkt 7: Opdatering af styrelsesvedtagten for Ung i Rudersdal

20.00.00-G01-499397
Resume

Bestemmelserne for fx valg af formand og brugerreprasentanters rolle hos Bestyrelsen for Ung i Rudersdal er ikke
tilstreekkelig praecise i de geldende vedtaegter. Herunder er vedtaegternes sammenhang med Lov om ungdomsskoler ikke
tilstreekkelig tydelig. Der er behov for at opdatere vedtegterne og praecisere rammerne for bestyrelsen for Ung i Rudersdal
(BUR). Derfor har forvaltningen udarbejdet et forslag til opdaterede styrelsesvedtagter, som blev godkendt af BUR i
november 2025.

Sagen forlegges Kultur- og Fritidsudvalget, @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen til godkendelse.

Sagsfremstilling

Det er nadvendigt at opdatere styrelsesvedtagterne for Bestyrelsen for Ung i Rudersdal med det formal at gere dem
tidssvarende (bl.a. i forhold til lovandringer) og praecisere rammen for bestyrelsesarbejdet - herunder valg af formand og
brugerrepreesentanternes rolle. Forvaltningen har pa den baggrund udarbejdet et forslag til en revideret udgave af
styrelsesvedtaegterne, som blev godkendt af BUR i november 2025.

Udover pracisering af bestyrelsens opgaver, roller og procedurer indeholder forslaget ogsa en prioritering af at sikre de
unges stemmer i bestyrelsesarbejdet. Dette i form af at unge kan deltage pd mederne ad hoc ud fra aktuelle emner, sa
deres stemme ikke alene kommer til udtryk i form af formel brugerreprasentation.

De vasentligste justeringer og @ndringer er folgende:

* Der henvises til opdateret Lov om ungdomsskoler af 2019 og Bekendtgerelse om ungdomsskoler af 2015

* Pracisering af medlemssammensatning - herunder muligheden for at indbyde relevante interessenter til deltagelse i
meder - med det formal at sikre unges deltagelse.

* Precisering af valg af brugerrepraesentanter, herunder i tilfaelde af manglende kandidater

» Rettelse: Det er bestyrelsens medlemmer, der — i henhold til ungdomsskolebekendtgerelsen — velger en formand
blandt sine medlemmer, og ikke Kommunalbestyrelsen som i de nuvaerende vedtaegter.

» Precisering af at brugerrepraesentanterne ikke kan valges som formand og nastformand

* Under "Befgjelser og opgaver” er rammen for bestyrelsens opgaver beskrevet

De opdaterede styrelsesvedtaegter er vedlagt som bilag 1.

Indstilling

Direktionen foreslar indstillet, at de reviderede styrelsesvedtaegter for bestyrelsen for Ung i Rudersdal godkendes.

Beslutning
KULTUR- OG FRITIDSUDVALGET indstiller direktionens forslag tiltradt.

Malene Barkhus (V) deltog ikke i punktets behandling.

Bilag

Bilag 1. Styrelsesvedtagt for Bestyrelsen for Ung i Rudersdal - pr. 01.01.2026 - godkendt af BUR



Punkt 8: Lukket: Samarbejde med GIl. Holtegaard

20.00.00-G01-502371



Punkt 9: Regnskab 2025 for Kultur- og Fritidsudvalget

00.32.00-000-495348
Resume
Forvaltningen fremlaegger Regnskab 2025 for driftsbudgetterne pa udvalgets politikomrade til orientering og droftelse.

Regnskabet for udvalgets politikomrader indgér ogsé i kommunens samlede arsregnskab for 2025, der fremlegges for
Okonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen i april.

Kultur- og Fritidsudvalget har i 2025 et samlet mindreforbrug pa 5,8 mio. kr., som fordeler sig ligeligt pa politikomréadets
delomrader. Folkeoplysningsomradet udger med et mindreforbrug pé 2,4 mio. kr. belobsmassigt den sterste andel af det
samlede mindreforbrug.

Sagen foreleegges Kultur- og Fritidsudvalget til orientering.
Sagsfremstilling

Baggrund

Regnskabet skal ikke forveksles med overforselssagen i1 marts, hvor der treffes beslutning om overfersel af mer- og
mindreforbrug for 2025 til 2026. Overferselssagen fremlegges 1 marts for at kunne skabe klarhed om enhedernes budget
sa tidligt pa aret som muligt. Overforselssagerne indeholder kun i begraenset omfang forklaringer af regnskabsresultatet
og egner sig derfor ikke til en droftelse af omradets generelle gkonomiske situation.

Regnskabsforklaringerne synligger i mange tilfaelde udfordringer, som ogsé kan opsté i indevaerende ar og i budget 2027-

2030, hvorfor de bidrager til forstéelse af udvalgets opgaver og skonomiske problemstillinger.

Udvalgets regnskabsresultat
Kultur- og Fritidsudvalget udviser folgende regnskabsresultat:

Driftsregnskab
kr.1.000 IRegnskab Oprindeligt |Tillegs- Korrigeret [Mer-/mindreforbrug
2025 budget bevillinger [budget 2025%
2025 2025 2025
Kultur- og
Fritidsudvalget
Kultur, Fritid og  |146,2 152,0 0,0 152,0 5,8
Idreet

Note: *Positive tal er mindreforbrug, mens negative tal er merforbrug.

Der har 1 2025 vearet et samlet mindreforbrug pé 5,8 mio. kr. fordelt pa felgende delbudgetter:

¢ Rudersdal Bibliotekerne har et mindreforbrug pé 0,6 mio. kr.. Mindreforbruget er en opsparing, som skal anvendes
til vedligehold af inventar pé bibliotekerne i Birkered og Naerum.

e Rudersdal Idrat har et mindreforbrug pa 1,0 mio. kr. Mindreforbruget er en opsparing til en opgradering af det
nuvaerende 10 ar gamle billetsystem i svemmehallerne. Opsparingen har vaeret mulig pga. vakante stillinger over
aret.

o Kultur Falles indeholder udgifter og tilskud til forskellige kulturelle aktiviteter samt ejendomme, der er hjemsted
for kulturelle aktiviteter. Der er pd omradet et samlet mindreforbrug pa 0,5 mio. kr. Mindreforbruget skyldes ikke



forbrugte midler pé hhv. bylivspuljen og huskunstnerordning, kunstneriske aktiviteter samt ikke udbetalte kulturelle
tilskud og tilbagebetalinger.

¢ P& folkeoplysningsomradet er der et samlet mindreforbrug pa 2,3 mio. kr. Det skyldes, at der har vaeret faerre
udgifter til tilskud end forudsat. 0,8 mio. kr. af mindreforbruget fra 2025 skyldes disponeringer fra
Folkeoplysningsudvalget tilskudspulje, der er foretaget i 2025, men forst kommer til udbetaling i 2026, primeert til
hhv. Start- og udviklingspuljen, voksenundervisning, sterre ekstraordinere anskaffelser og vedligehold, samt
kontingent til Elitestotte

o Aktiviteter udenfor folkeoplysningsloven dakker forenings- og fellesskabsorienterede aktiviteter, som ikke harer
under folkeoplysningsloven. Der er et mindreforbrug pa 0,5 mio. kr. Der er et mindreforbrug pa 0,4 mio. kr.
vedrerende understottelse og igangsattelse udviklingsaftaler og strategiske partnerskaber i forbindelse med
Idraetspolitikken. Udmentning af politikken har vaeret under udarbejdelse i 2025, hvorfor det afsatte beleb ikke er
forbrugt. Endvidere er der mindre uforbrugte midler pé flere forskellige aktiviteter som fx hadringsfester,
foreningsplatformen samt aktiviteter tiltaenkt &ldre og tvaergdende samarbejder.

Regnskabet for politikomradet er uddybet i vedlagte bilag.

Indstilling

Direktionen foreslar, at regnskabet for udvalgets politikomrade forelagges til orientering.
Beslutning
KULTUR- OG FRITIDSUDVALGET tiltraeder direktionens forslag.

Malene Barkhus (V) deltog ikke i punktets behandling.
Bilag

Specifikke bemerkning regnskab 2025 Kultur



Punkt 10: Kriminalpraventiv handleplan 2026-2029

27.25.08-A00-497333
Resume

Den kriminalpraeventive handleplan har fokus pé forebyggelse af ungdomskriminalitet og skal ses i sammenhaeng med
kommunens berne- og ungepolitik.

Den kriminalpraventive handleplan er et arbejdsredskab, som beskriver samarbejdsstrukturer for den generelle
kriminalpreeventive indsats samt de mere mélrettede indsatsomrader.

Handleplanen for 2026-2029 foreleegges Social- og Beskaftigelsesudvalget til godkendelse og Berne- og Skoleudvalget
samt Kultur- og Fritidsudvalget til orientering.

Sagsfremstilling

En kriminalpraeventiv handleplan er et struktureret, koordineret redskab for samarbejdet mellem kommuner, politi og
Kriminalforsorgen handteres. Det er ikke lovbestemt, at kommunen skal have en handleplan. Lovgrundlaget for arbejdet
med kriminalitet er spredt over flere lovgivninger eksempelvis Barnets Lov, Lov om Social Service, Lov om bekampelse
af ungdomskriminalitet og Retsplejeloven. I lighed med landets ovrige kommuner har forvaltningen valgt, at samle
beskrivelsen af fokusomrader, indsatser og organisatoriske forhold i den "Kriminalpraeventive Handleplan".

Rudersdal Kommunes kriminalpraventive handleplan 2026-2029, (se bilag 1), er udarbejdet med fokus pa tidlig indsats
og et helhedsorienteret samarbejde mellem de akterer der er i kontakt med bern og unge i alderen 12-29 ar, bade i
individuelle og gruppebaserede sammenhaenge. Handleplanen oplister Rudersdal kommunes konkrete malrettede
indsatser og generelle kriminalpraventive indsatser.

Handleplanen er bygget op i tre dele; fokuserede indsatsomrader i Rudersdal kommune, generelle forebyggelsesindsatser
og afslutningsvist et afsnit om lovgivning samt organisering.

Da kriminalitetsbilledet labende @ndrer sig, kan en kriminalpreeventiv handleplan ikke baseres pé et statisk
gjebliksbillede af situationen i kommunen. Fokus rettes derfor mod de metoder, samarbejdsstrukturer og organiseringer,
som understatter en fleksibel og effektiv forebyggelse og handtering af kriminalitet.

Det kriminalpraeventive samarbejde koordineres i SSP, som star for Skole, Socialforvaltning og Politi. SSP er ikke en
selvsteendig indsats- eller beredskabsenhed, men et tveerfagligt forum, hvor fagpersoner fra skoleomradet,
socialforvaltningen og politiet samarbejder om at forebygge og handtere bekymrende adfaerd blandt bern og unge.
Samarbejdet er formelt forankret i Retsplejelovens § 114 og § 115. Néar SSP “seetter ind”, sker det derfor gennem de
enkelte aktorers egne systemer, kompetencer og pa baggrund af felles viden, koordinering og prioritering.

SSP-koordineringen er siden efteraret 2025 organiseret i Ungeenheden under det samlede socialomrade i Social
Myndighed og Radgivning.

Som et nyt tiltag har SSP samarbejdet iveerksat en indsats, hvor der i 2026 og 2027 tilbydes tryghedssamtaler som et
tilbud til unge og deres familier, som har varet ofre for kriminalitet. Formélet er, at sikre den unge og foreldrene har let
adgang til sparring og radgivning om handelsen.

Forvaltningen har udvalgt folgende 4 fokuserede og mélrettede indsatsomréder for handleplanen 2026-2029:
1. Indsats over for de mest kriminelle (og kriminalitetstruede) unge
2. Dget foreldreinddragelse og tydeliggerelse af foreldreansvar
3. Bedre opsporing (bryd menstre)
4. Mélrettede indsatser, som er geografisk- og situationsbestemt.

Indsatsomréderne i den kriminalpreeventive handleplan felges lobende op i Ungeenheden.

Social- og Beskeftigelsesudvalget, Barne- og Skoleudvalget samt Kultur- og Fritidsudvalget vil én gang arligt blive
praesenteret for status pa omradet.



Pa medet deltager myndighedschef Iben Hellvik.
Indstilling

Social- og Beskeeftigelsesudvalget
Direktionen foreslar, at sagen forelaegges til godkendelse.

Kultur- og Fritidsudvalget og Borne- og Skoleudvalget
Direktionen foreslar, at sagen forelaegges til orientering.

Beslutning
KULTUR- OG FRITIDSUDVALGET tiltreeder direktionens forslag.

Malene Barkhus (V) deltog ikke i punktets behandling.
Bilag

Bllag 1 - Krim. handleplan 2026



Punkt 11: Handicapridets arsberetning 2025

00.01.00-K07-3329
Resume

Handicapréadet har udarbejdet en arsberetning for sit virke for 2025.

Af vedtegterne for Handicapradet fremgar det, at Handicapradet kan afgive en arlig beretning om sit arbejde eller pa
anden made give kommunalbestyrelsen en arlig orientering om radets arbejde og virke.

Sagen forelegges Barne- og Skoleudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget, Klima- og Miljeudvalget, Arkitektur- og
Byplanudvalget, Social- og Beskaftigelsesudvalget samt Udvalget for ZAldre, Omsorg og Sundhed til orientering.

Sagsfremstilling
12025 har Handicapradet atholdt 5 ordinzere meder og et temamede.
Handicapréadet har i 2025 behandlet 50 dagsordenspunkter og afgivet 8 heringssvar.

I arsberetningen for 2025 er der blandt andet fokus pa temadreftelser om fritidsaktiviteter for borgere med
funktionsnedsattelser og tilgaengelighed.

12025 har Handicapradet atholdt dialogmeder med forskellige forvaltningsomrader og politiske udvalg.
I et samarbejde med Rudersdal Kommunes Borgmester, uddelte Handicapradet i 2025 handicapprisen for anden gang.

Handicapradet har i 2025 haft fokus pa inddragelse af borgerne i deres mgde med Kommunen og tilliden mellem borgere
og Kommune i samarbejdet.

I september 2025 aftholdt handicapradet et ekstraordinert temamede, under overskriften "Fritidsaktiviteter for borgere
med funktionsnedsattelser”. Se beskrivelsen af de samlede aktiviteter i 2025 i &rsberetningen vedlagt sagen som bilag.

Arsberetningen er godkendt af det daverende Handicaprad.

Specifikt for Kultur- og Fritidsudvalget

Handicapradet modtager desuden en gang arligt en skriftlig opfelgning fra de enkelte fagomrader, som beskriver
udviklingen i1 fagomradet i forhold til handicappolitikken. Neervaerende sag er vedlagt opfelgningen fra Kultur, som
vurderes mest relevant for Kultur- og Fritidsudvalget.

Under Kultur er der fokus pa:
o Tilgengelighed til fritidsfaciliteter

o Fritidsforsteerkningen
e Idratspolitik

Sagen foreleegges Borne- og Skoleudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget, Klima- og Miljoudvalget, Arkitektur- og
Byplanudvalget, Social- og Beskeftigelsesudvalget samt Udvalget for ZAldre, Omsorg og Sundhed til orientering.

Indstilling

Direktionen foreslar, at sagen forelaeegges til orientering.
Beslutning
KULTUR- OG FRITIDSUDVALGET tiltraeder direktionens forslag.

Malene Barkhus (V) deltog ikke i punktets behandling.
Bilag



Handicapréadets arsberetning 2025

Kultur



Punkt 12: Ekstraordingere udgifter til bortskaffelse af forurenet jord ved
FCR Padel i Vedbak

00.01.00-A00-34902
Resume

I forbindelse med fjernelse af forurenet jord pa grunden til FCR Padels anleegsprojekt i Vedbak er der konstateret storre
mengder af forureningskategori 3 og 4-jord end forventet. Dette medferer en meromkostning pé godt 0,3 mio. kr. ex.
moms til sortering, deponering og transport. Forvaltningen seger en tilleegsbevilling til radighedsbelobet med tilherende
anlegsbevilling med henblik at sikre, at projektet kan fortsaette som planlagt.

Det foresléas, at der tilfores 0,312 mio. kr. til anleegsprojektet, 300121, padelbaner, til at deekke meromkostningerne.

Sagen forelegges Kultur- og Fritidsudvalget, @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen til godkendelse.

Sagsfremstilling

I forbindelse med anlaeggelsen af tre padelbaner for FCR Padel i Vedbak har det vaeret et miljokrav, at der skulle fjernes
forurenet jord fra den pdgaeldende grund. Preveboringerne, der 14 til grund for det seneste budget, har imidlertid vist sig
ikke at afspejle den faktiske forureningsgrad. Konkret er mangderne af forureningskategori 3 og 4-jord sterre end
forventet, hvilket har medfert en meromkostning pd 0,312 mio. kr. kr. excl. moms til sortering, deponering og transport af
den forurenede jord.

Sagen knytter sig til Kommunalbestyrelsens behandling af FCR Padels anleegsprojekt den 3. september 2025, hvor der
blev godkendt en udvidelse af skonomien i projektet. Her fik foreningen udvidet projektets skonomiske ramme ved dels
et hgjere tilskud og dels en udvidelse af projektets ldneramme. Det blev i den forbindelse vurderet, at foreningens
budgetter og forventede skonomi kunne héndtere den afledte ekonomi af et hgjere 14n. Yderligere udgifter til handtering
af 1an vil imidlertid presse foreningens gkonomi.

Der er ikke afsat budget til deekning af de yderligere ekstraomkostninger pa 0,312 mio. kr. i anlaeegsprojektet, 300121,
padelbaner. Foreningen har yderligere allerede pétaget sig en del omkostninger til fjernelse af forurenet jord.

Juridisk og okonomisk vurdering

I bilaget til sagen pad mede i Kommunalbestyrelsen den 3. september 2025 fremgér det, at "I forhold til den konkrete sag
med opferelse af padelbaner i Vedbaek er det med den foreliggende viden forvaltningens vurdering, at kommunen ikke er
forpligtet, men har hjemmel til, at atholde udgiften til bortskaffelse af forureningen af grunden, s padelprojektet
muliggeres. Ligeledes er kommunen ikke forpligtet til at atholde udgifter til stejreducerende tiltag, der kan muliggere
aktiviteten, men kommunen har hjemmel til, og kan dermed vealge, at atholde sddanne udgifter." Bilaget er vedlagt sagen.

Forvaltningen foreslar pd den baggrund, at der gives en tillegsbevilling til rddighedsbelabet med tilherende
anlaegsbevilling, med henblik at sikre at projektet kan fortsette som planlagt, og at foreningen ikke belastes yderligere af
uforudsete omkostninger.

Det foreslés konkret, at der gives en tillegsbevilling til rddighedsbelgbet med tilherende anlegsbevilling pa 0,312 mio. kr.
til projekt 300121, padelbaner, finansieret af projekt 452085, Anlaegspulje til uforudsete udgifter. Til orientering kan dette
modsvares af et forventet mindreforbrug pa ca. 0,312 mio. kr. pa projekt 300052, Digitalisering - udvikling af ny portal.
Det forventes, at der afleegges anlagsregnskab for projekt 300052, Digitalisering - udvikling af ny portal inden sommeren
2026, og her vil mindreforbruget tilgé projekt 452085, Anlaegspulje til uforudsete udgifter.

Indstilling
Direktionen foreslar indstillet,
1. at kommunen aftholder udgifterne til bortskaffelse af den uforudsete forurenede jord, og

2. at der gives en positiv tilleegsbevilling til radighedsbelebet med tilherende anlaegsbevilling pa 0,312 mio. kr. i 2026
til projekt 300121, padelbaner, finansieret af 452085, Anlaegspulje til uforudsete udgifter



Beslutning
KULTUR- OG FRITIDSUDVALGET indstiller direktionens forslag tiltradt.

Anders Nim (I) deltog ikke i punktets behandling, da han i kraft af sin rolle som bestyrelsesmedlem i FCR Padel er
inhabil.

Bilag

Bilag 1. Notat - juridisk vurdering



Punkt 13: Meddelelser

00.22.04-A00-367197
Resume

Forvaltningen orienterede om:

Udviklingsmuligheder for frivilligfesten

Rudersdal Kommune indgar partnerskab for at etablere "Maglleastien, Fra Fjord til Sund"
"Sundhedspladsen" ved Skovbrynet - nedtagning af udenders treeningsudstyr

Status springgrav Vedbak

Musikskolens koncerter i april

Billedskolens fernisering pa Kulturcenter Mariehgj

Beslutning

Punktet blev gennemgéet.



Punkt 14: Beslutningsprotokol og underskriftsark

00.22.04-A00-367197
Beslutning

Beslutningsprotokollen blev gennemgaet.

Malene Barkhus (V) deltog ikke i punktets behandling.



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Godkendelse af dagsorden
	Punkt 2: Besøgssag Mantzius
	Punkt 3: Mantzius - endelig samarbejdsaftale samt fremlæggelse af udviklingsplan
	Punkt 4: Organisatorisk udvikling af Mantzius – "Fremtidens Mantzius"
	Punkt 5: Lukket: Restaurant Mantzius
	Punkt 6: Mantzius - ønsket profil for fremtidigt spisested
	Punkt 7: Opdatering af styrelsesvedtægten for Ung i Rudersdal
	Punkt 8: Lukket: Samarbejde med Gl. Holtegaard
	Punkt 9: Regnskab 2025 for Kultur- og Fritidsudvalget
	Punkt 10: Kriminalpræventiv handleplan 2026-2029
	Punkt 11: Handicaprådets årsberetning 2025
	Punkt 12: Ekstraordinære udgifter til bortskaffelse af forurenet jord ved FCR Padel i Vedbæk
	Punkt 13: Meddelelser
	Punkt 14: Beslutningsprotokol og underskriftsark

