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Punkt 1: Meddelelser

Resumé

¢ Dagtilbudschef Kirsti Schou Tornege orienterede om:
o Forzldrehenvendelse vedr. Bernehuset Smedebakken.
o Kommende arligt mede med de private dagtilbud i Rudersdal Kommune.

¢ Direktor Malene Toscani og Skolechef Martin Gredal orienterede om:

Konkrete sager fra skoler.

Pétenkt opfolgning pa henvendelse fra STUK.

Booking af skoleudviklingssamtaler.

Der vil blive ekstraordinart BSU 29. januar 2024 vedr. skoleindskrivning.
KL Bern & Unge Topmede 1. og 2. februar 2024.
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Punkt 2: Besog pa Rude Skov Skole - Tema: LEAPS

23/14015
Resumé

Borne- og Skoleudvalget besluttede pd medet den 12.04.23 en revideret arsplan for udvalgets medeaktivitet, herunder
med et gnske om en temadreftelse om projektbaseret undervisning/ LEAPS.

Udvalget er med denne sag inviteret til Rude Skov Skole for at drofte dette tema med fokus pa eksempler pA LEAPS-
forleb og projektorienteret undervisning fra skolens daglige praksis.

Sagen forelaegges til droftelse.

Sagsfremstilling

Rude Skov Skole har siden august 2022 veret en af 10 LEAPS-skoler i Danmark. LEAPS star for leering og engagement
gennem autentiske projekter med fokus pa science.

En LEAPS-skole arbejder med at fremme Deeper Learning-kompetencer. Deeper Learning-kompetencer bliver ofte
betegnet som fremtidens kompetencer. Forskning peger pé, at kompetencerne bliver essentielle for vores evner til at bega
os i en verden, der bliver mere og mere kompleks. Kompetencerne er inddelt i folgende seks omrader.

Mestre fagligt indhold

Samarbejde

Selvstyret laering

Kritisk tenkning og problemlesning
Effektiv kommunikation
Uddannelsesmindset

e o o o o o

Kompetencerne gar pa tvers af alle fag og vil styrke eleven fagligt og socialt gennem oget stoftilegnelse, fokus pa
samarbejde og bevidstgerelse om eget ansvar i samspillet med omverdenen.

Til det formal bygger LEAPS-forleb pa seks komponenter, som sammen sikrer et hojt, fagligt niveau og engagement i
undervisningsforlgbene:

Engagerende spergsmaél
Kickoff

Elevskabte produkter
Autentisk samarbejde
Udkast og respons
Fremvisning

Implementeringen af LEAPS er en omfattende proces, der kraever kendskab til konkrete varktejer, metoder og teori, som
skal kombineres med en tilpasning af skolens struktur, sé det egede teamsamarbejde, projektforleb og den langsigtede
strategi kan understettes. Den projektbaserede tilgang kan blandt andet hjelpe til at realisere skoler og elevers gnske om
mere virkelighedsneer undervisning med fokus pé konkrete problemstillinger. I relation hertil indgar et
virksomhedsprogram, hvor skolen indgar et lengerevarende samarbejdsforleb med lokale virksomheder.



Erfaringerne fra Rude Skov Skole bliver lebende delt med kommunens gvrige skoler, s LEAPS-samarbejdet kommer det
samlede Skoleomrade i Rudersdal Kommune til gavn.

LEAPS-initiativet ledes af KATA-fonden.

Det bemerkes, at Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget pa deres made 1 oktober 2023 parallelt behandler en sag om
samarbejdet mellem skoler og lokale virksomheder. I sagen orienteres udvalget om, hvordan der i LEAPS-samarbejdet
inddrages virksomheder i konkrete undervisningsforleb.

Arsrapporten fra LEAPS for 2022 er vedhzaftet sagen som bilag. Rapporten evaluerer LEAPS-forlobenes effekt pa blandt
andet elevengagement, elevernes faglige udvikling samt foreldre og medarbejdertilfredshed.

Indstilling

Direktionen foreslar, at sagen forelaegges til droftelse.

Vedtagelse i Borne- og Skoleudvalget den 04-10-2023

BORNE- OG SKOLEUDVALGET tiltreeder Direktionens forslag.

Thomas Lesly Rasmussen (A) deltog ikke under punktets behandling.

Bilag

LEAPS Aarsrapport.pdf



Punkt 3: Resultat af omdemmeanalyse - Prasentation for fagudvalg

23/13346
Resumé

Okonomiudvalget besluttede den 20. september 2023, at resultatet af den gennemforte omdemmeanalyse skal praesenterts
for alle fagudvalg.

Analysen foreleegges alle fagudvalg til orientering og veare vil vere lig sagen, som blev forelagt @konomiudvalget.

Kommunikationschef vil praesentere omdemmeanalysen pa udvalgsmederne.

Sagsfremstilling

Epinion har i foraret 2023 gennemfort en omdemmeanalyse for Rudersdal Kommune, der bide omfatter data vedr.
kommunen og Gentofte, Gladsaxe, Horsholm samt Lyngby-Taarbaek kommuner. Rudersdal Kommunes omdemme ligger
i denne undersggelse pa niveau med gennemsnittet af danske kommuner, men under niveau for de fire
sammenligningskommuner. Det galder badde det overordnede omdemme og de enkelte omdemmedimensioner.
Sammenlignes kommunens omdemme med en tilsvarende undersaggelse i 2015 er der tale om et fald, der dog er mindre
end for gennemsnittet af de fire sammenligningskommuner.

Kommunens overordnede omdemme er faldet sammenlignet med en lignende undersagelse i 2015 og ligger ogsa under
niveauet for de fire ssmmenligningskommuner. Undersogelsen dokumenterer pé tvers af analysedimensioner et lavere
niveau end det, der geelder for sammenligningskommunerne, ligesom der ses et fald pa alle analysedimensioner
sammenlignet med undersggelsen i 2015. Samlet peger omdemmeanalysen pa et behov for en malrettet indsats pa en
reekke omrader for at sikre en bedre oplevet overensstemmelse mellem kommunens mulighedsrum, borgernes
forventninger og organisationens evne til at levere og servicere.

Der er allerede taget en raekke initiativer bade fra forvaltningens og fra politisk side uden at resultaterne af disse afspejles
direkte i undersegelsen. For blandt andet at understotte det videre arbejde vil analysen sammen med en raekke kvalitative
interviews og 1 alt fire workshops fungere som fundament for udvikling af en ny og samlet kommunikationsstrategi for
Rudersdal Kommune.

Resultat af analysen

Overordnet viser undersegelsen, at Rudersdal Kommunes omdemme - forstdet som borgeres overordnede vurdering af
kommunen og borgernes samlede forestillinger om kommunens evne til at leve op til deres forventninger — er vigende og
under pres. Rudersdal Kommunes overordnede omdemme er siledes 65,0 pa en skala fra 0 til 100, hvor 100 er bedst. Til
sammenligning var kommunens overordnede omdemme 70,6 i en lignende undersegelse i 2015, hvilket svarer til et fald
pa 7,9 pct. Det overordnede omdemme for de fire sammenligningskommuner under ét er 72. I 2015-undersggelsen var det
tilsvarende samlede omdemme for de fire sammenligningskommuner 79 (et fald pa 9,6 pct.).

Det er forvaltningens vurdering, at analysen giver et retvisende billede af kommunens nuvarende omdemmeposition, idet
det dog mere generelt bemaerkes, at tilliden, til det man kan kalde det offentlige Danmark, har veret vigende siden 2000,
ligesom Rudersdal Kommune ligger pé niveau med gennemsnittet af danske kommuner malt pa overordnet omdemme
(66,1).



Forvaltningen vurderer, at kommunens omdemmeposition er et produkt af fx skolestruktur-debatten, PPR-sagen og en
raeekke eksponerede og negative mediesager, men ogsa af borgernes oplevelse af en forvaltnings- og
kommunikationskultur, de opfatter som utidssvarende.

Der har gennem de seneste ar netop veret arbejdet med kommunens forvaltnings- og kommunikationskultur blandt andet
gennem arbejdet med at implementere Rudersdal strategien (Vi lykkes kun i feellesskab”) og de fem understottende
veerdier med fokus pa at &bne kommunen op mod borgere, foreninger og erhvervsliv, tillid og tvaergaende samarbejde.
Ligeledes prioriterer den nuvaerende kommunalbestyrelse fx abenhed og transparens samt tidlig og forpligtende
involvering af borgerne. Undersggelsen bekraefter, at gget involvering, mere lydherhed og sterre grad af transparens
forventes og eftersparges af borgerne, uden at det pa nuverende tidspunkt kan dokumenteres, at det ogsé opleves af
borgerne.

I forhold til undersogelsens ovrige data skal folgende iagttagelser fremhaves:

¢ Rudersdal Kommunes overordnede omdemme er lavere end sammenligningskommunernes, undtagen nér der
sporges til borgernes villighed til at samarbejde med kommunen og deres vurdering af kommunen som bopel.

¢ Der kan dokumenteres en vis sammenhaeng mellem hvor lang tid, borgerne har boet i Rudersdal Kommune og deres
vurdering af kommunen. Ligeledes kan der ses en sammenheng, mellem hvor borgerne bor og deres vurdering af
kommunen. Ingen af disse sammenhange er dog statistisk signifikante.

¢ Borgerne i Rudersdal Kommune synes, at skoler og uddannelse er det vigtigste emne, politikerne skal tage sig af.
Samtidig er det vigtigt for borgerne at blive involveret i de politiske beslutninger, som pavirker dem.

¢ Underspggelsen dokumenterer, at borgere som oplyser, at de har varet i kontakt med kommunen de seneste 12
maneder alt andet lige vurderer kommunen hgjere, end de der ikke har haft en tilsvarende kontakt.

¢ Blandt de borgere, som er ansat i Rudersdal Kommune, er over halvdelen af dem tilfredse med deres arbejde samlet
set. Tilsvarende finder seks ud af ti det sandsynligt, at de vil anbefale andre at sgge arbejde i Rudersdal Kommune.
Denne ambassadervillighed svarer ganske godt til den undersegelse, der er gennemfort for 17.4-udvalget vedr.
Organisering, rekruttering og tilknytning.

Videre arbejde pé baggrund af omdemmeanalysen

Forvaltningen foreslar, at der med baggrund i den gennemferte omdemmeanalyse udarbejdes en samlet
kommunikationsstrategi med henblik at forbedre kommunens omdemmepositioner og frem for alt at skabe en bedre
sammenhang mellem borgernes forventninger til kommunen og den service, de mader. Med afszt i den gennemforte
underseggelse foreslar forvaltningen folgende videre proces:

¢ Gennemforelse af et antal kvalitative interviews med udvalgte borgere og borgergrupper/grupper af interessenter
med serlig fokus p& de omréder, hvor indtrykket er, at ’skoen klemmer”.

* “Ekspertinterviews” pa udvalgte omrader. Det kan fx vare udvalgte kommuner som er efterlignelsesvardige i deres
borgervendte kommunikation etc.

Pé baggrund af det indhentede datamateriale gennemfores i alt fire forskellige workshops:

* Borgere, foreninger og interesseorganisationer
¢ Medarbejdere med daglig borgerkontakt

o Kommunalbestyrelse (udvalgte politikere)

o Chefgruppe og direktion

De fire workshops peger frem mod formulering af en overordnet kommunikationsstrategi, der beskriver den profil og de
kommunikationsvardier, som Rudersdal Kommune vil vaere karakteriseret af i enhver sammenhang. Strategien forventes
at kunne fremlaegges i Okonomiudvalget til orientering i Q1/24.



Indstilling

Direktionen foreslér, at sagen forelaegges til orientering.

Vedtagelse i Borne- og Skoleudvalget den 04-10-2023

BORNE- OG SKOLEUDVALGET tiltraeeder direktionens forslag.

Thomas Lesly Rasmussen (A) deltog ikke under punktets behandling.
Bilag

Abne svar omdemmeanalyse
Omdemmeanalyse -sammenligninge kommuner.pdf

Rudersdal Kommune - omdemmeanalyse 2023



Punkt 4: Orientering fra tandplejen - eftersleb pa tandregulering og aendret
lovgivning 18-21 ar

23/13802
Resumé

Forvaltningen ser behov for at ivaerksatte yderligere tiltag for at indhente et eftersleeb af bern, der har behov for
tandregulering, der sker via specialtandlager. Som konsekvens heraf er der indgaet aftale med en privat leverander af
tandregulering om behandling af 50 bern. Derudover igangsetter forvaltningen en underseggelse af, hvad der kan geres for
yderligere at reducere efterslabet.

Derudover orienteres om, at Den Kommunale Tandpleje efter en loveendring den 1. juli 2022 nu er forpligtet til at tilbyde
unge i alderen 18-21 &r vederlagsfri tandpleje.

Sagen forelegges Barne- og Skoleudvalget til orientering.

Sagsfremstilling

Orientering om efterslaeb pa tandregulering:

Tandplejen i Rudersdal har de seneste ar oplevet eftersleb af bern med behov for tandregulering. Efterslabet skyldes til
dels vanskeligheder med rekruttering af specialtandleger og dels Covid 19 situationen. Der er tidligere givet en
tillegsbevilling i 2021 - 2023 for at reducere den del af efterslaebet der relaterer sig til Covid 19.

Tandplejen har fortsat et efterslaeb pa tandregulering. Der er et fagligt behov for yderligere tiltag for at sikre, at
tandreguleringsbehandlingerne opstartes pa det for behandlingen mest gunstige tidspunkt i henhold til gaeldende
lovgivning. Forvaltningen vurderer, at der er presserende behov hos 250 bern, hvor rettidig behandling ikke er muligt
uden yderligere tiltag.

Dkonomi:

Der er indgéet aftale med en privatpraktiserende tandlaege om at foresta tandregulering af 50 bern. En tandregulering
tager 2-3 ar. Der er aftalt en pris pa 34.020 kr. pr. tandregulering svarende til i alt 1.701.000 kr. med en betalingsplan pa 3
rater - henholdsvis 40%, 40% og 20%. Udgiften fordeler sig med 680.400 kr. i 2023 og 2024 samt 340.200 kr. i 2025.
Forvaltningsomréde Social Myndighed og R&dgivning har ikke aktuel finansiering til atholdelse af udgiften, men ser sig
nedsaget til at igangsette tandregulering af de mest presserende bern for at overholde lovgivningen.

Forvaltningen igangsetter arbejdet med at konkretisere, hvilke lesningsmuligheder der er for at imedekomme behovet pa
den lengere bane, samt de gkonomiske konsekvenser heraf. Der fremlaegges snarest muligt en sag for Berne- og
Skoleudvalget.

Orientering om loveendring vedrerende vederlagsfri tandbehandling til 18-214rige:



Som folge at lovendring pr. 01.07.2022 er unge, der fylder 18 ar efter 1. januar 2022, omfattet af den vederlagsfri
kommunale tandpleje, indtil de fylder 22 ar. De unge har dog mulighed for at veelge tandpleje i privat praksis.

Ordningen indfases efter argang, og pr. 01.07.2022 omfattes 18-19arige (dvs. drgang 2004 og 2005). I Rudersdal omfatter
det i alt 1322 unge. Heraf har 117 pa nuverende tidspunkt valgt, frit valg og derved tandpleje i privat praksis. Prognose
viser, at der 1 2025, nar ordningen er fuldt indfaset, vil vaere 2831 unge 18-21arige i tandplejen.

Tandplejens nuvarende stole-kapacitet kan ikke rumme dette ogede antal patienter. Muligheden for at veelge privat
praksis giver dog en usikkerhed i forhold til, hvor mange i den nye malgruppe, der vil benytte den kommunale tandpleje.
Heraf folger en usikkerhed pé hvor stort kapacitetsbehovet bliver. Det virker dog til, at en stor andel forbliver tilknyttet
den kommunale tandpleje. Det anbefales at kapacitetsudfordringen medtages i Helhedsplanen for den kommunale
tandpleje. Forvaltningen vender tilbage med en sag om den videre udvikling af tandplejen til behandling i Berne- og
Skoleudvalget pa et senere tidspunkt hvor forskellige alternative muligheder prasenteres, herunder samarbejde med
private tandleger.

Indstilling

Direktionen foreslar, at Barne- og Skoleudvalget tager orienteringen til efterretning.

Vedtagelse i Borne- og Skoleudvalget den 04-10-2023

BORNE- OG SKOLEUDVALGET tiltreeder direktionens forslag.

Thomas Lesly Rasmussen (A) deltog ikke under punktets behandling.



Punkt 5: Kvalitetstandarder og serviceniveauer for det specialiserede berne-
og ungeomrade

23/9502
Resumé

Forvaltningen har revideret kvalitetsstandarderne, serviceniveauet samt takstbladet for det specialiserede berne- og
ungeomrade. De gaeldende kvalitetsstandarder er senest godkendt 2016.

Kvalitetsstandarden danner bl.a. rammen for serviceniveauet for indsatser pa det specialiserede barne- og ungeomrade i
Rudersdal Kommune, endvidere er det en orientering til borgerne om standarder og arbejdsgange. Kommunalbestyrelsen
fastsaetter inden for lovgivningen rammen for serviceniveauet pd omradet.

Sagen forelegges Barne- og Skoleudvalget og Kommunalbestyrelsen til godkendelse.

Sagsfremstilling

De nuvarende kvalitetsstandarder er behandlet i Berne- og Skoleudvalget d. 10. februar 2016.

Forvaltningen har, som et led i en sikring af en ensartet sagsbehandling for Rudersdal Kommunes borgere, revideret
kvalitetsstandarderne, serviceniveauet samt takstbladet for det specialiserede berne- og ungeomrade. Baggrunden for dette
er dels, at der tages politisk stilling til kvalitetsstandarderne og serviceniveauet og dels at sikre, at grundlaget for, at
sagsbehandlerne i kommunen kan treeffe korrekte og ensartede afgerelser samt tilretteleegge indsatser, som afspejler det
politisk besluttede serviceniveau.

Kvalitetsstandarder:
Beskriver lovgrundlag og formélet med stotten, visitationskriterier og forskellige praktiske forhold i forbindelse med

indsatsen. Kvalitetsstandarden beskriver endvidere rammerne for indsatserne, men kommunen foretager altid en konkret
og individuel vurdering af borgerens sag, herunder om der er s@rlige grunde til at ga ud over rammen.

Standarderne fungerer som:
. En orientering til kommunens borgere om standarder og arbejdsgange
. Et arbejdsredskab for sagsbehandlerne

. Et styringsredskab for den politiske og administrative ledelse.

Serviceniveauer:

Beskriver det konkrete niveau for handicapkompenserende ydelser. Kommunen foretager altid en konkret og individuel
vurdering af borgerens sag, herunder om der er serlige grunde til at ga ud over de konkrete niveauer. Serviceniveauerne er
med til at sikre, at den stette eller det tilbud som bevilliges er ensartet, og at retningslinjerne for bevilling af stetten er
tydelige.

Serviceniveauerne fungerer som:



. Et internt arbejdsredskab for sagsbehandlerne

. Et styringsredskab for badde den politiske og administrative ledelse.

Takstblad:

Beskriver de priser, der anvendes, nar der gives et overslag over de sandsynliggjorte merudgifter, jf. Servicelovens § 41.

Kvalitetsstandarderne bliver opdateret lobende i forhold til @ndringer i geeldende lovgivning. Der vil ske en
konsekvensrettelse af materialet i forbindelse med ikrafttraedelsen af Barnets Lov pr. 1. januar 2024.

Veasentlige endringer:
Antal indsatser:

Antallet af indsatser pr. barn @&ndres til én indsats pr. barn i forhold til tidligere, hvor der kunne vere igangsat flere
indsatser samtidig. Antallet af indsatser vil altid ske ud fra en individuel og konkret vurdering i den enkelte familie.
Zndringen skal understotte opfalgning og vurdering samt effekten af de igangsatte indsatser, men ogsé sikre en ro i
familien, sa antallet af indsatser ikke overstiger familiens overskud til at indga i samarbejdet. Det er Forvaltningens
vurdering, at det indenfor en juridisk og faglig ramme er muligt, at nedjustere antallet af parallelle indsatser. Forslaget
stiller krav til forvaltningens lobende og tette opfelgning i familiesagerne, med henblik pa at justere og evaluere
indsatserne lgbende i samarbejde med familierne.

Praktisk peedagogisk stette i hjemmet frem for familiebehandling:

Nar en indsats fra det forebyggende team ikke er tilstraekkelig til at athjeelpe barnet eller den unges mistrivsel, henvises
sagen til en myndighedsradgiver, som i samarbejde med Familichuset igangsatter en indsats i hjemmet. De familier som
ikke bliver tilstraekkeligt hjulpet af den forebyggende indsats, har brug for en mere anvisende og praktisk paedagogisk
indsats. Forvaltningen indstiller, at en del af de nuvarende familiebehandlingsopgaver @ndres til praktisk paedagogisk
stotte i hjemmet. Det betyder at stotten tager udgangspunkt i familiernes hjem og i de konkrete situationer familierne star
1.

Generelt om de sociale indsatser:

For sa vidt angar de sociale indsatser som f.eks. kontaktperson, praktisk paedagogisk stette og familiebehandling,
indstiller forvaltningen til et konkret omfang pr. barn. Omfanget omfatter tre forskellige niveauer for timer pr. uge. Det er
Forvaltningens vurdering, at en praecisering af serviceniveauet for sociale indsatser, understatter en bedre fokusering af

stotten til de bern og unge, der har behov, - og samtidig malretter indsatsen til konkrete handleplansmaél som vil vere
klare for familierne og mulige at folge konkret op pé effekten af.

Handicapkompenserende ydelser:

Forvaltningen indstiller til et uaendret serviceniveau.

Dkonomi:

De reviderede kvalitetsstandarder og serviceniveauer forventes pé sigt at bidrage til en bedre balance mellem faglighed,
ydelser og gkonomi pa det specialiserede berne- og ungeomrade.



Andringer i bevillinger sker ved opfelgning i indsatserne. Denne opfelgning er typisk hvert halve ar; for enkelte indsatser
en gang om éret, jf. lovgivningen. Forvaltningen har pabegyndt tematiserede opfelgninger, hvilket skal bidrage til
vurdering af indsatsernes effekt, og om der skal igangszttes andre tiltag i familien, som bedre imgdekommer de konkrete
udfordringer.

Kwvalitetsstandarderne har veret forelagt Handicapradet til hering. Handicapradets heringssvar er vedlagt som bilag.

Indstilling

Direktionen foreslar indstillet, at

1. de reviderede kvalitetsstandarder pé det specialiserede berne- og ungeomrade godkendes, og
2. at serviceniveauerne og takstbladet for de handicapkompenserende ydelser godkendes.

Vedtagelse i Borne- og Skoleudvalget den 04-10-2023

BORNE- OG SKOLEUDVALGET indstiller direktionens forslag tiltradt.

Barne- og Skoleudvalget har modtaget henvendelse fra “Enmillionstemmer” der gor opmarksom pa, at der flere steder
mangler frister inden for det udarbejdede materiale. Henvendelsen indgér i forvaltningens udarbejdelse af
genoptagelsessagen vedr. sagsbehandlingstider. Udvalgsformanden sender svar til Enmillionstemmer” om dette.

Thomas Lesly Rasmussen (A) deltog ikke under punktets behandling.

Bilag

Kwvalitetsstandarder Myndighed - bern.docx
Takstblad Myndighed - bern.docx
Kvalitetsstandarter kersel PPR
Serviceniveauer Myndighed - bern.docx

Sagsnr23-17 Dok#92186-23 v1 Heringssvar ved.DOCX



Punkt 6: Ny organisering af Socialomridet - tekniske budgetomplaceringer

23/12418
Resumé

Den nye organisering af Socialomrédet indebarer mindre, tekniske omplaceringer af budgetter imellem politikomréder fra
2024 og frem. Omplaceringerne understotter en stringent ekonomistyring pa de bererte omrader. De forudseetter
godkendelse i de berarte stiende udvalg, @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Sagen forelegges Borne- og Skoleudvalget, Social- og Sundhedsudvalget, Jkonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen til
godkendelse.

Sagsfremstilling

Borne- og Skoleudvalget, Socialudvalget og @konomiudvalget godkendte i juni 2023 en ny organisering af socialomradet,
som organisatorisk tradte i kraft pr. 1. september 2023. Den nye organisering indeberer, at der fra 1. januar 2024 skal
flyttes budgetter imellem de administrative omréder i kommunen, s& budgetterne afspejler den nye organisering og
budgetansvar.

Der er primeert tale om administrative tilpasninger, men i nogle tilfeelde er det nedvendigt at omplacere budgetter imellem
politikomréder og i enkelte tilfeelde ogsa imellem udvalg. Disse flytninger kraever politisk godkendelse i
Kommunalbestyrelsen i henhold til kommunens Principper for @konomistyring. Det gaelder ligeledes flytninger internt pé
et politikomréde, hvis der er tale om en “vasentlig endring af indholdet af aktiviteten” i forhold til, hvad der er forudsat
af Kommunalbestyrelsen.

Flytningerne er ikke indarbejdet i budgetforslaget for 2024-2027, hvorfor de fremlegges med denne sag, sa de kan
indarbejdes i det vedtagne budget for 2024-2027.

Omplaceringerne fremgér af tabellen nedenfor.

Nuveren- Nuvaer- Belob
Aktivitet de end.e' Nyt Nyt. . . (Mio. kr., Bemaerkning
udvalg* pohtolk— udvalg politikomrade
omrade 2024 PL)
Lon og
administrativt
Ny omradechef, Adminic g?ngrl;;eercgi fr‘ly
Social ou . ou Administration .
Forebyggelse stration 1,156 finansieres af en
vee intern
teknologipulje, der
nedlaegges.
Boarn og Teknisk omplacering
Zebragruppen (7- unge indstillet af
8 lac%s) oP BSU med BSU  Dagtilbud 0.603 programstyregruppe
P serlige ’ for det nye

behov socialomrade.



Born og

unge
PLUS pladser (60 gy med  BSU  Dagtilbud
timer pr. uge) . 0,832
serlige
behov
Born og
. unge
Hospitals- BSU med BSU  Undervisning
undervisning . 1,162
serlige
behov
Born og
. . unge
g;ﬁﬁﬁiﬁ:ﬁ tl BSU med' BSU Undervisning 0,174
serlige
behov
Teknisk omplacering
af et arsveaerk, der
frem for at ligge
Born og -
Fraverskonsulent, BSU Unge oU Administrati ;ila(chigsalrilriii:rll e
Familiehuset Islzfrli . ministration 0,617 myndighedsomréadet.
behoxg/ Omplaceringen far
fuld effekt i 2025,
hvor den udger 711
t.kr.
Teknisk omplacering
af budgettet, sa det
afspejler nuvaerende
praksis, hvor
Hjemmehjelp til Volzisne hiieniniehj @lpen
voksne med SSuU med. SSuU ZAldre 12,000 administreres
seerlige behov serlige samlet. Biidgettet er
behov ved en fejl pt. uden
overforselsadgang,
hvilket &endres til
inkl.
overforselsadgang.
Lon og
Voksne administrative
Ny omradechef, med . . udgiof ter for ny
Social Indsats ’ SSU serlige ouU Administration 1,150 oznradeghgf kqnter;s
behov pa Administration i
lighed med de andre
omradechefer.

Note: *BSU: Berne- og Skoleudvalget; SSU: Social- og Sundhedsudvalget; @U: @konomiudvalget.

Omplaceringerne er udgiftsneutrale, da det er flytninger imellem omrader. Det indstilles over for de politiske udvalg, at
omplaceringerne indarbejdes i Budget 2024-2027. Sagen foreleegges Kommunalbestyrelsen forud for 2. behandlingen af
Budget 2024-2027.

Indstilling

BORNE- OG SKOLEUDVALGET og OKONOMIUDVALGET



Direktionen foreslar indstillet,

1)  atderibudget 2024-2027 indarbejdes en arlig omplacering pa 1,336 mio. kr. fra Bern og Unge med sarlige behov
til Undervisning og 1,435 mio. kr. til Dagtilbud og

2)  atderibudget 2024-2027 indarbejdes en omplacering pa 0,617 mio. kr. 1 2024 og 0,711 mio. kr. i 2025 og frem fra
Berm og Unge med sarlige behov til Administration.

SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET og OKONOMIUDVALGET

Direktionen foreslar indstillet,

1)  atderibudget 2024-2027 indarbejdes en omplacering pé 12,000 mio. kr. fra Voksne med sarlige behov til ZAldre og
1,150 mio. kr. til Administration.

OKONOMIUDVALGET

Direktionen foreslar indstillet,

1)  atderibudget 2024-2027 indarbejdes en omplacering pa 1,156 mio. kr. fra teknologipuljen til omradechef for
Social Forebyggelse.

Vedtagelse i Borne- og Skoleudvalget den 04-10-2023

BORNE- OG SKOLEUDVALGET indstiller Direktionens forslag tiltradt.

Thomas Lesly Rasmussen (A) deltog ikke under punktets behandling.



Punkt 7: Underskriftsark
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