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Punkt 1: Besog hos Grafisk Maskinfabrik

19/352
Resumé

Som et led i Erhvervsudvalgets tema- og besggsplan beseger udvalget virksomheder og samarbejdspartnere.

Udvalget besgger denne gang ingenigrvirksomheden Grafisk Maskinfabrik, der bl.a. udvikler teknologi til
trykkeribranchen og forsyner sine kunder med anlaeg, styringssoftware samt lebende support og service.

Sagen forelaegges Erhvervsudvalget til orientering.

Sagsfremstilling

Erhvervsudvalget afholder udvalgsmedet hos virksomheden Grafisk Maskinfabrik, Bregneradvej 92, 3460 Birkerad.
Madet starter kl. 13.00, hvor direkter Uffe Nielsen vil holde oplaeg om virksomheden.

Grafisk Maskinfabrik A/S udvikler og producerer avancerede for- og efterbehandlingsanleeg til digital labelprint samt til
digitalprint af fedevareindpakning til kunder verden over. Dertil udvikler Grafisk Maskinfabrik anlaeg til print og
behandling af organisk solcellefilm (OPV) til ferende universiteter i EU og Kina.

Virksomheden blev grundlagt i 1981 og beskeftiger i dag 108 medarbejdere i Birkered, hvoraf ca. halvdelen er ansat pa
industriens overenskomst og halvdelen er funktionaerer. Grafisk Maskinfabrik A/S har desuden datterselskaber i
henholdsvis Chile, Italien og USA.

Indstilling

Direktionen foreslar, at sagen forelaegges til orientering.

Vedtagelse i Erhvervsudvalget den 06-11-2019

ERHVERVSUDVALGET fik sagen forelagt til orientering.



Punkt 2: Meddelelser

Resumé

Formand Randi Mondorf orienterede om besog den 28. oktober fra udleendinge- og integrationsministeren.

Randi Mondorf orienterede om mede i Copenhagen Compacity.

Randi Mondorf orienterede om at have inviteret Vaksthuset pa beseg, ndr de lige er kommet i gang.

Beskeftigelseschef Martha Ahlmann orienterede om opstart og samarbejde med Vaksthuset.

Martha Ahlmann orienterede om, at kommunens 358 nyoprettede eller tilflyttede virksomheder i 3. kvartal 2019 har féet
tilsendt velkomstbrev fra borgmesteren og Randi Mondorfi e-boks.



Punkt 3: Lov- og cirkulereprogram 2019-2023 for Erhvervsudvalget

19/14518
Resumé

Sagen indeholder forslag til indarbejdelse i budgettet af de ekonomiske konsekvenser af lov- og cirkulereprogrammet pa
Erhvervsudvalgets omréde for perioden 2019-2023.

Sagen forelegges Erhvervsudvalget, @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen til godkendelse.
Sagsfremstilling

Som led i aftalen om kommunernes gkonomi har regeringen og Kommunernes Landsforening aftalt, i hvilket omfang
kommunerne skal kompenseres for mer- og mindreudgifter som folge af nye love og regler. Kompensationen er tilgéet
kommunen via bloktilskuddet og er derfor pa nuverende tidspunkt indarbejdet i budgetforslaget. Kompensationen er
derfor en generel kompensation, som ikke tager hgjde for den enkelte kommunes situation. Kompensationen fordeles
mellem kommunerne i forhold til deres andel af bloktilskuddet i de enkelte &r.

Forvaltningen har foretaget en vurdering af de budgetmeessige virkninger af de enkelte punkter péa lov- og
cirkulereprogrammet pd Erhvervsudvalgets omréde i perioden 2019-2023. Ved vurderingen af de enkelte punkter er det
forsagt at opgere de konkrete udgiftsmassige konsekvenser, som det fremgar af nedenstaende oversigt.

De samlede konsekvenser af lov- og cirkulereprogrammet for Rudersdal Kommune under ét er vurderet for hele
budgetperioden, og konsekvensen er indarbejdet i Budget 2020-2023 som en pulje under @konomiudvalget.

Samlet virkning af lov- og cirkuleereprogrammet for Erhvervsudvalgets budget:

(- 1000 b} 2019 2020 2021 2000 2023| 201923
Service (DUT) 21 -155 242 =249 =249 574
Det Lavbundne 226 258 316 350 350 1308
ormrade (DUT)

Budgetgaranti 224 6965 457 -350 2250 -1629
Beskaftigelsestilskud -301 -4 765 541 s -3.212
Erhvervsudvalget i alt 82 1057 1148 1080 -1.060| -4407

Den samlede virkning af lov- og cirkulereprogrammet vedrerer folgende punkter:

Lov nr. 1735 af 27. december 2018 om @ndring af lov om dansk indfedsret og lov om danskuddannelse til voksne
udlendinge m.fl. (Henleggelse til kommunalbestyrelserne af grundlovsceremonier)

Indhold i loveendring

Det er en betingelse for at fa dansk statsborgerskab, at ansggeren fremover medvirker i en ceremoni (herefter benevnt
grundlovsceremoni) i sin bopalskommune.



Ansggeren skal desuden skrive under pa at ville overholde Danmarks Riges Grundlov samt respektere grundlaeggende
danske veardier og retsprincipper, herunder det danske demokrati.

Grundlovsceremonien finder sted i kommunerne efter, at lovforslaget om indfedsrets meddelelse er vedtaget af
Folketinget. Ansogeren skal deltage i ceremonien senest 2 ir efter lovens vedtagelse, og statsborgerskabet er forst
geldende, nér ansggeren har underskrevet.

Hvert &r i juni og december méned vedtages lov om nye danske statsborgere. Kommunerne skal siledes atholde
grundlovsceremonien to gange om &ret.

Konsekvenser for Rudersdal Kommune

Som en konsekvens af grundlovsceremonien vil der for Rudersdal Kommune vere merudgifter til atholdelse af
grundlovsceremonien i form af administrative opgaver.

Beregnede udgifter
Borgerservice forventer ekstra administrative opgaver pa: 10 timer x 320 kr. arligt = 3.840 kr.
Annonce i lokalavisen: 2 x ca. 2.500 kr. = ca. 5.000 kr.

Beregnede udgifter i alt = ca. 8.840 kr.

Budgetmaessige konsekvenser

2019 2020 2021 2022 2023

Service (DUT) 0 8 8 8 8

11000 kr. *

Lov nr. 174 af 27. februar 2019 om &ndring af udlendingeloven, integrationsloven, repatrieringsloven og forskellige
andre love

Ad 13: Andring af integrationsydelse til selvforsergelses- og hjemsendelsesydelse samt overgangsydelse

Indhold i loveendring

Lovandringen har tre hovedlinjer:

¢ Introduktion af nye benavnelser, der erstatter de hidtidige (“integrationsydelse” @ndres til ’selvforsergelses- og
hjemrejseydelse, overgangsydelse”),

¢ Ny opdeling af integrationslovens personkreds, og

¢ Ydelserne nedsettes.

Denne del af lovaendringen vil medfere administrative opgaver i forbindelse med manuel udsegning og endring af
malgrupper, udsendelse af breve til bererte borgere samt @ndring af bevilling samt nedsattelse af integrationsydelsen. De
administrative merudgifter foreslas kompenseret med Rudersdals andel af DUT-kompensationen. Udgifter til



integrationsydelse under budgetgarantien forudszttes at sla igennem med Rudersdal Kommunes andel af
integrationsydelse-modtagere af det samlede antal i hele landet.

Ad 14: Endring af Repatrieringsloven

Indhold i loveendring

Lovandringen indeholder fire punkter:

Udvidelse af méalgruppen for repatriering,

Udvidet mulighed for at tilbyde vejledning og opkvalificering til borgere, der vil repatriere,
Pligt for kommunen til at indberette afgerelser vedr. repatriering, og

Pligt til at beskrive repatrieringsindsatsen i den lokale beskaftigelsesplan.

Denne del af loveendringen medferer egede administrative opgaver béde i Beskaftigelsesomradet og 1 Ydelsesomradet.
Derudover vil udgifter til vejledning og opkvalificering ogsa medfere udgifter til transport og tolkebistand. De
administrative merudgifter foreslas kompenseret med Rudersdals andel af DUT-kompensationen.

Ad 15: Endring af integrationsloven

Indhold i loveendring

1. januar 2020 bortfalder refusionen pa 50 pct. af udgifterne til hjeelp i saerlige tilfaelde efter integrationsloven. Hjaelp i
serlige tilfeelde er ikke omfattet af budgetgarantien, og det giver derfor anledning til DUT-kompensation. Der vil fortsat

vaere 50 pct. refusion pé hjeelp efter integrationslovens § 23f og 24a stk. 2. Andringen har ingen pavirkning pa
kommunens afgerelse vedrerende hjzlp i serlige tilfaelde.

I Rudersdal Kommune er der afsat 0,966 mio.kr. til hjelp i serlige tilfeelde efter integrationsloven og -0,483 mio.kr. i
refusion. Det vurderes, at 25% af budgettet, er omfattet af refusionsbortfald. De gkonomiske konsekvenser af
lovaendringen er séledes 0,121 mio.kr.

Samlede konsekvenser for Rudersdal Kommune

De ovenfor beskrevne lovaendringer (ad 13, 14 og 15 i lov og cirkulaereprogrammet) er estimeret til folgende akonomiske
konsekvenser:

Budgetmaessige konsekvenser

2019 2020 2021 2022 2023
Service (DUT) 21 76 78 71 71
Det lovbundne omrade (DUT) 0 121 121 121 121
Budgetgaranti 0 =728 -638 -563 -563

I alt 21 -531 439 -371 -371



11000 kr. *

Lov nr. 1710 af 27. december 2018 om Lov om @ndring af lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., lov om sygedagpenge
og barselsloven (Opholdskrav for ret til arbejdsleshedsdagpenge m.v.)

Indhold i loveendring
Aftale om lavere skat pa arbejdsindkomst og sterre fradrag for pensionsindbetalinger finansieres delvist ved at indfere

opholdskrav for retten til dagpenge. Opholdskravet er tradt i kraft den 1. januar 2019, og har en indfasning henover
perioden 2019 til 2021.

Konsekvenser for Rudersdal Kommune
Zndringen indebaerer kommunale mindreudgifter til sygedagpenge og merudgifter til boligstette under det lovbundne
omrade, merudgifter til integrationsydelse mv. under budgetgarantien og mindreudgifter til dagpenge mv. under

beskeaeftigelsestilskuddet. Det forudsattes, at effekten slar igennem med Rudersdal Kommunes andel af de enkelte
ydelsesmodtagere af de samlede antal i hele landet.

Budgetmaessige konsekvenser

2019 2020 2021 2022 2023

Det lovbundne omrade (DUT) -29 -50 -74  -81 -81

Budgetgarantien 224 368 539 588 588

Beskeftigelsestilskud -301  -521 -760 -828 -828
I alt -106 -203 -295 -321 -321
i 1000 kr. *

Lov nr. 495 af 1. maj 2019 om @ndring af lov om sygedagpenge og forskellige andre love (Ret til at afvise
leegebehandling uden ydelsesmaessige konsekvenser)

Indhold i lovaendring
Med lovaendringen har en borger retten til at afvise lagebehandling uden sagen skal foreleegges en sundhedskoordinator.
Manglende deltagelse i leegebehandling vil saledes ikke kunne fore til, at kommunen stopper sygedagpenge eller afviser

ikke at bevilge fleksjob, ligesom manglende deltagelse i laegebehandling ikke vil kunne tilleegges betydning ved
vurderingen af, om en person skal tilkendes eller frakendes fartidspension.

Konsekvenser for Rudersdal Kommune

ZAndringen vurderes ikke at have vaesentlige skonomiske konsekvenser for sygedagpengeudgifterne. Det forudsattes at
slé igennem med Rudersdal Kommunes andel af sygedagpengemodtagere af det samlede antal i hele landet.

Budgetmaessige konsekvenser



2019 2020 2021 2022 2023

Det lovbundne omrade 3 6 6 6 6

i 1000 kr. *

Lov nr. 551 af 7. maj 2019 om Lov om @ndring af lov om organisering og understottelse af beskaftigelsesindsatsen m.v.
(Konsekvenser af aftale om en forenklet beskaeftigelsesindsats m.v.)

Indhold i lovaendring

Den 23. august 2018 blev der indgéet aftale om en forenklet beskeeftigelsesindsats. I aftalen indgér ogsa at lov om en
aktiv beskeaftigelsesindsats skal gennemskrives til en ny hovedlov.

Aftalen vedrerer folgende initiativer, der har gkonomiske konsekvenser for sa vidt angér overforselsudgifter under
budgetgarantien og beskaftigelsestilskuddet:

o Etkrav til ret og pligttilbud (der forventes farre pa lontilskud og i aktivering, hvilket oger udgifter til kontant- og
uddannelseshjalp samt arbejdsleshedsdagpenge),

e Registreringskrav til ledige lempes (der forventes faerre udgifter til kontant- og uddannelseshjalp samt
arbejdsleshedsdagpenge da ledige ikke leenge afmeldes),

¢ Harmonisering af varighedsbegraensningen for lontilskudsjob (det forventes, at varigheden af lentilskud forkortes),

e Harmonisere vejledning og opkvalificering (der forventes merudgifter til aktivering, da varighedsbegransninger
fjernes),

¢ Forenkling af voksenlerlingeordningen (der forventes faerre udgifter, da flere vil overgé til
voksenlerlingeordningen), og

¢ Jobrotationsordningen udvides til flere malgrupper (der forventes merudgifter til jobrotation og ferre udgifter til
relaterede ydelser)

Herudover vedrerer aftalen en raekke elementer med gkonomiske konsekvenser, der vedrerer administration og hvor der
sker DUT-regulering:

¢ Det digitale ansggningssystem for virksomhederne (VITAS) rulles ud til flere omréder (Fleksjob, jobrotation m.v.),

0g
¢ Obligatorisk selvbooking af samtaler til flere malgrupper

Konsekvenser for Rudersdal Kommune

For Rudersdal Kommune galder det generelt, at forenklingen ikke forventes at medfere feerre udgifter til administration.
Dette skyldes primeert at,

¢ Relativt set hgj omsatning af forsikrede ledige. Det betyder, at varigheden for langt de fleste borgere er sa kort, at
Rudersdal ikke har kontaktforleb udover de seks méneder, hvorefter forenklingen ikke giver mulighed for at
reducere antallet af samtaler,

¢ Rudersdal har en del borgere der forventes at overga fra kontanthjelp til fleksjob og ressourceforlab. For begge
malgrupper indebzrer lovendringen, at de med malgruppeskift nulstilles ift. krav om samtaler, og saledes er der
reelt set er der en stigning i krav om samtaler,



¢ Rudersdal har en relativt stor gruppe langtidsledige jobparate, som skal have en mere intensiv indsats fremadrettet.
Med den nye lovgivning legges der op til, at man skal vurdere behovet for den enkelte efter et halvt ar, og denne
gruppe skal netop have flere samtaler end tidligere,

o Virksomhedspraktikker bliver afkortet for flere malgrupper. Der er det samme administrative arbejde i at etablere en
4 ugers som en 16 ugers praktik — og sdledes medferer lovendringen at arbejdet pa dette omrade bliver storre, da
den virksomhedsrettede indsats er central for at lykkes med opgaven,

« Vi forventer en meropgave ift. borgere, der har svert ved at bega sig digitalt og herunder pa jobnet, eftersom der
stilles krav om jobnet CV til alle malgrupper. Denne gruppe borgere vil saledes have behov for kontinuerlig hjalp.

Det eneste sted, Rudersdal kan se en lettelse, er for den mélgruppe, der er leengst vaek fra arbejdsmarkedet og som er i
gang med behandling i fx psykiatrien. Denne gruppe vil med fordel kunne have faerre samtaler efter det forste halve érs
ledighed, sé& de kan fokusere pa deres behandling. Der er imidlertid tale om en meget afgraenset malgruppe pa max 40
borgere.

Herudover skal det bemarkes, at de digitale lesninger, der er indeholdt i lovgivningen, hverken er til rddighed eller
finansieret.

De beregnede okonomiske konsekvenser af aftalen og dens initiativer foreslas, for sé vidt angér overferselsudgifter under
budgetgarantien og beskaftigelsestilskuddet, at den beregnede effekt slar igennem med Rudersdal Kommunes andel af de
enkelte ydelsesmodtagere af de samlede antal i hele landet. De administrative mindreudgifter foreslas kompenseret med
Rudersdals andel af DUT-kompensationen.

De samlede skonomiske konsekvenser af aftalen kan opgeres til:

Budgetmassige konsekvenser

2019 2020 2021 2022 2023

Service (DUT) 0 -239  -328 -328 -328
Det lovbundne omrade (DUT) 0 -10  -10  -10 -10
Budgetgaranti 0 -336  -358 -375 -375
Beskaftigelsestilskud 0 57 -5 -13 -13
I alt 0 -528 =701  -726 -726
i 1000 kr. *

Teknisk regulering af Forberedende Grunduddannelse - FGU

Indhold af ”ad 82 andre reguleringer”

Der foretages en raekke tekniske endringer vedr. forberedende grunduddannelse. Tilpasningerne sker da rekvireret
aktivitet i DUT-sagen pa LCP 17/18 blevet kodet som service, men dekker over driftsudgifter til aktivering mv., derfor
opjusteres service-rammen som konsekvens heraf. Dertil kommer @ndrede forudsatninger som konsekvens af
overgangsordningerne for produktionsskoleforleb, EGU og KUU.



KMB godkendte pad medet den 26.9.2018 i forbindelse med behandlingen af ”Lov- og Cirkulaereprogram 2018-2022 de
gkonomiske konsekvenser af ”Lov 199 af 29. maj 2018 om forslag til lov om forberedende grunduddannelse (FGU)”.
Budgetforudsetningerne, der i den forbindelse blev indarbejdet i budgettet, var et sken over de kommende udgifter. Den
fulde kompensation blev ikke indarbejdet, da det blev vurderet, at antallet af elever til den kommende FGU ikke er sé stor
i Rudersdal. Samtidig blev det vurderet, at der vil vere en betydelig opgave forbundet med at koordinere den tvaergaende
ungeindsats.

Konsekvenser for Rudersdal Kommune
Idet der er tale om tekniske endringer, og der forsat ikke er det fulde overblik over de kommende udgifter; herunder

antallet af elever til den kommende FGU, foreslas det at anvende samme princip som ved behandlingen af Lov- og
Cirkulaereprogrammet for 2018-2022, hvor der efter et forsigtighedsprincip blev givet 50% af tildelingen til omradet.

Budgetmaessige konsekvenser

2019 2020 2021 2022 2023

Det lovbundne omrade (DUT) 0 191 273 344 344

i 1000 kr. *
Indstilling

Direktionen foreslar indstillet,

1) at der i 2019 ydes en negativ tilleegsbevilling pa 82.000 kr. til Erhvervsudvalgets budget, og

2) at budget pa Erhvervsudvalgets omrade tilpasses med en negativ tillegsbevilling pa 1.057.000 kr. i ar 2020, 1.148.000
kr. 1 &r 2021 samt 1.060.000 kr. i efterfolgende ar finansieret af den afsatte pulje.

Vedtagelse i Erhvervsudvalget den 06-11-2019

ERHVERVSUDVALGET indstiller direktionens forslag tiltradt.
Bilag

Oplaeg om Lov & Cirkularer



Punkt 4: Budgetopfelgning pr. 30. september 2019, Erhvervsudvalget
19/17702
Resumé

Med baggrund i budgetopfelgningen pr. 30. september 2019 fremlagges forslag til positive/negative
tilleegsbevillingsansegninger til budget 2019 og efterfolgende éar.

Budgetopfelgningen pr. 30. september 2019 viser for Erhvervsudvalgets omrade et samlet forslag til negativ
tillegsbevilling netto pa 2.733.000 kr. 1 2019.

Sagen foreleegges Erhvervsudvalget, @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Budgetopfelgningen omfatter alene omrader, der ikke har overforselsadgang mellem budgetarene, medmindre serlige
forhold ger sig gaeldende. For omrader med overforselsadgang opgeres resultatet i forbindelse med
regnskabsafslutningen, og eventuelle forslag til budgetoverfersler foreleegges til behandling i fagudvalgene i marts méned
2020.

Nedenstaende tabel viser ansggning om tilleegsbevilling i budget 2019.

Erhvervsudvalget
Belgk| 1.000 kr. 0

a 2020 20 022 2023
P alitikaom rade B esk seftigelze 2733
P olitikom réde E rhvervsudsdk ing ]

Erhvervsudvalget i alt -2.733

Der sgges om en negativ tilleegsbevilling pa 2,7 mio. kr. som primeert skyldes vaesentlig feerre udgifter til sprogskoler og
den kommunale beskzaftigelsesindsat. Herudover ses der mindreudgifter til kontanthjelp, uddannelseshjalp, dagpenge og
merudgifter til sygedagpenge og Ressource- og Jobafklaringsforleb.

I vedlagte bilag er de enkelte forslag til bevillinger i budget 2019 specificeret.

Indstilling

Direktionen forslar indstillet, at der vedr. politikomrade Beskeftigelse ydes en negativ tilleegsbevilling pa netto 2.733.000
kr. i budget 2019.

Vedtagelse i Erhvervsudvalget den 06-11-2019

ERHVERVSUDVALGET indstiller direktionens forslag tiltradt.
Bilag

EVU - Detaljeret oversigt 2019 - 2023.pdf



Punkt 5: Fortsat dreftelse af Beskaftigelsesplan 2020

19/8384
Resumé

Erhvervsudvalget droftede senest Beskeeftigelsesplan 2020 pa medet med Handicaprddet den 14.8.2019. P4 baggrund af
de hidtidige dreftelser har forvaltningen udarbejdet vedlagte forslag til Beskeaftigelsesplan 2020. Forslaget vil med
Erhvervsudvalgets eventuelle @ndringer blive droftet pA Handicapradets mede den 28.11.2019.

Den endelige beskeftigelsesplan for 2020 forventes godkendt pa medet i Erhvervsudvalget den 4.12.2019.
Kommunalbestyrelsen skal senest den 31.12.2019 godkende beskeftigelsesplanen.

Sagen foreleegges Erhvervsudvalget til droftelse.

Sagsfremstilling

Forvaltningen fremlegger i denne sag et udkast til beskaeftigelsesplan 2020 til dreftelse. Udkastet dreftes ogsa pa
Handicapradets mede den 28.11.2019. Herefter fremleegges planen med eventuelle rettelser til endelig godkendelse pa
Erhvervsudvalgets mede den 4.12.2019 og p4d Kommunalbestyrelsens mede den 18.12.2019.

Beskeftigelsesplan 2020 bygger dels pa de beskeftigelsespolitiske mal for 2020, som beskaftigelsesministeren har
udsendt den 21.2.2019, og dels pa de langsigtede mal, som Kommunalbestyrelsen vedtog i forbindelse med vedtagelsen af
Budget 2019 pé Erhvervsudvalgets omrade.

Ministerens beskaftigelsespolitiske mal

1. Virksomhederne skal sikres den ngdvendige og kvalificerede arbejdskraft.
2. Flere flygtninge og familiesammenforte skal vere selvforsergende
3. Flere personer med handicap skal i beskeftigelse

Kommunalbestyrelsens langsigtede mal

1. Kommunen skal understatte en helhedsorienteret indsats for borgere, der har et uddannelses- og/eller
arbejdsmaessigt perspektiv, sé borgere i Rudersdal er i uddannelse eller beskaftigelse

2. Borgere i Rudersdal Kommune mestrer videst muligt eget liv

3. Borgere i Rudersdal Kommune lever et sundt liv i relationer og feellesskaber

4. Borgere i Rudersdal Kommune oplever en helhedsorienteret og sammenhangende indsats

5. Virksomheder i Rudersdal Kommune oplever en koordineret og proaktiv erhvervsservice

Beskaftigelsesplan 2020 adskiller sig fra tidligere beskaeftigelsesplaner ved, at indsatserne tager udgangspunkt i, om
borgerne er henholdsvis tettere pé eller lengere vaek fra arbejdsmarkedet. Forvaltningens indsats tilrettelaegges i hajere
grad ud fra borgernes afstand til et nyt job, end ud fra deres forsergelsesgrundlag. Indsatsen vil sledes have samme
karakter for borgere, der modtager a-dagpenge, kontanthjaelp eller sygedagpenge, hvis de vurderes at have samme afstand
til et nyt job.

Indsatserne i Beskaeftigelsesplanen skal fore til, at feerre borgere i kommunen modtager offentlig forsergelse.
Forvaltningen vil folge op p4, at planen har den gnskede effekt ved at folge udviklingen i nedenstdende mélgrupper:



Antallet af jobparate ledige

Antallet af ledige under 30 ar

Antallet af udenlandske statsborgere pa offentlig forsergelse
Antallet af sygedagpengemodtagere

Antallet af borgere ansat i fleksjob

Antallet af aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere

Som oplyst pa medet i Erhvervsudvalget den 14.8.2019 vil forvaltningen indarbejde kvantitative mal i relation til
ministerens tre udmeldte mél. De kvantitative mal frem til december 2020 vil blive fastlagt pad Erhvervsudvalgets mede i
marts 2020. Det haenger sammen med, at der forst i foraret 2020 foreligger data i Jobindsats for december 2019, som vil
danne udgangspunkt for malfastsattelsen og maling af effekten af indsatsen i planperioden.

Indstilling

Direktionen foreslér, at sagen forelaegges til droftelse.

Vedtagelse i Erhvervsudvalget den 06-11-2019

ERHVERVSUDVALGET dreftede sagen.
Bilag

Udkast til Beskeftigelsesplan 2020



Punkt 6: Ny strategimodel for erhvervsomradet
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Resumé

Kommunalbestyrelsen har godkendt den overordnede retning for en ny model for strategiarbejdet pd erhvervsomradet fra

2020. En udfoldet model har efterfolgende veaeret forelagt Erhvervsudvalget og Rudersdal Erhvervs- og Veekstrad til
droftelse.

Sagen forelegges Erhvervsudvalget, Byplanudvalget, Miljo- og Teknikudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget samt
Kommunalbestyrelsen samt Rudersdal Erhvervs- og Vakstrad til godkendelse.

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen godkendte pé sit made den 26.6.2019 en ny model for strategiudvikling pa erhvervsomradet. I

forleengelse heraf udarbejdede forvaltningen vedlagte notat om 2020-strategien for erhvervsudviklingen i Rudersdal
Kommune.

Sagen blev dreftet pd Erhvervsudvalgets made den 11.9.2019. Rudersdal Erhvervs- og Vakstrad dreftede efterfolgende
den ny model pa deres made den 2.10.2019, hvor der ikke fremkom bemarkninger

Sagen fremlagges derfor til endelig godkendelse i fagudvalgene samt i kommunalbestyrelsen.

Indstilling

Direktionen foreslér indstillet, at 2020-strategien for erhvervsudvikling i Rudersdal Kommune godkendes.

Vedtagelse i Erhvervsudvalget den 06-11-2019

ERHVERVSUDVALGET indstiller direktionens forslag tiltradt.
Bilag

2020-strategi for erhvervsudvikling i Rudersdal Kommune



Punkt 7: Lukket: Forslag til kandidater til Rudersdal Kommunens
Erhvervspris for 2019
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