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Punkt 1: Godkendelse af dagsordenen

Indstilling
Formandskabet indstiller, at Handicaprådet godkender dagsordenen.

Vedtagelse i Handicaprådet den 16-08-2018
 
Handicaprådet godkendte dagsordenen.
 
Christoffer Buster Reinhardt deltog ikke i sagens behandling.
 



Punkt 2: Meddelelser

Resumé
Meddelelserne fremlægges til Handicaprådets orientering.

Sagsfremstilling
 
a)      Orientering fra møde med Erhvervsudvalget den 15. august 2018
 
Erhvervsudvalget har inviteret Handicaprådet til at mødes den 15. august 2018 med henblik på gensidig orientering og
drøftelse af emner af fælles interesse.
 
Deltagerne orienterer fra mødet.

 
b)      Orientering om status på udbud fra Indkøbsafdelingen
 
Indkøbsafdelingen har sendt følgende status på igangværende og kommende aftaler i udbud til orientering:
 

Ledsageordninger bevilget efter servicelovens §§ 45 og 97: Området har været i sendt i udbud i samarbejde med en
række andre kommuner i regi af indkøbsfællesskabet Spar 5. Handicaprådet har haft udbuddet i høringen og
behandlede sagen på sit møde den 18. januar 2018. Kontrakten er nu tildelt DUOS. Rudersdal Kommune kan
tiltræde kontrakten med 3 måneders varsel.

 

Indretning af handicapbiler: Foranalyse-stadie. Det er endnu ikke afklaret, om det er et område, der gås videre med

 

Den forpligtende aftale på bleer: Udbud af rammeaftale vedrørende køb af bleer med bevilling var til i høring i
Handicaprådet i september 2017. Status er, at udbuddet er gennemført og leverandørerne orienterede om resultatet.
Der er underskrevet to rammeaftaler med henholdsvis Essity Denmark A/S og Abena A/S. Da aftalen indgås via en
SKI-aftale skal Indkøbsafdelingen foretage en kvalitetsevaluering af de to leverandørers tilbudte bleer for at finde
frem til den leverandør, som skal levere til Rudersdal Kommune. Denne kvalitetsevaluering foretages i samarbejde
med Frederiksberg, Gentofte og Lyngby Taarbæk Kommune. Kvalitetsevalueringen vil foretages i slut august /
primo september.

 

Genbrugshjælpemidler/tekniske hjælpemidler (Kommende forpligtende aftale hos SKI): Udbud iværksættes af SKI.
Kontrakten træder tidligst i kraft i 4. kvartal 2019. Handicaprådet vil blive hørt forinden.

 

Kropsbårne hjælpemidler (kompressionsstrømper, brystproteser, parykker): De nugældende aftaler udløber april
2019.

 
 
c)      Orientering om Birkerød Idrætscenter: Renovering og færdiggørelse af den gamle stadionbygning, herunder
omklædningsfaciliteter og foyer
 
Kulturområdet har sendt Handicaprådet følgende orientering:
 
Kommunalbestyrelsen har den 22.11.2017 godkendt en anlægsbevilling på 4.584.000 kr. til Birkerød Idrætscenter,
renovering af omklædningsrum og udvikling af foyerområdet.
 



Kultur- og Fritidsudvalget behandler den 14.08.2018 status for projektet og forslag til principper m.v. til renovering og
færdiggørelse af den gamle stadionbygning, herunder omklædningsfaciliteter, samt udvikling og ændret indretning af
foyerområdet.
 
Gangarealer, omklædningsrum og toiletter henstår , som da den gamle stadionbygning blev opført i 1968. Ved opførelsen
af Birkerød Idrætscenter (færdiggjort i 2008) blev der ikke opført nye og yderligere omklædningsrum til det nye samlede
idrætscenter. Det er et ønske fra de primære brugere/foreninger, forpagteren af Café Grundtvig samt medarbejderne ved
Birkerød Idrætscenter, der udvikles på de eksisterende forhold, så de fremstår attraktive, motiverende og nutidige.
 
Der forelægges et forslag til en fremtidssikret løsning, der i store træk omfatter følgende:
 

De store omklædningsrum omdannes til mindre og indrettes med 2 toiletter og nyindretning med bænke m.v.
Generel nytænkning af omklædnings- og bruserummenes indretning
Gangarealerne renoveres, dog med bevaring af de eksisterende rødmurstensflader
Der skabes lysere forhold i gangarealer samt nicher med bænke til ophold
Der etableres transparens og kobling fra den gamle stadionbygning til den nyere bygning og foyerområdet
Foyeren nyindrettes, bl.a. med mobile skillevægge, etablering af glasvæg og indretning af mødeområde m.v.

 
Projektet kan etapeopdeles i 2-3 etaper.
 
Det vurderes, at der kan "1:1-renoveres" 5 små omklædningsrum fordelt på de to etager og en dommeromklædning samt,
at der kan ske ny indretning af foyerområdet inden for den afsatte ramme.
 
Kulturområdet gør opmærksom på, at der på nuværende tidspunkt er handicaptoiletter på alle tre plan i bygningen samt
elevator til alle tre plan.
 
 
d)      Orientering om konferencer og arrangementer siden sidst
 
Ingen

Indstilling
Formandskabet indstiller, at Handicaprådet tager meddelelserne til efterretning.

Vedtagelse i Handicaprådet den 16-08-2018
Handicaprådet tog meddelelserne til efterretning med følgende tilføjelser:
 
Ad a) Deltagerne orienterede om, at Handicaprådet var blevet taget godt imod, og at der havde været gode drøftelser med
Erhvervsudvalget bl.a. om fleksjob og klapjob. Det var positivt, at alle deltog aktivt.
 
Ad b) Handicaprådet ønsker yderligere information om status og indhold i for-analyse vedrørende indretning af
handicapbiler. Handicaprådet retter henvendelse til Indkøb.
 
Ad c) Handicaprådet ønsker sager af denne type i høring for at sikre, at borgere med handicap har mulighed for at
anvende anlægget. Handicaprådet vil meget gerne deltage i byggeudvalget. Handicaprådet retter henvendelse til
Kulturområdet.
 
Steen Christensen orienterede herudover om, at Sommerhøjskolen ikke er blevet til noget, idet der var for få tilmeldinger.
Projektet vil blive evalueret.
 
Poul Bach orienterede om, at der havde været en sag om ledelinjer på dagsordenen i Teknik- og Miljøudvalget,
foranlediget af, at Café Alex ikke har overholdt reglerne om ledelinjerne.
 
Christoffer Buster Reinhardt deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 3: Orientering fra Bycenterudvalget

18/34

Resumé
Handicaprådet har inviteret formanden for Bycenterudvalget, Erik Mollerup, til at deltage i Handicaprådets møde og
orientere om de emner, som Bycenterudvalget beskæftiger sig med. Handicaprådsmedlem Christoffer Buster Reinhardt,
der også er medlem er Bycenterudvalget, kan ligeledes bidrage til orienteringen.

Sagsfremstilling
Bycenterudvalget er en vigtig aktør i at understøtte udviklingen af kommunes bycentre og fremme et aktivt handels- og
byliv i de enkelte byområder. Handicaprådet ønsker indblik i dette arbejde, både for at undersøge, om der er eventuelle
handicapaspekter, som Handicaprådet bør være opmærksom på i sit arbejde, men også for at få udbygget sin generelle
viden om, hvad der rører sig på området, og som kan sætte forskellige høringer i perspektiv.
 
Erik Mollerup er inviteret til at orientere om sagen kl 16:00.

Indstilling
Formandskabet indstiller, at Handicaprådet tager orienteringen til efterretning.

Vedtagelse i Handicaprådet den 16-08-2018
Bycenterudvalget er et § 17, stk. 4-udvalg, der overordnet arbejder med at skabe positiv udvikling af handels- og byliv i
kommunens byer. Bycenterudvalget er nedsat i forrige valgperiode og videreført til denne valgperiode.
 
Erik Mollerup orienterede om bycenterudvalgets kommissorium og arbejdsplan.
 
Arbejdet i 2014 – 2017 har særligt været præget af konkrete byudviklingsprojekter i Birkerød og udvikling af en
visionsplan for Nærum med fokus på udviklingen af erhvervsområdet mellem Nærumvænge Torv og Nærum Hovedgade.
Som afslutning på perioden, blev der udarbejdet en statusrapport med en gennemgang af Bycenterudvalgets opgaver og
projekter 2014 – 2017.
 
Udvalget vil i denne periode særligt fokusere på:

At udvikle en samarbejdsmodel mellem lokale aktører i kommunens byer og Rudersdal Kommune, som giver
mulighed for at tilgodese kommunens bycentre.
At udvikle Holte bymidte. Arbejdet i Holte bymidte forventes at skulle omfatte et længere afklaringsforløb med
udgangspunkt i en bred inddragelse af butikker, ejendomsejere og borgere i området
At arbejde videre med udviklingen af Nærum. Flere af ideerne i visionsplanen forudsætter, at ministeriet godkender
Nærum som særligt lokaliseringsområde (stationsnært område) i forbindelse med revisionen af Fingerplanen.
I forhold til de øvrige bycentre vil der bl.a. blive set på forholdene i Vedbæk.

 
Statusrapporten samt udvalgets kommissorium og arbejdsplan er tilgængelig på kommunens hjemmeside her: Bycenter
udvalgets dagsorden for den 7. februar 2018
 
Bycenterudvalgets en mere løs arbejdsform i møderne end de stående udvalg med en øget deltagelse af gæster,
brainstorms og lignende, som understøtter, at der identificeres nye ideer og projekter undervejs. Løsninger drives af
samarbejder, hvor det er muligt at opnå fælles fodslag og fremdrift.
 
Søren Grotum efterspurgte, at Bycenterudvalget tænker tilgængeligheden ind i deres arbejde og nævnte konkrete
eksempler på projekter, hvor tilgængelighed kunne være tænkt mere ind.
 
Erik Mollerup uddybede, at Bycenterudvalget fungerer som et rådgivende udvalg for kommunalbestyrelsen. Idéer fra
udvalget videregives til de udvalg, som har myndighedsansvaret med henblik på evt. godkendelse samt operationalisering
og realisering af plan. Bycenterudvalget vil gerne hjælpe med til at tilgængeligheden tænkes ind i det videre arbejde.
 
Handicaprådet tog orienteringen til efterretning.
 
Christoffer Buster Reinhardt deltog ikke i sagens behandling.

https://www.rudersdal.dk/dagsorden/2018/dagsorden-med-vedtagelser-16
https://www.rudersdal.dk/dagsorden/2018/dagsorden-med-vedtagelser-16


Punkt 4: Høring - Ny organisering af Ældre- og Socialområdet

18/149

Resumé
Direktionen igangsatte i begyndelsen af 2018 en åben og inddragende proces med henblik på at se på den nuværende
opdeling af voksenområdet i et Ældre- og Socialområde.
 
Økonomiudvalget godkendte den 21.02.2018 den overordnede tids- og procesplan herunder, at Økonomiudvalget skulle
forelægges et beslutningsoplæg i august 2018.
 
Direktionen foreslår med udgangspunkt i vedhæftede oplæg at ændre den nuværende organisering af Ældreområdet og
Socialområdet med virkning fra den 01.01.2019. I stedet foreslås oprettet ét nyt område med den foreløbige titel, Området
for senior, social og sundhed.
 
I stedet for at oprette endnu ét nyt område, som det foreslås i oplægget, anbefaler direktionen, at der pr. 01.01.2019
igangsættes et forsøg med at frisætte i alt syv bo- og plejecentre ved at lade dem referere direkte til direktionen uden et
område og en områdechef.
 
Forslaget til den nye organisering skal blandt andet ruste Rudersdal Kommune bedre til fremtiden og adressere en række
af de centrale udfordringer, som kommunen står overfor, skabe bedre rammer for et godt og tæt samarbejde med borgerne
samt understøtte arbejdet med at indfri de overordnede politiske mål.
 
Direktionen fremlægger forslaget til høring i Handicaprådet inden det bliver forelagt Økonomiudvalget til godkendelse på
møde d. 22. august 2018.

Sagsfremstilling
Direktør Birgitte N. Lundgren deltager under punktet.
 
Høringssvar sendes til Socialområdet på social@rudersdal.dk. Svar gerne inden den 20. august 2018, men senest så svaret
kan nå at komme med på mødet i Økonomiudvalget den 22. august 2018.

Indstilling
Handicaprådets formandskab indstiller, at Handicaprådet afgiver høringssvar.

Vedtagelse i Handicaprådet den 16-08-2018
Søren Grotum kvitterede for en god og inddragende proces.
 
Birgitte N. Lundgren fortalte indledningsvis om nogle grundlæggende tanker bag forslaget til strukturændringen.
Ændringen skal ses i forlængelse af kommunens ønske om at gøre op med et mere snævert fagligt fokus i mødet med
borgeren samt en forældet deling af borgeren over og under 65 år. Hensigten er at skabe en organisation, der understøtter
det hele mennesker. En fælles myndighed på tværs af tidligere skel vil være med til at give et fælles blik på borgerne.
Håbet er også, at skabe selvbærende teams, der er i dialog med hinanden og direktionen.
 
Handicaprådet drøftede herefter høringen. På baggrund af bemærkningerne udarbejder Handicaprådets formandskab et
høringssvar
 
Handicaprådet vil blive inddraget i det efterfølgende arbejde med udfoldelsen af strukturen.
 
Christoffer Buster Reinhardt deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Dagsordenspunkt ØU, 22.08.2018, Ny organisering af Ældre- og Socialområdet

Tids- og procesplan

Sammen med borgeren - Nytænkning af voksenområdet

mailto:social@rudersdal.dk


Punkt 5: Høring - Kvalitetsstandarder efter servicelovens §§ 82 a, 82 b, 82 c

17/14970

Resumé
Den 1. januar 2018 er der indsat et nyt kapitel i serviceloven, som giver mulighed for en tidlig og forebyggende indsats.
 
Forvaltningen har udarbejdet udkast til tre nye kvalitetsstandarder efter servicelovens §§ 82 a, 82 b og 82 c, som er
vedlagt.
 
Sagen forelægges Handicaprådet til høring.

Sagsfremstilling
Efter servicelovens § 138 kan kommunalbestyrelsen træffe beslutning om at fastsætte generelt vejledende serviceniveauer
for den lokale udmøntning af hjælp efter serviceloven. En kvalitetsstandard beskriver, hvilke betingelser en borger skal
opfylde for at være berettiget til en ydelse, samt hvad borgeren kan forvente i forhold til sagsbehandlingen.
 
I 2017 vedtog Folketinget en større ændring af serviceloven. I den forbindelse blev der bl.a. indsat et nyt kapitel om en
tidlig forebyggende indsats. Reglerne trådte i kraft 1. januar 2018. Der er tale om ”kan” bestemmelser, men forvaltningen
anbefaler, at reglerne implementeres, da de understøtter og ligger i forlængelse af det faglige fokus i forvaltningen på en
tidlig og forebyggende indsats.
 
Forvaltningen har udarbejdet følgende udkast til kvalitetsstandarder:
 
-          Kvalitetsstandard for gruppebaseret hjælp og støtte efter servicelovens § 82 a
-          Kvalitetsstandard for individuel tidsbegrænset socialpædagogisk hjælp og støtte efter servicelovens § 82 b
-          Kvalitetsstandard for sociale akuttilbud efter servicelovens § 82 c.
 
Kvalitetsstandard for gruppebaseret hjælp og støtte efter servicelovens § 82 a:
Servicelovens § 82 a giver mulighed for, at borgere der har nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller sociale
problemer, samt borgere der er i risiko for at udvikle sociale problemer eller funktionsnedsættelser, kan få gruppebaseret
hjælp og støtte.
 
Baggrunden for reglerne er, at en tidlig og forebyggende indsats skal understøtte, at borgerens funktionsnedsættelser
forværres, eller at borgerens sociale problemstillinger forværres.
 
Forvaltningen anbefaler, at implementeringen af servicelovens § 82 a sker ved henvisning til de tilbud der leveres på
Aktivitets- og værestedet Ruder Es og Aktivitets- og kompetencecenteret på Rønnebærvej. Aktivitets- og værestedet
Ruder Es er målrettet borgere med nedsat funktionsevne såsom udviklingshæmning eller hjerneskade, og Aktivitets- og
kompetencecenteret på Rønnebærvej er målrettet borgere med psykosociale problemstillinger.
 
Det foreslås, at tilbuddet leveres som et åbent tilbud uden visitation.
 
Kvalitetsstandard for individuel tidsbegrænset socialpædagogisk hjælp og støtte efter servicelovens § 82 b:
Servicelovens § 82 b giver mulighed for, at borgere der har nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller sociale
problemer, samt borgere der er i risiko for at udvikle sociale problemer eller funktionsnedsættelser, kan få individuel
socialpædagogisk støtte i op til 6 måneder.
 
Baggrunden for reglerne er, at en tidlig og forebyggende indsats skal understøtte, at borgerens funktionsnedsætter
forværres, eller at borgerens sociale problemstillinger forværres.
 
Det foreslås, at tilbuddet implementeres som et tilbud med visitation, og at tilbuddet som udgangspunkt leveres af
Socialpædagogisk Center i form af socialpædagogisk støtte.
 
Kvalitetsstandard for sociale akuttilbud efter servicelovens § 82 c:
Servicelovens § 82 c giver mulighed for at yde hjælp til borgere med psykisk sygdom, som har brug for akut støtte,
omsorg eller rådgivning.
 
Rudersdal Kommune tilbyder i dag akut støtte uden for kommunens åbningstid hos Akuttilbuddet i Lyngby, som er et
uvisiteret tilbud.



 
Derfor anbefaler forvaltningen, at implementeringen af servicelovens § 82 c sker ved brug af Akuttilbuddet i Lyngby.
 
Økonomiske konsekvenser:
Intentionerne bag de nye regler er at styrke en tidlig og forebyggende indsats. En tidlig og forebyggende indsats skal
hindre, at borgernes sociale problemstillinger forværres, eller at der sker tab af funktionsevne. Det er dermed vurderet
centralt fra, at kommunerne alt i alt ikke vil få øgede udgifter forbundet med implementeringen af de nye regler.
 
Det er forvaltningens vurdering, at målgruppen for servicelovens §§ 82 a, 82 b i dag allerede i et vist omfang tilbydes
støtte som socialpædagogisk støtte efter servicelovens § 85 og kommer i vores åbne aktivitetstilbud på Aktivitets- og
værestedet Ruder Es og Aktivitets- og kompetencecentret på Rønnebærvej. Det er derfor forvaltningens vurdering, at de
borgere, der er omfattet af servicelovens §§ 82 a og 82 b kan deltage i de eksisterende tilbud. Ligeledes anvender
målgruppen for servicelovens § 82 c i dag allerede Akuttilbuddet i Lyngby. Sammenholdt med dette og intentionerne bag
de nye regler er det forvaltningens vurdering, at de nye kvalitetsstandarder ikke vil medføre øgede omkostninger.
 
Forvaltningen vil følge udviklingen. Det er forvaltningens vurdering, at 5 – 10 borgere vil modtage tidsbegrænset
individuel socialpædagogisk hjælp og støtte efter § 82 b, og at der ikke vil ske en stigning i forhold til gruppebaseret
hjælp og støtte samt brug af Akuttilbuddet i Lyngby.
 
Høringssvar:
Høringssvar fremsendes til Socialområdet via e-mail social@rudersdal.dk. Der er høringsfrist den 23. august 2018.
Høringssvaret indgår i behandlingen af sagen på Social- og Sundhedsudvalgets møde den 12. september 2018.

Indstilling
Formandskabet indstiller, at Handicaprådet afgiver høringssvar.

Vedtagelse i Handicaprådet den 16-08-2018
Handicaprådet drøftede høringen. På baggrund af bemærkningerne udarbejder Handicaprådets formandskab et
høringssvar.
 
Poul Bach foreslog, at Handicaprådet modtager samme oplæg, om den psykosociale indsats, som Social- og
Sundhedsudvalget fik på sit sidste møde.
 
Christoffer Buster Reinhardt deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Udkast til kvalitetsstandard - Servicelovens § 82 a

Udkast til kvalitetsstandard - Servicelovens § 82 b

Udkast til kvalitetsstandard - Servicelovens § 82 c

mailto:social@rudersdal.dk


Punkt 6: Høring - Revideret Ældre- og værdighedspolitik

18/7490

Resumé
Social- og Sundhedsudvalget samt Kommunalbestyrelsen har på møder i juni 2016 godkendt Ældre- og værdighedspolitik
i Rudersdal Kommune. Den gældende Ældre- og værdighedspolitik er udarbejdet i forbindelse med udmøntning af
værdighedsmilliarden på Finanslov 2016. Udarbejdelsen pågik i en længere proces i samarbejde med Seniorrådet og
øvrige relevante parter, samt i overensstemmelse med de øvrige politikker i ældreplejen, herunder Borgerdialogpolitikken.
 
Ifølge bekendtgørelse om værdighedspolitikker for ældreplejen, skal Kommunalbestyrelsen inden for det første år i den
kommunale valgperiode, det vil sige i 2018, vedtage en værdighedspolitik for den kommunale ældrepleje.
 
Et forslag til en revideret Ældre- og værdighedspolitik for Rudersdal Kommune fremlægges til høring i Handicaprådet.

Sagsfremstilling
I bekendtgørelse for værdighedspolitikker for ældreplejen er det præciseret, at værdighedspolitikken skal indeholde de
overordnede pejlemærker og principper for en værdig ældrepleje. Politikken skal understøtte følgende områder i forhold
til plejen og omsorgen af den enkelte borger:

1. Livskvalitet
2. Selvbestemmelse
3. Kvalitet, tværfaglighed og sammenhæng i plejen
4. Mad og ernæring
5. En værdig død
6. Pårørende

 
Området ’Pårørende’ er nyt i forhold til den tidligere bekendtgørelse og dermed det grundlag den gældende Ældre- og
værdighedspolitik hviler på. Der har altid i Rudersdal Kommune været fokus på pårørendesamarbejdet, og området er
allerede i et vist omfang indarbejdet i den gældende Ældre- og værdighedspolitik. Pårørendesamarbejdet kan fremstå
endnu tydeligere, og det er således indarbejdet i den reviderede Ældre- og værdighedspolitik. Alle ændringer er markeret
med rødt.       
 
Høringssvar fremsendes til Ældreområdets fællespostkasse: aeldre@rudersdal.dk, att. Dorte Knudsen senest den 21.
august 2018.
 
Herefter vil Ældreområdet samle kommentarer og forslag til brug for drøftelserne i Social- og Sundhedsudvalget den 12.
september 2018, Økonomiudvalget den 19. september 2018 og Kommunalbestyrelsen den 26. september 2018.

Indstilling
Formandskabet indstiller, at Handicaprådet afgiver høringssvar.

Vedtagelse i Handicaprådet den 16-08-2018
Handicaprådet drøftede høringen. På baggrund af bemærkningerne udarbejder Handicaprådets formandskab et
høringssvar.
 
Christoffer Buster Reinhardt deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Forslag til revideret Ældre- og værdighedspolitik

mailto:aeldre@rudersdal.dk


Punkt 7: Drøftelse af Handicaprådets tema- og besøgsplan

18/34

Resumé
Handicaprådet benytter en tema- og besøgsplan til støtte for planlægningen af sine møder. Tema- og besøgsplanen
beskriver rådets prioriteringer og indsatsområder for Handicaprådets arbejde.
 
Formandskabet foreslår, at Handicaprådet drøfter emner, som rådet ønsker behandlet på sine møder.
 
Handicaporganisationerne forventer at fremlægge et konkret forslag til planen til mødet.

Indstilling
Formandskabet foreslår, at handicaprådet drøfter emner, som det ønsker behandlet på sine møder.

Vedtagelse i Handicaprådet den 16-08-2018
Søren Grotum udleverede en revideret vision af konkretisering af Handicaprådets arbejde.
 
Handicaprådet vil styrke dialogen med borgene, medarbejdere og pårørende for at få øget indsigt i, hvad der rører sig i
kommunen. Handicaprådet vil tilbyde, at fx bruger- og pårørenderåd kan invitere et par repræsentanter fra Handicaprådet
ud som partner til drøftelse af handicaprelaterede spørgsmål. Det blev besluttet, at Handicaprådet udarbejder et brev, som
Socialområdet formidler til de relevante råd.
 
Handicaprådet ønsker herudover at få etableret en særlig postkasse, så det bliver tydeligt, at man er i kontakt med
Handicaprådet: handicapraad@rudersdal.dk
 
Formandsskabet forsøger at skabe nogle mere tematiserede møder. Møderne kan med fordel flyttes ud i dag- og
botilbuddene med mulighed for en rundvisning.
 
Christoffer Buster Reinhardt deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Tema og besøgsplan 2018

Konkretisering af Handicaprådets arbejde - 16. aug. 2018

mailto:handicapraad@rudersdal.dk


Punkt 8: Udpegning af repræsentant til Grønt Råd

18/34

Resumé
Kommunalbestyrelsen besluttede i juni 2017, at der skulle nedsættes et Grønt Råd i Rudersdal Kommune. Grønt Råd er et
frivilligt rådgivende debatforum for udveksling af viden og ønsker til naturområderne, miljø og friluftslivet i Rudersdal
Kommune. Grønt Råd består af frivillige repræsentanter for organisationer, herunder Handicaprådet, Miljø- og
Teknikudvalgets medlemmer, formanden for Kultur- og Fritidsudvalget samt repræsentanter for forvaltningen. De
endelige vedtægter er vedlagt til orientering.
 
Teknik og Miljø har nu indkaldt til første møde i Grønt Råd. Mødet finder sted den 21. august 2018. Dagsorden til første
møde er vedlagt til orientering.
 
I den forbindelse anmodes Handicaprådet om at udpege en repræsentant til Grønt Råd.
 
Ifølge vedtægterne er det muligt at sende en suppleant til mødet, hvis repræsentanten er forhindret. Formandskabet
foreslår, at Handicaprådet derfor samtidig udpeger en suppleant til Grønt Råd.

Indstilling
Formandskabet indstiller, at Handicaprådet udpeger en repræsentant og en suppleant til Grønt Råd.

Vedtagelse i Handicaprådet den 16-08-2018
Handicaprådet udpegede Jeppe Bülow-Lehnsby som repræsentant til Grønt Råd og Per Baar Kæseler som suppleant.
 
Christoffer Buster Reinhardt deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Vedtægter for Grønt Råd i Rudersdal Kommune, rev. 17.11.2017

Dagsorden til første møde i Grønt Råd i Rudersdal Kommune
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