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Punkt 1: Meddelelser



Meddelelser 

RESUMÉ 
Birgit Hóe Knudsen meddelte, at der afholdes afskedsreception for musikskoleleder Martin Sell den 23. juni 
ml. 10-12. 
  
Birgit Hoe Knudsen meddelte, at der er modtaget en ansøgning om 5,9 mio. kr. til 
renovering af taget på Rundforbi Tennishal.  
  
Birgit Hoe Knudsen orienterede om, at der er modtaget en ansøgning fra BSV om anlæg af en kunststofbane 
på Vedbæk Stadion. 
  
Birgit Hoe Knudsen orienterede om, at der er modtaget en ansøgning fra Rudersdal Handicap Idrætsforening 
om anlæg af en bane til KROLF(kroket og golf). 

 



Punkt 2: Forslag til Kultur- og Fritidsudvalgets mødekalender 2015

13/8874

Bilag

Forslag til Kommunalbestyrelsens mødekalender 2015



Forslag til Kultur- og Fritidsudvalgets mødekalender 2015 

RESUMÉ 
Det enkelte stående udvalg skal godkende udvalgets egen mødekalender for 2015, jf. den kommunale 
styrelseslov. 
  
Sagen forelægges Kultur- og Fritidsudvalget til godkendelse. 

Sagsfremstilling 
Direktionen har udarbejdet et udkast til mødekalender for møder i Kommunalbestyrelsen, Økonomiudvalget og de 
stående udvalg i 2015. 
  
Mødekalenderen er med respekt for skoleferier indpasset i kalenderen i alle årets måneder. 
  
Kommunalbestyrelsen har på sit møde den 21. maj 2014 godkendt forslaget for så vidt angår Økonomiudvalgets og 
Kommunalbestyrelsens møder. 

INDSTILLING 
Direktionen foreslår, at Kultur- og Fritidsudvalget godkender mødekalenderen for 2015. 

Vedtagelse i Kultur- og Fritidsudvalget den 04-06-2014 
KULTUR- OG FRITIDSUDVALGET tiltræder Direktionens forslag. 



Punkt 3: Forslag til budget 2015 samt budgetoverslagsårene 2016 - 2018 for
Kultur- og Fritidsudvalget

14/12785

Bilag

Notat om opfølgning på idrætsanalysen i budget 2014 samt 2015-18.

Overblik over kendte ønsker til udvikling og renovering af faciliteter.

KFU Tilpasningsforslag, Bilag til behandling af budgetforslag 2015-2018 den 4.6.2014

Forslag til langsigtede mål til budgetperioden 2015-18 for Kultur- og Fritidsudvalget.



Forslag til budget 2015 samt budgetoverslagsårene 2016 - 2018 for Kultur- og 
Fritidsudvalget 

RESUMÉ 
På baggrund af tidsplanen for budgetlægningen skal fagudvalgene behandle forslag til driftsbudget og 
investeringsoversigt, herunder evt. omprioriteringer og omplaceringer inden for de tildelte budgetrammer samt 
påbegynde drøftelsen af forslag til mål i budgettet jævnfør aftalen på Kommunalbestyrelsens seminar 28.02. – 
01.03.2014. 
  
Økonomiudvalget vedtog den 23.04.2014 budgetrammerne for driftsbudgettet 2015 – 2018. For at håndtere 
de likviditetsmæssige udfordringer og overskridelserne af servicerammen besluttede Økonomiudvalget, at der 
iværksættes en proces, hvor der tilvejebringes likviditetsforbedringer på i alt 65 mio. kr. i budgetperioden, 
fordelt med 20 mio. kr. i 2015 og 15 mio. kr. årligt i årene 2016-2018.  
  
Fagudvalgene skal således drøfte budgetoplægget for 2015 – 2018, herunder forslag til budgettilpasninger i 
budgetperioden.  
  
Der henvises til budgetmappen "Budgetoplæg 2015 – 2018", som dannede grundlag for Økonomiudvalgets 
behandling den 23.04.2014.  
  
Budgetmappen bedes medbragt til mødet. 
  
Sagen blev forelagt Kultur- og Fritidsudvalget til drøftelse første gang på mødet den 07.05.2014 og forelægges 
nu igen med forvaltningens tilpasningsforslag til Kultur- og Fritidsudvalgets budget. 
  

Sagsfremstilling 
Kultur- og Fritidsudvalgets budgetområde fremgår af siderne 53-62 incl. i "Budgetoplæg 2015 – 2018". 
  
Kultur- og Fritidsudvalgets budgetramme for driftsbudgettet udgør netto 146.464.000 kr. i 2015 og 146.016.000 kr. i 
2016, 145.690.000 kr. i 2017 og 145.712.000 kr. i 2018. 
  
En detaljeret bevillingsoversigt var vedlagt dagsordenen til mødet den 07.05.2014.  
  
Målsætninger 
På kommunalbestyrelsens seminar den 28.02 – 01.03.2014 blev det aftalt, at fagudvalgene drøfter målene til Budget 
2015 frem til kommunalbestyrelsens seminar den 20.08.2014. Målene følger som udgangspunkt politikområderne i 
budgettet, men kan også gå på tværs af udvalg og politikområder. De bør leve op til følgende egenskaber:  
  
·der opstilles få og forståelige mål med fokus på områdets kerneopgave 
·fokus på langsigtede, retningsgivende mål som er holdbare i mindst én valgperiode 
·målene angiver en ønsket effekt, og det skal være muligt at evaluere, om målet er nået 
·målene skal så vidt muligt baseres på tilgængelige data 
  
Fagudvalgene fremlægger resultatet af deres arbejde med målene på seminaret den 20.08.2014.  
  
Kulturområdet fremlægger vedlagte forslag til langsigtede mål for budgetperioden 2015-18. 
  
Serviceudgifter 
Ved udarbejdelse af Budgetoplægget er det lagt til grund, at rammen for kommunernes serviceudgifter for 2015 vil 
blive fastsat som servicerammen for 2014 tillagt pris- og lønfremskrivning.  



  
Med denne forudsætning som grundlag er kommunens beregnede serviceramme overskredet med 20,1 mio. kr. i 
2015, med 5,8 mio. kr. i 2016, mens rammen er overholdt i 2017 og 2018.  
  
Ved udarbejdelsen af Budget 2014 i oktober måned 2013 blev det forudsat, at servicerammen i 2015 ville blive 
overskredet med 2,8 mio. kr., hvilket bl.a. kan tilskrives den budgetlagte ibrugtagning af nye og ombyggede 
plejecentre i 2015. 
  
At overskridelsen af servicerammen i 2015 i Budgetoplæg 2015 er steget til 20,1 mio. kr. kan blandt andet henføres 
til de tekniske korrektioner, jf. s. 137-140 i Budgetoplægget. De tekniske korrektioner medfører en øget 
overskridelse af servicerammen med 11,2 mio. kr. i 2015. Blandt de væsentligste korrektioner kan nævnes større 
udgifter til pleje mv. af handicappede, mindreindtægter fra takster på døgninstitutioner mv., større udgifter til ophold 
på hospice end tidligere budgetteret, samt merudgifter til IT-området.  
  
Hertil kommer virkningen af de demografiske korrektioner, som giver øgede udgifter til skoleområdet og til 
ældreplejen, jf. s. 143 i Budgetoplægget. De demografiske korrektioner i budgetoplægget medfører en yderligere 
overskridelse af servicerammen med 4,2 mio. kr. i 2015.  
  
Endelig er udgifterne i 2015 til implementering af folkeskolereformen 2 mio. kr. større end forudsat i Budget 2014.  
  
Servicerammen vil blive endeligt fastsat i forbindelse med sommerens økonomiforhandlinger mellem regeringen og 
KL.  
  
Tilpasningsforslag til budgettet 
For at håndtere de likviditetsmæssige udfordringer og overskridelserne af servicerammen har Økonomiudvalget 
som nævnt besluttet, at der iværksættes en proces, hvor der tilvejebringes likviditetsforbedringer på i alt 65 mio. kr. i 
budgetperioden, fordelt med 20 mio. kr. i 2015 og 15 mio. kr. årligt i årene 2016-2018. 
  
De 60 mio.kr., der forudsættes tilvejebragt ved en årlig likviditetsforbedring på 15 mio.kr. gennem hele perioden, 
fordeles forholdsmæssigt på grundlag af de enkelte politikområders andel af de samlede nettodriftsudgifter til 
service. For Kultur- og Fritidsudvalget betyder det et årligt tilpasningskrav på 889.000 kr. vedr. politikområdet Kultur, 
fritid og idræt. 
  
Forvaltningen vil komme med forslag til tiltag, som bl.a. kan omfatte følgende: 
· Ændringer i serviceniveauet 
· Strukturtilpasninger 
· Forøgede indtægter 
· Effektiviseringer 
  
På fagudvalgenes møder i maj måned gennemførtes en overordnet drøftelse af udmøntning af tilpasningskrav 
indenfor det enkelte udvalgs område. De konkrete tilpasningsforslag fremgår af vedlagte bilag og forelægges nu til 
drøftelse. De af fagudvalgene foreløbigt godkendte tilpasningsforslag indarbejdes i Budgetforslag 2015, som 
udsendes i juli måned og førstebehandles i august måned. 
  
Investeringsoversigt 
Forslag til investeringsoversigt for 2015 – 2018 er indarbejdet i budgetoplægget på side 159-178.  
  
Forslag til Kultur- og Fritidsudvalgets investeringsoversigt 2015 – 2018 fremgår af siderne 162-163 og viser for 
udvalgets område følgende udgifter: 
  

  

2015 2016 2017 2018 

8.851.000 kr. 4.000.000 kr. 21.609.000 kr. 0 kr. 



Forvaltningen vil på mødet redegøre for indholdet i de enkelte projekter. 
  
Notat med opfølgning på idrætsanalysen i 2014 samt i budget 2015-18 vedlægges. 
  
Endvidere vedlægges notat med overblik over kendte ønsker til udvikling og renovering af faciliteter. 
  
Høring 
I henhold til tidsplanen for budgetlægningen sendes det samlede budgetforslag i høring hos råd, bestyrelser og 
institutioner. Til brug herfor udarbejder Økonomi en specificeret udgave af budgetforslaget, som placeres på 
intranettet, hvorfra områderne kan kopiere relevante udsnit til brug for høring. Høringssvarene vil blive udsendt til 
Kommunalbestyrelsen 25.08.2014, således at Kommunalbestyrelsen er orienteret om høringssvarene inden 
førstebehandlingen af budgetforslaget. 
  

INDSTILLING 
Direktionen foreslår, 
1) at udvalget arbejder videre med udarbejdelsen af mål til budgettet, og 
2) at forslag til driftsbudget drøftes, herunder eventuelle omprioriteringer inden for udvalgets budgetramme, 
3) at udvalget godkender de fremlagte forslag til tilpasninger, således at de indarbejdes i budgetforslaget, og 
4) at forslag til investeringsoversigt godkendes. 

Vedtagelse i Kultur- og Fritidsudvalget den 04-06-2014 
KULTUR- OG FRITIDSUDVALGET tiltræder Direktionens forslag. 



Punkt 4: Rudersdal Museer, Mothsgården, skitseoplæg til ny permanent
udstilling

14/12928

Bilag

Rudersdal Museer - Mothsgården - Skitseoplæg til permanent udstilling.



Rudersdal Museer, Mothsgården, skitseoplæg til ny permanent udstilling 

RESUMÉ 
Kulturstyrelsen foretog i maj 2011 et kvalitetsvurderingsbesøg på Rudersdal Museer. I forlængelse heraf afgav 
styrelsen en samlet kvalitetsvurdering om Rudersdal Museer. 
  
Der er efterfølgende fremlagt, godkendt og indsendt handleplaner for indfrielse af anmærkninger, anbefalinger 
m.v..  
  
Kvalitetsvurderingen tilkendegav udfordringer med udstillingsforholdenes størrelse og profil. I forlængelse heraf 
fremgår det af den godkendte handleplan, at Rudersdal Kommune og Rudersdal Museer arbejder med 
strategi og planer for den fysiske og organisatoriske struktur for museerne, og at der vil blive skabt bedre 
fysiske muligheder for formidling i større og bedre rammer. 
  
Hovedbygningen på Mothsgården undergår p.t. en gennemgribende renovering. 
  
Med baggrund i ovennævnte er der nu udarbejdet et skitseforslag til etablering af den nye permanente 
udstilling på Mothsgården. 
 
 
Skitseforslaget fremlægges til Kultur- og Fritidsudvalgets godkendelse. 
  

Sagsfremstilling 
I Rudersdal Museers opfølgning på handleplanen for Kulturstyrelsens kvalitetsvurdering har museet over for 
Kulturstyrelsen tilkendegivet følgende for formidlingsarealerne på Mothsgården: 
  
”Rudersdal Museer – mere end fordobler sit udstillingsareal på Mothsgården gennem inddragelse af 
administrationsbygningen til udstillingsformål efter en nænsom renovering af den fredede bygning. 
  
Der kan således her etableres en fast/permanent udstilling om hele kommunens historie, ligesom der etableres 
faciliteter til øvrige formidlingsaktiviteter, herunder undervisning. 
  
Herudover forøges det areal, der er til rådighed for henholdsvis særudstillinger og mindre hot-spotudstillinger, idet 
den eksisterende faste udstilling i denne bygning nu således nedtages. 
  
Udendørsarealerne påregnes endvidere fremover i langt højere grad udnyttet til  
undervisning/formidling, herunder laugsdrevne aktiviteter.” 
  
Den opfølgende handleplan omfatter både en udvidelse af udstillingsarealer for såvel den permanente som for de 
skiftende udstillinger og samtidig udvikling af fokus på en bred og nutidig formidling af den lokale historie, herunder 
endvidere at museets udstillinger også bliver attraktive for yngre brugergrupper 
  
Der foreligger nu vedlagte skitseoplæg til nævnte faste/permanente udstilling. 
Skitseoplægget er udarbejdet af en udstillingsarkitekt ved firmaet Kurtzweil A/S i samarbejde med Rudersdal 
Museer. 
  
Det er indledningsvist vurderet, at overslagprisen for etablering af udstillingen vil ligge på et omkostningsniveau på 
omkring 5 mio.kr. 
  



Det vurderes, at Rudersdal Kommune ved egenfinansieringen af renoveringen af Mothsgården vil kunne opnå støtte 
fra fonde m.v. til etablering af udstillingen. 
  
Planlægning og rådgivning i forbindelse med projektet finansieres inden for driftsbudgettet og med udgangspunkt i 
den forøgede statsbevilling fra 2013 på ca. 200.000 årligt. 
  
Det forventes, at processen med udarbejdelse af projektforslag – herunder involvering af relevante interessenter, 
relevante fagområder, foreninger m.v. – herunder fondssøgning vil forløbe frem til ultimo 2014 
  
Forudsat at der tilrettelægges med to runder fondsansøgninger til, før beløbet er i hus, og at Mothsgården står 
færdigrenoveret i foråret 2015, forventes det, at Kultur- og Fritidsudvalget får fremlagt forslag til endeligt 
udstillingsprojekt i begyndelsen af 2015, hvorefter der vil foretages udbud mv. 
  
Den konkrete udførelse og etablering af den faste udstilling forventes således at kunne blive påbegyndt i efteråret 
2015 og forhåbentlig være færdig ved årsskiftet 2015/2016. 
  
Foruden det indscannede bilag til sagen vil der til udvalgets medlemmer ved mødet blive omdelt et skitseoplæg i 
projektmappe og i A3-størrelse. 
 
 
Museumsleder Jon Voss vil deltage under punktets behandling og fremlægge og redegøre for skitseforslaget. 

INDSTILLING 
Direktionen foreslår, at skitseforslag til den permanente udstilling i hovedbygningen ved Mothsgården, 
Rudersdal Museer, godkendes. 

Vedtagelse i Kultur- og Fritidsudvalget den 04-06-2014 
KULTUR- OG FRITIDSUDVALGET tiltræder Direktionens forslag, idet det tilføjes, at finansiering med fondsmidler 
forudsættes. 



Punkt 5: Rudersdal Museer - Forslag til profil og opgaveløsning til en
fremtidssikret museumsvirksomhed.

14/12835

Bilag

Forslag til fremtidssikret museumsvirksomhed.



Rudersdal Museer - Forslag til profil og opgaveløsning til en fremtidssikret 
museumsvirksomhed. 

RESUMÉ 
Kulturstyrelsen foretog i 2011 en kvalitetsvurdering af Rudersdal Museer. Kvalitetsvurdering tilkendegav såvel 
anerkendelse for virksomheden som anbefalinger til udvikling og forbedringer på udvalgte fokusområder. 
  
I mødet den 18.04.2014, pkt. 6 godkendte Kultur- og Fritidsudvalget en handleplan til opfyldelse af dette. 
  
Kultur- og Fritidsudvalget har den 04.06.2013 efterfølgende godkendt justerede vedtægter og strategier for 
henholdsvis indsamlings, registrerings- og bevaring, forskning og formidling. 
  
Af handleplanen fremgår, at der med udgangspunkt i Rudersdal Kommune i nyere tid udarbejdes og 
redefineres det særegne ved Rudersdal Museers profil med fokus på ansvarsområde og opgavevaretagelse. 
  
I sin egenskab af bestyrelse for Rudersdal Museer fremlægges til udvalgets godkendelse forslag til profil og 
opgavevaretagelse for en fremtidssikret museumsvirksomhed for Rudersdal Museer. 
  

Sagsfremstilling 
I forlængelse af handleplanen afledt Kulturstyrelsens kvalitetsvurdering fremlægges forslag til profil og opgaveløsning 
for en fremtidssikret museumsvirksomhed i Rudersdal Kommune. 
  
Forslaget indeholder følgende afsnit: 
· Vision 
· Rudersdal Museer i samfundet 
· Arbejdsgrundlag og opgaver 
· Profil 
· Lokaler, udfordringer og perspektiver 
· Udfordringer og strategi 
· Økonomi 
· Organisering af Rudersdal Museer 
  
Museumsleder Jon Voss vil deltage i punktets behandling med henblik på at fremlægge og redegøre for det 
fremlagte forslag. 

INDSTILLING 
Direktionen foreslår, at Kultur- og Fritidsudvalget godkender forslag til profil og opgaveløsning for Rudersdal 
Museer – en fremtidssikret museumsvirksomhed. 

Vedtagelse i Kultur- og Fritidsudvalget den 04-06-2014 
KULTUR- OG FRITIDSUDVALGET tiltræder Direktionens forslag. 



Punkt 6: Rudersdal Museer - Forslag til udstillings- og aktivitetsplan for
perioden medio 2014-2015

14/12838

Bilag

Rudersdal Museer - Udstillings- og aktivitetsplan 2014-2015



Rudersdal Museer - Forslag til udstillings- og aktivitetsplan for perioden medio 
2014-2015 

RESUMÉ 
Rudersdal Museer har udarbejdet forslag til en udstillings- og aktivitetsplan for perioden medio 2014-2015 for 
de 3 afdelinger, Mothsgården, Vedbækfundene og Lokalhistorisk Arkiv. 
 
 
Udstillings- og aktivitetsplanen for perioden medio 2014-2015 forelægges Kultur- og Fritidsudvalget til 
godkendelse. 

Sagsfremstilling 
Kultur- og Fritidsudvalget godkendte den 14.08.2013 udstillings- og aktivitetsplanen for perioden medio 2013-2014 
for Rudersdal Museer. 
  
Rudersdal Museer har nu udarbejdet vedlagte forslag til udstillings- og aktivitetsplan for perioden medio 2014-2015. 
  
Der er i planen fremsat forslag om nedenstående hovedudstillinger. Hertil kommer børne- og familiearrangementer, 
rundvisninger, cykelture, byvandringer og undervisningstilbud. Disse tilbud fremgår af det vedlagte forslag til 
udstillings- og aktivitetsplan for perioden medio 2014-2015. 
  
Vedrørende særudstillingerne på Mothsgården i 2015 tages der forbehold for ændringer/udsættelser grundet 
arbejdet med forberedelse og etablering af den faste udstilling i Mothsgårdens hovedbygning, når finansieringen er 
tilvejebragt. 
  
Mothsgården 
07.02. –  
19.10.2014 

Særudstilling: Krig: 1814, 1864, 1914 
2014 er det helt store krigs-jubilæumsår; det er 100-året for 
Første Verdenskrigs udbrud, 150-året for 2. Slesvigske krig og 
200-året for Danmarks tab af Norge som følge af 
Englandskrigene. Vi sætter fokus på krigenes betydning både her 
i området og nationalt og behandler emner som landgangen i 
Vedbæk, Sønderjyllands-sagen, der var stærkt forankret i 
området, krigsdeltagere fra området, sikringsstyrke og 
gullaschbaroner samt meget andet.  

November 2014 – 
marts 2015 

Særudstilling: Alkoholkultur (arbejdstitel) 
Der er p.t. fokus på alkoholforbrug/misbrug i samfundet som 
helhed og i Rudersdal Kommune, der implementerer en ny 
alkoholpolitik. Vi belyser alkoholens lokale og regionale 
kulturhistorie fra bondegårdenes ølbrygning, produktionen af 
hjemmebrændt spiritus, områdets mange traktørsteder (som 
blomstrede op, efterhånden som dele af kommunen udviklede sig 
som udflugtsmål og landliggerområde) og sætter fokus på 
alkoholkulturens udvikling, ”whiskybæltet”, teenagerlivets 
drukkultur og alkoholfor- og misbrugets kulturhistoriske samt 
sociale og sundhedsmæssige aspekter.  

April – september 
2015 

Særudstilling: Bierne og os 
Bierne gør måske ikke meget væsen af sig, men de er helt 
uundværlige og desværre i voldsom tilbagegang; derimod breder 
apikulturen sig, og Rudersdal har en historisk stærk, lokal 
biavlerkultur. Gennem et righoldigt udvalg af lokale eksempler 
sætter vi fokus på biavl op gennem tiderne og på biernes og 
biavlens kulturhistoriske betydning.  



  
Vedbækfundene 

 
Historisk Arkiv 

INDSTILLING 
Direktionen foreslår, at udstillings- og aktivitetsplanen for perioden medio 2014-2015 godkendes. 

Vedtagelse i Kultur- og Fritidsudvalget den 04-06-2014 
KULTUR- OG FRITIDSUDVALGET tiltræder Direktionens forslag. 

Oktober 2015 – 
forår 2016 

Særudstilling: Alle tiders ungdom 
Ungeliv i Rudersdal fra 1950’erne til i dag. På baggrund af 
research i fællesskab med arkivet samt indsamling og 
samarbejde med foreninger, klubber, Ung i Rudersdal mv. belyser 
vi ungdomskulturernes historiske udvikling, påklædning, musik, 
idéer, samlingssteder mv.  

27.03. – 
31.08.2014 

Særudstilling om amatørarkæologen Alfred Avnholt 
  

Efterår 2014 - 2015 
  

Udstilling om de arkæologiske fund fra Langhaven. 
Termin kan først oplyses, når Hørsholm Egns Museum er færdige 
med undersøgelser af fundene.  

15.05. – 
30.06.2014 

Særudstilling: Nordbanen 150 år – Jernbane og Postbefordring 
Udstillingen viser i ord og billeder historien om Nordbanen, dens 
betydning for områdets udvikling og dens befolkning. I 
samarbejde med Birkerød Frimærke Klub fokuseres der på 
postbefordringen på Nordbanen. Udstillingen påregnes vist på 
Nærum Bibliotek og/eller udvalgte steder i kommunen, evt. i 
samarbejde med DSB. 

September – 
december 2014 

Særudstilling: Ungdomskultur i Rudersdal 
(pilotprojekt til særudstilling på Mothsgården i 2015) 
Udstillingen er inspireret af arkivets samling af dagbøger – vi 
ønsker at lave en moderne udgave af dagbøgerne. Der udvælges 
sammen med relevante samarbejdspartnere i kommunen et antal 
unge, der gennem en periode dokumenterer deres hverdag via 
video og evt. blog. Udstillingen giver et indblik i ungdomskultur i 
Rudersdal 2014. I unges tanker, i deres hverdag, hvordan sproget 
tales og ungdomslivet leves. På samme tid er udstillingen en 
meta-bemærkning til en generations måde at udstille sig på i det 
offentlige rum. Videodagbøgerne vises alle på samme sted på 
hver deres skærm. Til udstillingen oprettes også en Instagram-
konto for arkivet og der reklameres for et ”#”, hvor unge ”live” kan 
uploade deres billeder om ungdomskultur i Rudersdal. 

2015 Særudstilling: Ebberødgårds historie 
Udstillingen viser i ord og billeder historien om Ebberødgård. Der 
fokuseres på institutions påvirkning af lokalområdet, samt 
tankerne bag institutions drift og forståelsen af galskab og 
samfundets marginaliserede. Udstillingen laves gerne i 
samarbejde med eksterne partnere. Yderligere påtænkes 
foredrag med ekstern oplægsholder i samarbejde med 
bibliotekerne i Rudersdal. 

2015 Særudstilling: Lystfiskeriets lokalhistorie 
Udstillingen viser i ord og billeder historien om 
lystfiskerforeningen. Viser foreningens rolle i lokalsamfundet og 
sammenspil med områdets natur. Udstillingen laves i samarbejde 
med lystfiskerforeningen. Der samarbejdes også om 
arrangementer. Evt. fisketur.  





Punkt 7: Rudersdal Museer - forslag om oprettelse af brugerråd
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Rudersdal Museer - forslag om oprettelse af brugerråd 

RESUMÉ 
På baggrund af såvel Rudersdal Kommunes borgerinddragelsespolitik som af det fremlagte forslag til profil og 
opgaveløsning for et fremtidssikret Rudersdal Museer forelægges forslag til oprettelse af et brugerråd for 
Rudersdal Museer. 
  
Sagen fremlægges til Kultur- og Fritidsudvalgets godkendelse. 

Sagsfremstilling 
I forlængelse af Rudersdal Kommunes borgerinddragelsespolitik og ønsket om styrkelse af borgerinnovation og –
involvering er der i det fremlagte forslag til en fremtidssikret museumsvirksomhed fokuseret på ”Styrkelse/etablering 
af relevante samarbejder med andre institutioner, foreninger, virksomheder samt borgere i og uden for kommunen 
med henblik på udvikling og optimering af museets opgaveløsning. 
  
I forlængelse heraf foreslås det, at der oprettes et brugerråd ved Rudersdal Museer. 
  
Det foreslås, at brugerrådet for Rudersdal Museer nedsættes med følgende formål, sammensætning og beføjelser: 
  
Formål 
Rudersdal Museers bestyrelse udgøres i dag af Rudersdal Kommunes Kultur- og Fritidsudvalg. Kulturchefen 
fungerer som sekretær for bestyrelsen. Museumslederen refererer til Kulturchefen. 
For at skabe øget forankring i lokalsamfundene og øget medindflydelse for museets brugere og interessenter 
generelt, samt for at skabe bedre overblik over grundlaget for fremtidige indsatsområder i forbindelse med 
indsamling, forskning og formidlingsaktiviteter, vil det være hensigtsmæssigt at etablere et brugerråd. Brugerrådet 
skal fungere som sparringspartnere for museet og inspirere museets virke., indsamlingskampagner mv. 
  
Brugerrådets sammensætning 
Medlemmerne foreslås rekrutteret fra de lokalhistoriske foreninger (et fra Birkerød Lokalhistoriske Arkiv og Museum, 
et fra Historisk-topografisk selskab for Søllerødegnen), tre medlemmer fra andre relevante foreninger, eksempelvis 
erhvervsforeninger, idræts/friluftslivsforeninger, ungeråd/ungenetværk, Kulturparaplyen mv.). Hver af de relevante 
foreninger udpeger et medlem til at deltage i brugerrådet. For at sikre kontinuiteten bør medlemmer have relativt fast 
sæde i rådet, og sidde i perioder af fire års varighed. 
  
Brugerrådets mødevirksomhed 
Det foreslås, at rådet mødes to gange årligt. Museumslederen varetager sekretariatsfunktionen for brugerrådet. 
  
Brugerrådets beføjelser 
Det foreslås, at brugerrådet er et rådgivnings- og sparringsorgan, der beskæftiger sig med museale 
indsatsområder, der har interesse for borgerne/museumsbrugerne. 
Rådet kan endvidere være ideinspirerende og understøttende i og til museets virksomhed og daglige virke. 

INDSTILLING 
Direktionen foreslår, 
  
1) at Kultur- og Fritidsudvalget godkender forslag om nedsættelse af brugerråd for Rudersdal Museer, og 
 
 
2) at rådets funktion evalueres efter to års virke. 



Vedtagelse i Kultur- og Fritidsudvalget den 04-06-2014 
KULTUR- OG FRITIDSUDVALGET tiltræder Direktionens forslag med den tilføjelse, at der også udpeges et 
medlem med relevant pædagogisk erfaring. 



Punkt 8: Henvendelse fra Allerød Kommune vedr. samarbejde om Mungo
Park
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Henvendelse fra Allerød Kommune vedr. samarbejde om Mungo Park 

RESUMÉ 
Kulturområdet har den 09.05 2014 modtaget en invitation til Kultur- og Fritidsudvalget fra Kultur- og 
Idrætsudvalget i Allerød Kommune til en indledende dialog om perspektiverne i et samarbejde om driften af 
Mungo Park i form af en fælles egnsteateraftale.  
  
Sagen fremlægges for Kultur- og Fritidsudvalget til beslutning om, hvorvidt Rudersdal Kommune skal indgå i 
en videre drøftelse af et samarbejde om Mungo Park.  

Sagsfremstilling 
Kultur- og Idrætsudvalget i Allerød Kommune har fremsendt en invitation til indledende dialog om perspektiverne i et 
samarbejde om driften af Mungo Park i form af en fælles egnsteateraftale. Det fremgår af henvendelsen (bilag 1), at 
Lyngby-Taarbæk, Hillerød og Gladsaxe kommuner også er inviteret til at indgå i dialogen.  
  
Mungo Park drives allerede nu som egnsteater med afsæt i en aftale indgået mellem Mungo Park og Allerød 
Kommune gældende for perioden 2013-2017. Det fremgår ikke af den konkrete henvendelse, hvorvidt det er denne 
aftale, som Allerød Kommune ønsker ændret/genforhandlet for at få de inviterede kommuner med i samarbejdet, 
eller om et eventuelt nyt samarbejde først forventes igangsat, når den gældende aftale udløber.  
  
Teatret i Allerød 
Mungo Park er et repertoireteater med et fast tilknyttet ensemble under ledelse af Martin Lyngbo, der har været 
teaterdirektør siden 2005. Teatret med plads til 170 siddende gæster har til huse i en tidligere møbelforretning på 
Fritz Hansensvej i Allerød.  
Mungo Park har en målsætning om at være talentfabrik for morgendagens stjerner og tillige være en dynamisk 
platform også for aktiviteter, initiativer og kulturoplevelser som f.eks. koncerter med jazz og nye navne inden for 
dansk rock, pop og hiphop, særarrangementer og foredrag med kulturpersonligheder i forbindelse med 
forestillingerne.  
  
Lovgrundlag 
Lovgrundlaget for egnsteatre er fastlagt i Lov om Scenekunst med tilhørende bekendtgørelser. Ifølge disse skal et 
egnsteater være et professionelt producerende teater med minimum 2 produktioner årligt, have et fast spillested og 
lokal forankring. Turnevirksomhed kan indgå i aktiviteterne, men en del af virksomheden skal være stationær, og et 
egnsteater skal bidrage til at udvikle scenekunsten i det lokalmiljø, hvor det er forankret.  
  
Et egnsteater skal være helt eller delvist finansieret af en eller flere kommuner. Det kommunale tilskud til egnsteatret 
skal være fastlagt for hele perioden inkl. eventuelle pris- og lønreguleringer. Der kan ikke indføjes 
genforhandlingsklausuler i aftalen, der gør det muligt at ændre tilskudsbeløbene i aftaleperioden. 
  
Foruden det kommunale tilskud kan Staten yde et særligt driftstilskud til egnsteatre, der tidligere modtog amtslige 
driftstilskud, hvilket gør sig gældende i forhold til Mungo Park.  
Det årlige driftstilskud til det enkelte egnsteater, dvs. det kommunale driftstilskud tillagt det særlige statstilskud, skal 
udgøre et minimumsbeløb, der fastsættes på finansloven.  
  
Der ydes statsrefusion på maksimalt 50 % af det kommunale driftstilskud under forudsætning af, at der er indgået en 
4-årig egnsteateraftale. Den endelige refusionsprocent udmeldes hvert år primo maj og udgør i 2014 - 40 % af det 
kommunale driftstilskud.  
  
Hvis det årlige driftstilskud, dvs. det kommunale driftstilskud tillagt det særlige statstilskud, overstiger et på 
finansloven fastlagt maksimumbeløb, ydes der ikke statsrefusion for den del af det kommunale tilskud, der svarer til 



den samlede overskridelse af maksimumbeløbet. 
  
Økonomi 
Af egnsteateraftalen for Mungo Park – indgået mellem Mungo Park og Allerød Kommune for perioden 1. juli 2013 – 
30. juni 2017 – fremgår det, at det kommunale tilskud i årets tal udgør 5.115.200 kr. og Statstilskuddet beløber sig til 
3.381.039 kr. Det samlede tilskud til Mungo Park vil i 2014 derfor være til 8.497.239 kr.  
  
Hvis alle de indbudte kommuner vælger at indgå i et egnsteatersamarbejde med Allerød Kommune om Mungo Park, 
vil det for den enkelte kommune betyde en udgift på godt 800.000 kr. pr. år, såfremt refusionsprocenten holdes på 
det nuværende niveau på 40 % 
  
Ifølge Kulturområdets oplysninger forholder de øvrige af de indbudte kommuner sig forskelligt til spørgsmålet om en 
egnsteateraftale. Ingen har dog indtil videre taget politisk beslutning. 
  
Teater i Rudersdal 
Rudersdal Kommune udbyder allerede en række professionelle teaterforestillinger hvert år, der vises i Kulturcenter 
Mantzius. Programmet tilrettelægges i et samarbejde mellem Kulturcenter Mantzius og foreningen Rudersdal Teater. 
I 2014 er der planlagt ca. 10 forestillinger med forskellige turnerende teatre. Derudover tilrettelægges via 
børnekulturkonsulenten et antal teaterforestillinger målrettet børn og unge. I sæson 2014/15 er der planlagt i alt 18 
børne-/unge forestillinger.  
  
Kultursekretariatets anbefaling 
Hvis Rudersdal Kommune skal indgå i en eventuel egnsteateraftale om Mungo Park, vil det være med to formål for 
øje: 
· at sikre det økonomiske grundlag for Mungo Park – og dermed sikre det nordsjællandske kulturliv et lokalt/regionalt 
teater med internationalt format, der tilmed kan biddrage til at udvikle og fostre unge teatertalenter 
· at give borgerne i Rudersdal en teatermæssig merværdi i form af tilbud, der ligger ud over de muligheder, der 
allerede tilbydes på oplevelsesscenen på Kulturcenter Mantzius.  
  
Det er Kulturområdets vurdering, at Rudersdal Kommune allerede understøtter Mungo Park ved at tilkøbe teatrets 
turneforestillinger, som vises på oplevelsesscenen i Kulturcenter Mantzius.  
  
Det er ligeledes Kulturområdets vurdering, at borgerne i Rudersdal i dag tilbydes et varieret udbud af 
teateroplevelser qua forskellige turneensembler på oplevelsesscenen i Kulturcenter Mantzius. Den bredde i 
udbuddet, som borgerne dermed sikres, vil ikke kunne opnås ved en egnsteateraftale alene. Den teatermæssige 
merværdi, som det vil give både at vise forskellige turneteatre på oplevelsesscenen i Mantzius og understøtte Mungo 
Park ved indgåelse af en egnsteateraftale vil dog ikke stå mål med de omkostninger ordningen vil have.  
  
På den baggrund anbefaler Kulturområdet, at udviklingen af egnsteatre - og særligt Mungo Park - fortsat følges, men 
at henvendelsen fra Allerød Kommune med forslag om videre dialog om indgåelse af en fælles egnsteateraftale pt. 
afslås.  
  

INDSTILLING 
Direktionen foreslår, at Kultur- og Fritidsudvalget ved formanden kontakter Allerød Kommune og tilkendegiver, 
at et samarbejde om Mungo Park ikke pt. findes relevant for Rudersdal Kommune.  

Vedtagelse i Kultur- og Fritidsudvalget den 04-06-2014 
KULTUR- OG FRITIDSUDVALGET tiltræder Direktionens forslag. 



Punkt 9: Rundforbi Idrætsanlæg - Bemyndigelse til forlængelse af
forpagtningsaftale for caféen.
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Underskrevet forpagtningskontrakt.



Rundforbi Idrætsanlæg - Bemyndigelse til forlængelse af forpagtningsaftale for 
caféen. 

RESUMÉ 
Den nuværende aftale med forpagteren af caféen på Rundforbi Idrætsanlæg udløber den 31.07.2014. 
  
Sagen fremlægges for Kultur- og Fritidsudvalget med henblik på bemyndigelse af Kulturområdet til at forlænge 
den nuværende forpagtningsaftale med 1 år til 31.07.2015. 

Sagsfremstilling 
Forpagtningsaftalen med forpagteren af caféen på Rundforbi Idrætsanlæg udløber den 31.07.2014 og skal derfor 
fornys. 
  
Den nuværende forpagter har forpagtet caféen siden 01.08.2010. Forpagtningsaftalen blev i 2013 forlænget med 1 
år til 31.07.2014. 
  
Forpagteren har udtrykt ønske om at forlænge aftalen med yderligere 1 år. På den baggrund har forpagteren og 
Kulturområdet drøftet hovedtræk til en ny aftale for det kommende år. Der er opnået enighed om, at den nuværende 
kontrakt videreføres uændret. 
  
Kulturområdet vedlægger den oprindelige forpagtningskontrakt til orientering. 
  
Sund Mad i Idrætslivet 
Med henblik på implementering af SMIL (Sund Mad I Idrætslivet) på Rundforbi Idrætsanlæg er der primo 2013 
nedsat en arbejdsgruppe bestående af repræsentanter fra foreningerne, Idrætsområdet og cafeens forpagter. 
  
Brugerrådet på Rundforbi Idrætsanlæg har evalueret den forgangne kontraktperiode og anbefaler, at aftalen 
forlænges med 1 år, da man ønsker at afvente resultatet af det igangværende arbejde med implementering af SMIL.  
  
Kulturområdet vil, i samarbejde med brugerrådet, foretage en evaluering af forpagtningen efter 6 måneder. 

INDSTILLING 
Direktionen foreslår, at Kulturområdet bemyndiges til at indgå ny forpagtningsaftale for caféen på Rundforbi 
Idrætsanlæg på de nuværende vilkår til 31.07.2015. 

Vedtagelse i Kultur- og Fritidsudvalget den 04-06-2014 
KULTUR- OG FRITIDSUDVALGET tiltræder Direktionens forslag. 



Punkt 10: Rundforbi Idrætsanlæg - Rabataftale for firmaers brug af
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Rundforbi Idrætsanlæg - Rabataftale for firmaers brug af svømmehallen 

RESUMÉ 
Kulturområdet har modtaget en henvendelse fra firmaet Willis I/S om indgåelse af en rabataftale for deres 
medarbejderes brug af svømmehallen på Rundforbi Idrætsanlæg. 
  
Sagen fremlægges for Kultur- og Fritidsudvalget til godkendelse af en rabatordning i en et årig 
forsøgsperiode. 
  

Sagsfremstilling 
Virksomheden Willis I/S er i 2013 flyttet til Nærum. Virksomheden har rettet henvendelse til Kulturområdet for at 
undersøge muligheden for at indgå en rabataftale for deres medarbejdere for brug af svømmehallen på Rundforbi 
Idrætsanlæg.  
  
Det er tanken, at virksomheden kan benytte offentlig åbningstid i svømmehallen uden for medarbejdernes normale 
arbejdstid. 
  
Virksomheden har ca. 250 medarbejdere, og det skønnes at ca. 30 til 40 personer vil benytte svømmehallen en 
gang månedligt, primært fordelt på den offentlige åbningstid på ugens fem hverdage. 
  
Kulturområdet vurderer, at der vil være plads til en sådan forøgelse af antal brugere uden negative konsekvenser for 
de øvrige brugere. Der føres løbende statistik over besøgstallene i kommunens to offentligt tilgængelige 
svømmehaller. 
  
Det foreslås, at der gives rabat med 10 % på alle billetpriser, herunder måneds- eller årskort mod fremvisning af 
gyldigt bevis på ansættelsesforhold i virksomheden, f.eks. via et legitimationskort eller lign.  
  
Kulturområdet vurderer, at rabatordningen, med udgangspunkt i det skønnede antal brugere, vil betyde en 
merindtægt på 4.000 kr. pr. måned i 8 måneder om året, svarende til en årlig merindtægt på 32.000 kr. 
  
Det er en forudsætning for indgåelse af en rabataftale med virksomheden, at der i forbindelse med ordningen sikres 
en hensyntagen til øvrige brugere i den offentlige åbningstid i Rundforbi Svømmehal. 
  
Da kommunen indtil nu ikke har indgået aftaler om rabat for brug af svømmehaller til medarbejdere i kommunens 
virksomheder, foreslår Kulturområdet, at der etableres en forsøgsordning på 1 år gældende for Rundforbi 
Svømmehal. 
  
Endvidere foreslås det, at ordningen træder i kraft, når Rundforbi Svømmehal åbner primo august 2014 efter 
sommerlukningen, samt at forsøgsordningen evalueres efter udløbet ultimo juni 2015. 
 
 
Endelig foreslås det, at Kulturområdet bemyndiges til at godkende eventuelle andre henvendelser om lignende 
rabatordninger for brug af kommunens svømmehaller eller øvrige idrætsanlæg for en et årig periode. 

INDSTILLING 
Direktionen forslår,  
  
1) at Kultur-og Fritidsudvalget som en forsøgsordning godkender rabatordningen med Willis I/S på de 
skitserede vilkår, 
  



  
2) at forsøgsordningen evalueres efter udløbet ultimo juni 2015, og 
  
3) at Kulturområdet bemyndiges til at godkende henvendelser om lignende rabatordninger for brug af 
kommunens svømmehaller eller øvrige idrætsanlæg for en et årig periode. 

Vedtagelse i Kultur- og Fritidsudvalget den 04-06-2014 
KULTUR- OG FRITIDSUDVALGET tiltræder Direktionens forslag. 
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