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Punkt 1: Social- og Sundhedsudvalgets konstituering

17/21687

Resumé
Valg af formand og næstformand.
 
Sagen forelægges Social- og Sundhedsudvalget til beslutning.

Sagsfremstilling
Efter den kommunale styrelseslov § 22 vælger de stående udvalg selv deres formand, og der kan vælges en næstformand
til i formandens midlertidige fravær at varetage de nødvendige forretninger.
 
Efter styrelseslovens § 6 ledes formandsvalget af det medlem, der har længst anciennitet i udvalget, eller hvis flere har
været medlem lige længe af det ældste af disse.

Indstilling
Direktionen foreslår,
 
1) at Birgitte Schjerning Povlsen leder formandsvalget, og
2) at der vælges formand og næstformand.

Vedtagelse i Social- og Sundhedsudvalget den 10-01-2018
SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET tiltræder direktionens forslag med den ændring til ad 1), at Poul Bach (A) ledte
formandsvalget.
 
Kenneth Birkholm (C) blev valgt som formand, og Anika Rée (V) blev valgt som næstformand.
 
Birgitte Schjerning Povlsen (C) deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 2: Meddelelser

Resumé
Kenneth Birkholm orienterede om en konkret borgerhenvendelse.



Punkt 3: Politikker, opgaver og udfordringer

17/20978

Resumé
Med udgangspunkt i Politikker, opgaver og udfordringer i Rudersdal Kommune, orienterer forvaltningen om udvalgets
opgaver og udfordringer.
 
Udvalget foreslås at drøfte, hvad udvalget ønsker at drøfte i den kommende tid samt hvilke
institutions-/virksomhedsbesøg, udvalget gerne vil foretage.
 
Sagen forelægges for Social- og Sundhedsudvalget til drøftelse.

Sagsfremstilling
Forvaltningen har udarbejdet vedlagte pjece, Politikker, opgaver og udfordringer i Rudersdal Kommune, som giver en
kortfattet beskrivelse af kommunens befolkningsudvikling og økonomiske forhold. Endvidere indeholder pjecen en
oversigt over opgaver, politikker og udfordringer mv. på de enkelte områder. 
 
Politikker, opgaver og udfordringer i Rudersdal Kommune supplerer de praktiske oplysninger, som findes i den
elektroniske håndbog for kommunalbestyrelsen på kommunens intranet.
 
På mødet vil direktøren uddybe de kommende udfordringer og opgaver i udvalget, således at udvalget får mulighed for at
drøfte hvilke temaer og institutions-/virksom heds besøg, som udvalget ønsker at drøfte og prioritere i den kommende tid.

Indstilling
Direktionen foreslår, at udvalget drøfter, hvilke temaer og besøg, der skal prioriteres i den kommende tid.

Vedtagelse i Social- og Sundhedsudvalget den 10-01-2018
SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET tiltræder Direktionens forslag.
 
Birgitte Schjerning Povlsen (C) deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Politikker, opgaver og udfordringer i Rudersdal Kommune

Præsentation for Social- og Sundhedsudvalget



Punkt 4: Godkendelse af udbud af rammeaftale vedrørende STU

17/21457

Resumé
Rudersdal Kommune påtænker at gå sammen med 10 andre Nordsjællandske kommuner om et fælles udbud af
rammeaftale vedrørende den særligt tilrettelagte 3-årige ungdomsuddannelse for unge med særlige behov (STU).
 
Der har de seneste år været stigende udgifter på STU-området. Målet med et fælles udbud er at opnå en forbedret kvalitet,
større gennemsigtighed og et mere ensartet aftalegrundlag gennem fælles krav til leverandørerne. Samtidig forventer
forvaltningen at opnå en mere fordelagtig pris gennem et fælles udbud.
 
Forventet ikrafttræden af rammeaftalen er den 1. april 2018.
 
Sagen forelægges Social- og Sundhedsudvalget til godkendelse.

Sagsfremstilling
Rammeaftalens indhold
Udbuddet omfatter den særligt tilrettelagte ungdomsuddannelse, STU, som er nærmere defineret i lovbekendtgørelse. nr.
783 af 15. juni 2015. STU er individuelt tilrettelagt hvilket betyder, at uddannelsesstedet skal understøtte den unges
uddannelsesplan, og at uddannelsestilbuddet skal tilpasses den unges konkrete behov. Unge i målgruppen for STU har
meget forskellige behov, og der er således behov for et bredt udsnit af leverandører med specialiserede kompetencer.
 
Kort om selve udbuddet
I udbuddet har kommunerne inddelt gruppen af unge med særlige behov i 6 overordnede målgrupper, og kommunerne vil
indgå delaftaler med flere leverandører til hver målgruppe. Antallet af leverandører for de enkelte målgrupper afhænger af
det forventede antal af unge.
 
Leverandørerne bliver listet i en kaskademodel, så den leverandør, som har opnået bedste kvalitet til prisen kontaktes først
i forbindelse med visitationen. Kan denne leverandør ikke varetage opgaven, kontaktes den næste leverandør på listen og
så fremdeles.
 
Kommunerne forbeholder sig ret til at lade opgaverne udføre af andre eksterne leverandører uden for rammeaftalerne,
såfremt de valgte i udbuddet ikke kan tilbyde et STU-forløb, der passer til den individuelle vurdering af den unge. Valg af
leverandør vil derfor fortsat være med udgangspunkt i en konkret og individuel vurdering af den unges ønsker og behov.
 
Den enkelte kommune forbeholder sig desuden ret til at lade opgaverne udføre af andre, såfremt transporttiden til
leverandøren i kaskaden overstiger 60 minutter fra bopæl til leverandør, eller såfremt der er andre saglige hensyn.
Aftalerne er således ikke eksklusive for de valgte leverandører, men leverandørerne i udbuddet vil så vidt muligt blive
prioriteret.
 
Udbuddet lægger op til, at der indgås enslydende 4-årige rammeaftaler, hvor hver kommune vil blive selvstændig
ordregiver.
 
Baggrund for udbuddet og udarbejdelse af materialet
Der har været nedsat en projektgruppe med deltagelse af repræsentanter fra 10 Nordsjællandske kommuner på baggrund
af et fælles ønske om at forbedre aftalerne med uddannelsesstederne både i forhold til pris og kvalitet. Furesø Kommune
har haft en koordinerende rolle i processen og stillet egen udbudskonsulent til rådighed til udarbejdelse af
udbudsmaterialet. Projektgruppen har bestået af både fagpersoner fra myndighed, udbudskonsulenter og vejledere fra
Ungdommens Uddannelsesvejledning (UU).
 
Følgende 10 kommuner påtænker at gå sammen om udbuddet:
Allerød Kommune, Egedal Kommune, Fredensborg Kommune, Frederikssund Kommune, Furesø Kommune, Gribskov
Kommune, Halsnæs Kommune, Hillerød kommune, Hørsholm Kommune og Rudersdal Kommune.
 
Høring
Udbudsmaterialet er sendt i høring primo december 2017, og endelig offentliggørelse af udbudsmaterialet sker primo
januar 2018.
 
Udbudsmaterialet er sendt til høring i Handicaprådet.



 
 
 
Økonomi
Kommunerne indgår i dag hver i sær aftaler med leverandørerne og taksten for samme ydelse kan variere fra den ene
kommune til den anden. Et tidligere gennemført udbud i Københavns Kommune har medført en nedsættelse af taksterne
hos deres leverandører.
 
I Rudersdal Kommune er de forventede udgifter i 2017 ca. 14. mio. kr. I alt 66 borgere har været i gang med et STU-
forløb i 2017. Løbende har der i 2. halvår af 2017 i gennemsnit været 40- 42 unge i gang med et STU-forløb. Den
gennemsnitlige pris pr. elev med de nuværende forløb er ca. 288.000 kr. om året.
 
I udbuddet er fastsat, at den tilbudte pris maximalt må udgøre 276.000 kr. pr. uddannelsesforløb pr. år.

Indstilling
Direktionen foreslår, at udbud af rammeaftale for STU godkendes.

Vedtagelse i Social- og Sundhedsudvalget den 10-01-2018
SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET udsætter sagens behandling.
 
Birgitte Schjerning Povlsen (C) deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

STU Rammeaftale - 01.12.2017

STU Kravspecifikation - 01.12.2017.docx
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