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Punkt 1: Konstituering af Bestyrelsen for Ung i Rudersdal

18.01.00-G00-499334
Resume

Bestyrelsen for Ung i Rudersdal skal konstitueres, og der skal vaelges en formand og en neastformand.
Sagen forelegges Bestyrelsen for Ung i Rudersdal til godkendelse.

Sagsfremstilling

Bestyrelsen for Ung i Rudersdal skal konstitueres, og der skal velges en formand og en nastformand.

Ifolge Styrelsesvedtaegt for Bestyrelsen for Ung i Rudersdal, skal valget ske ved almindeligt flertal blandt de
stemmeberettigede bestyrelsesmedlemmer.

Brugerreprasentanterne kan dog ikke valges som formand eller neestformand.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at Bestyrelsen for Ung i Rudersdal drefter sagen og vaelger en formand og nestformand.
Vedtagelse fra udvalg

Bestyrelsen for Ung i Rudersdal valgte:
Freja Lockenwitz som formand for bestyrelsen.
Sabine M. Christensen som nastformand for bestyrelsen.

Per Vangekjar og Laura Juhl Fredskild deltog ikke i behandlingen af punktet.
Bilag

Styrelsesvedtegt for Bestyrelsen for Ung i Rudersdal - pr. 01.01.2026 - godkendt af BUR
Lov om Ungdomsskoler - LBK nr. 608 af 28.05.2019

Bekendtgarelse om ungdomsskoler - BEK nr. 1279 af 13.11.2015



Punkt 2: Bestyrelsesmeder 2026

18.01.00-G00-499334
Resume

Forvaltningen fremlegger forslag til medeplan for 2026.
Sagen forelaegges til draftelse og beslutning.

Sagsfremstilling

Bestyrelsen for Ung i Rudersdal holder som udgangspunkt fire faste meder arligt, hvortil kommer eventuelle meder. |
2026 planlegges tre meder.

Ung i Rudersdal foreslar, at Bestyrelsen for Ung i Rudersdal holder meder efter folgende medeplan i 2026 i forhold til
datoer, og at medetidspunktet for bestyrelsesmaderne i september og november fastlegges.

Torsdag, den 16. april 2026 kl. 17.00-19.00 - nuverende mode

Torsdag, den 3. september 2026

Torsdag, den 26. november 2026

Dagsorden udsendes senest fem hverdage for medernes atholdelse.

Indstilling
Forvaltningen foreslér, at sagen dreftes med henblik pd godkendelse.
Vedtagelse fra udvalg

Bestyrelsen for Ung i Rudersdal besluttede, at mederne fremover skal ligge i tidsrummet 15.30-17.30 eller som alternativ
kl. 18.00-20.00, hvis de fraveerende pa dagens mede ikke har mulighed for at deltage i det tidlige tidsrum.

Forvaltningen undersegger, hvad der kan lade sig gare og orienterer bestyrelsen om udfaldet hurtigst muligt.
Magdedatoerne 2026 blev fastlagt til folgende:

Torsdag den 3. september 2026

Tirsdag den 17. november 2026

Per Vangekjar, Laura Juhl Fredskild og Sabine M. Christensen deltog ikke i behandlingen af punktet.



Punkt 3: Meddelelser

18.01.00-G00-499297
Resume

Styrelsesvedtaegt for Bestyrelsen for Ung i Rudersdal

Bestyrelsen godkendte pa sit made 25.11.2025 en revideret styrelsesvedtaegt for Bestyrelsen for Ung i Rudersdal. For god
ordens skyld orienteres herved om, at forvaltningen efterfelgende har fjernet et punkt, der omhandler bestyrelsens
repraesentant i Folkeoplysningsudvalget. Folkeoplysningsudvalgets styrelsesvedtagt har ikke leengere en bestemmelse
om, at der sidder en repraesentant fra Ung i Rudersdals bestyrelse i udvalget, hvorfor punktet er slettet i den reviderede
styrelsesvedtegt. Den reviderede styrelsesvedtaegt forventes godkendt af Kommunalbestyrelsen ultimo april 2026.
Sommerferieaktiviteter 2026

I lighed med tidligere ar deltager Ung i Rudersdal med aktiviteter i kommunens Aktiv Sommer-program med flere
aktiviteter for malgruppen 5.-9. klasse. Der udbydes Sommermad, Liverollespil (dog for malgruppen 2.-6. klasse), Kunst
& Krea, Vild med keramik, Teknologi Camp og Bordrollespil. Derudover byder Ung i Rudersdals ungemiljeer ind med
seerlige aktiviteter for mélgruppen, blandt andet arrangerer Flgjen i Birkered en streetdag i Rudersdal Skatepark.
Aktiviteterne ligger i forste og sidste uge af skolernes sommerferie.

Status pa koncertaftener for 7.-9. klasse

Den planlagte koncert med kunstnerne Mille og Ella Augusta den 10. april er desvarre aflyst, da et af hovednavnene
valgte at aflyse til fordel for en tv-optreeden samme dag. Det er desverre de kontraktvilkar, der gaelder for koncerter i den
starrelsesorden, som vi booker.

Kunstnerens management har ikke varet indstillet pa at finde en ny dato. Siden vi bookede koncerten for snart et ar siden,
er kunstneren blevet endnu mere populer, og prisen er derfor steget til et niveau, hvor vi ikke kan vaere med. Derfor kan
og vil vi ikke booke samme kunstner igen.

Koncerten var planlagt i samarbejde med Lyngby-Taarbaek Ungdomsskole og Ung Hersholm. Arbejdsgruppen medes
snarest for at drofte det fremadrettede samarbejde og vurdere, om der er opbakning til at planleegge en ny koncert i
feellesskab.

Pé tidspunktet for aflysningen var der solgt omkring 200 billetter.

Vedtagelse fra udvalg

Bestyrelsen for Ung i Rudersdal tog meddelelserne til efterretning.
Per Vangekjar, Laura Juhl Fredskild og Sabine M. Christensen deltog ikke i behandlingen af punktet.



Punkt 4: Unges stemme

18.01.00-G00-502475
Resume

Unges stemme er vaesentlig del af Ung i Rudersdals arbejde, ogsé i bestyrelsesarbejdet.

Unges stemmer kan heres ved brugerreprasentation pa bestyrelsesmaderne eller ved ad hoc at inddrage andre unge og
lytte til deres meninger, holdninger og ensker pé forskellig vis.

Sagen forelagges til orientering.

Sagsfremstilling

I henhold til styrelsesvedtagterne for Bestyrelsen for Ung i Rudersdal, skal der vaelges brugerreprasentanter hvert ar. Pa
grund af svingende interesse for rollen som brugerrepraesentant, har Bestyrelsen for Ung i Rudersdal den 04.03.2025
besluttet, at der skal vare dbenhed i forhold til forskelligt input fra de unge. Der skal veere plads til fleksibilitet i form af
béade brugerreprasentation, nar muligt og ad hoc at inddrage unge, der har noget pé hjerte i forhold til aktuelle emner.

I indevaerende bestyrelsesperiode har to unge valgt at stille op som brugerreprasentanter i bestyrelsen.
Brugerreprasentanterne repraesenterer de unge i Rudersdal bredt, men det er ogsé vigtigt at anerkende, at
brugerrepreesentanterne i praksis ikke kan vere talerer for alle unge. Emnet "Unges stemme”, vil derfor besté af input fra
bade brugerreprasentanterne og ad hoc indslag fra specifikke malgrupper af unge baseret pa f.eks. interesser og alder.
For at sikre, at bestyrelsesmaderne er relevante og interessante, set ud fra et ungeperspektiv, vil Ung i Rudersdals leder,
sammen med brugerreprasentanterne, labende have en dialog om, hvor vidt alle punkter pa dagsordenen er relevante for
deres deltagelse, eller om dagsordenen skal deles op.

Indstilling
Forvaltningen foreslér, at Bestyrelsen for Ung i Rudersdal tager sagen til efterretning.
Vedtagelse fra udvalg

Bestyrelsen for Ung i Rudersdal tog sagen til efterretning.
Per Vangekjar, Laura Juhl Fredskild og Sabine M. Christensen deltog ikke i behandlingen af punktet.



Punkt 5: Introduktion til Ung i Rudersdal

18.01.00-G00-502476
Resume

Pa Bestyrelsen for Ung i Rudersdals konstituerende mode, atholdes der et introducerende oplag til Ung i Rudersdal.
Sagen forelaegges til orientering.

Sagsfremstilling

Ledelsen af Ung i Rudersdal vil pa det konstituerende mede lave en introduktion til Ung i Rudersdal for at sikre, at hele
bestyrelsen er tilstreekkelig informeret om Ung i Rudersdals arbejde.
Introduktionen vil blandt andet omhandle:

¢ Baggrundsviden om Ung i Rudersdals udvikling
¢ Lovgivning pa omradet

¢ Ung i Rudersdals arbejdsomrader

¢ Ung i Rudersdals medarbejdere

¢ Kommunikation og de sociale medier

Indstilling
Forvaltningen foreslar, at Bestyrelsen for Ung i Rudersdal tager sagen til efterretning.
Vedtagelse fra udvalg

Ungechef Gitte Magnus prasenterede Ung i Rudersdals organisering og opgavelesning, og formidlingskonsulent Sofie
Lykke-Endresen fortalte om Ung i Rudersdals kommunikationsstrategi.
Per Vangekjer, Laura Juhl Fredskild og Sabine M. Christensen deltog ikke i behandlingen af punktet.



Punkt 6: Ung i Rudersdals fritidsundervisning - status og udvikling af
kommende sason

18.10.00-G01-502477
Resume

Ung i Rudersdals fritidsundervisning har til formél at give unge mulighed for at uddybe deres kundskaber, bidrage til en
meningsfuld fritid samt vakke deres nysgerrighed for alternative leringsfzllesskaber og tematikker.
Fritidsundervisningen omfatter bade korte og leengere forlgb inden for forskellige kategorier.

Denne sag giver et indblik i fritidsundervisningens hejdepunkter i indeverende sason samt en status pa udviklingen af
den kommende s@son 2026/2027.

Sagen forelaegges til orientering.

Sagsfremstilling

Sasonen for fritidsundervisning 2025/2026 har vaeret praeget af, at mange nye koncepter er blevet afpravet og
videreudviklet.

Et sarligt hojdepunkt har veret gennemforelsen af CoopCrew - et forlab, der er afviklet i et godt og konstruktivt
samarbejde med den lokale SuperBrugsen i Trered. Forlgbet har givet de unge vardifuld indsigt i arbejdsmarkedet og
styrket deres kompetencer i en praksisnaer kontekst. Tre ud af seks deltagere har indtil videre opnéet fritidsjob efter
forlebet.

Keramikholdene har varet en stor succes med i alt seks hold. De har tiltrukket en bred mélgruppe — herunder ogsa flere
ldre unge (16-19 ér) — og understreger behovet for kreative og hdndvearksbaserede tilbud, hvor haenderne er i centrum.
Samtidig peger det pé en tendens til, at unge i stigende grad seger aktiviteter vaek fra skeerme.

Ung i Rudersdal har i ar haft eget fokus pé at inddrage unge som hjelpeundervisere, serligt pa hold som bordrollespil og
escaperoom. Her arbejdes der ud fra en “ung-til-ung”-tilgang, som bade skaber steerke leringsfellesskaber og giver de
unge mulighed for at kombinere deres szrinteresser med fritidsjob og ansvar.

Samarbejdet om Smukkere Sammen Camp med Hersholm Ungdomsskole blev gennemfort med stor succes. Campen
fokuserer pé, at udseende og udtryk ikke handler om at vare perfekt, men at have det godt med sig selv. Campen blev
atholdt i Knédredhytten i Sverige med deltagelse af 17 piger, og der blev skabt steerke faellesskaber og nye venskaber pa
tveers.

Pilotprojektet mellem Ung i Rudersdal og Ravnholm Skole om at styrke valgfaget teknologiforstaelse — som fra 2027
bliver obligatorisk i folkeskolen — afsluttes og evalueres efter 1,5 ar. Den forelgbige vurdering er, at arbejdet med
teknologiforstielse i rammen af MakerSpace, hvor der hurtigt kan arbejdes fra idé til konkret produkt og kobles til Al-
teknologier, har varet sarlig veerdifuldt. Denne tilgang understotter en iterativ arbejdsform, hvor erfaring opnas og
kvalificeres gennem arbejdet med prototyper. Projektet evalueres endeligt inden sommerferien, hvorefter det besluttes, om
indsatsen skal overga til drift.

Udviklingen af fritidsundervisningen for saeson 2026/2027 er i fuld gang. Den kommende sason vil vere preget af, at
mange af de nye tiltag inden for kategorien Fritidsjob & Beviser sa&ttes i drift samtidig med, at der fortsat udvikles nye
samarbejder med lokale virksomheder og institutioner. Kategorien Ture & Events udvides desuden med flere
udlandsrejser og argangsrettede arrangementer.

I forleengelse af regeringens udmelding om en obligatorisk beredskabsuge i folkeskolen (uge 19) har Ung i Rudersdal
indgaet samarbejde med Ung i Beredskabet om en reekke “BeredskabSmart”-workshops. Disse afvikles i labet af foraret
og efteraret 2026 1 Ung i Rudersdals ungemiljoer og har til formal at give unge basale kompetencer inden for
kriseh&ndtering og beredskab. Der opleves dog indtil videre en begraenset interesse fra skolerne.

Ung i Rudersdals visuelle identitet pa flyers og tilmeldingsside opdateres frem mod den kommende sason.
Tilmeldingen abner den 11. juni kl. 18. pa fritid.ungirudersdal.dk.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at Bestyrelsen for Ung i Rudersdal tager sagen til efterretning.

Vedtagelse fra udvalg

Bestyrelsen for Ung i Rudersdal tog sagen til efterretning.
Per Vangekjar, Laura Juhl Fredskild og Sabine M. Christensen deltog ikke i behandlingen af punktet.



Punkt 7: Aktiviteter pa tveers i ungemiljoerne

18.10.00-G01-502478
Resume

Ung i Rudersdal igangsatte projekt "Operation Flagskib" i foraret 2025. Projektet har til formal at udvikle og styrke
aktiviteter pa tveers af Ung i Rudersdals ungemiljoer. Operation Flagskib” er sdledes en arbejdstitel for feelles
klubaktiviteter, arrangeret af Ung i Rudersdals ungemiljoer pa tvers.

Der gives her en status pa arbejdet med ”Operation Flagskib™ i ungemiljeerne.

Sagen forelaegges til orientering.

Sagsfremstilling

Ung i Rudersdals ungemiljeer skal vaere omdrejningspunkt for faellesskaber med lering, udvikling og dannelse. Ung i
Rudersdal arbejder for udvikling, trivsel og dannelse i de unges frie tid - for og med unge.

En central veerdi for Ung i Rudersdals padagogiske omrade er at give unge i kommunen mulighed for at medes og danne
relationer pa tveers af skoler og argange. Projektet er udsprunget af blandt andet flere medarbejderes gnske om at
samarbejde mere malrettet pa tvers af huse og fagligheder for at skabe attraktive, storre og mere synlige aktiviteter for de
unge. Derudover opleves en udtalt efterspergsel fra de unge - pa rejser, aktiviteter og events.

Det har veeret, og er intentionen med "flagskibene", at de bade skal engagere dem, der allerede er en del af ungemiljeerne
og vere attraktive for de unge, der ikke benytter ungemiljeerne.

Projektet tager afsat i en fzlles forstaelse af, hvad et "flagskib" er:
Et "flagskib" defineres som:

En aktivitet, der planleegges og udferes pé tvaers af ungemiljoerne.

En aktivitet, vi som organisation er stolte af, og som barer vores paedagogiske DNA.
En aktivitet, som unge og omverdenen forbinder med Ung i Rudersdal.

For at strukturere indsatsen er "flagskibene" inddelt i tre overordnede kategorier:

Argangsevents og fester

Kolonier, hytteture og rejser

Konkurrencer, events og turneringer

Ud af projektet er der allerede opstaet flere konkrete flagskibsaktiviteter, som nu videreudvikles og planlaegges i tematiske
arbejdsgrupper:

Argangsevents for henholdsvis 6. argang og 7.-9. argang

Overnatninger, koloni, skitur og en kommende rejse til Berlin

LAN-degn og koncerter

Vi har i lebet af forste kvartal af 2026 evalueret projektet. Overordnet er alle glade for at arrangere aktiviteter pa tvars og
er enige om, at det har varet en spaendende proces for alle, der har resulteret i gode aktiviteter med hej tilslutning. Det har
dog ogsé veret en proces, hvor medarbejdernes brug af ressourcer har varet udfordret, og indimellem har foltes
overvaeldende. Da alle aktiviteter er lavet pa tvaers af ungemiljeerne, har alle medarbejdere siddet i mange arbejdsgrupper
med forskellige ledelsesophang. De mange arbejdsgrupper og ekstra aktiviteter har medfert, at medarbejdernes store
forbrug af tid pa planlegning og afvikling, har pavirket mulighederne i det daglige peedagogiske klubarbejde.
Flagskibsprojektet fortsetter, men ledelsen vil sammen med medarbejderne skabe rammer, der sikrer, at de nye aktiviteter
ikke betyder, at personalet skal g pa kompromis med det daglige peedagogiske arbejde, som er en af Ung i Rudersdals
vigtigste opgaver.

Indstilling
Forvaltningen foreslar, at Bestyrelsen for Ung i Rudersdal tager sagen til efterretning.
Vedtagelse fra udvalg

Bestyrelsen for Ung i Rudersdal tog sagen til efterretning.
Per Vangekjer, Laura Juhl Fredskild og Sabine M. Christensen deltog ikke i behandlingen af punktet.



Punkt 8: Aftale om udtalelser pa heringsforslag

18.01.00-G00-499334
Resume

Bestyrelsen for Ung i Rudersdal afgiver jevnligt udtalelser pé heringsforslag. Safremt haringerne foreligger pa et
tidspunkt, hvor det ikke passer med et mede i Bestyrelsen for Ung i Rudersdal, foreslas det herved, at der aftales en
procedure for, at formanden kan afgive heringssvar, uden af bestyrelsen samles til mede.

Sagen forelaegges til godkendelse.

Sagsfremstilling

Bestyrelsen for Ung i Rudersdal afgiver f.eks. hvert ar en udtalelse, nar budgetforslaget for den kommende firedrige
budgetperiode sendes i hering. Haringsperioden er normalt kort, og der foreslés derfor en procedure for, at formanden - pé
vegne af Bestyrelsen for Ung i Rudersdal - kan afgive heringssvar, uden af bestyrelsen samles til mode.

Nar budgetforslaget foreligger, udarbejdes et forslag til heringssvar, der efterfelgende sendes til bestyrelsens medlemmer
til godkendelse indenfor en kort tidsramme. Formanden vil herefter, pa vegne af bestyrelsen, fremsende heringssvaret.
Denne aftale er kun geldende, safremt en hering ikke har afgerende betydning for Ung i Rudersdals drift.

Indstilling
Forvaltningen foreslar, at Bestyrelsen for Ung i Rudersdal godkender sagen.
Vedtagelse fra udvalg

Bestyrelsen for Ung i Rudersdal godkendte sagen.
Per Vangekjer, Laura Juhl Fredskild og Sabine M. Christensen deltog ikke i behandlingen af punktet.



Punkt 9: Budgetopfelgning

18.01.00-G00-499298
Resume

Ung i Rudersdal forelaegger ved hvert bestyrelsesmeade en budgetopfolgning. Denne gang fremlagges tillige regnskab for
2025.
Sagen forelaegges til orientering.

Sagsfremstilling

Status for regnskabet 2025 er, at budgettet er overholdt.

Regnskab 2025 ||Periodens forbrug |[Budget Restbudget
Samlet resultat  [[16.980.958 17.185.917 |204.959

Regnskabet for 2025 viser et mindreforbrug pa 204.959 kr., der overferes til budget 2026.
Mindreforbruget kan henferes til investeringer, der i budgetéret 2025 ikke er realiseret.

Ung i Rudersdals budget er fordelt séledes, at budgettet folger den specifikke opgavelgsning:

Ledelse og administration: Aflenning af ungechef, 50% af stedfortreeder for ungechef samt 1'% administrativ
medarbejder.

Sekretariatet: Aflonning af teknisk servicemedarbejder, formidlingsmedarbejder, IT-medarbejder samt
studerende/praktikanter i ungemiljoerne. Herudover administrationsudgifter, drift, uddannelse/kurser og midler afsat i
Ungekulturpuljen.

Sociale indsatser: Aflonning af medarbejder i Ungeraddgivningen.

Fritidsundervisning: Aflenning af medarbejdere, der i det daglige arbejder med administration og drift af
fritidsundervisningen (50% af stedfortraeder for ungechef og %2 administrativ medarbejder), aflenning af
fritidsundervisere, aktiviteter under fritidsundervisning, drift af Makerspace og Aben Skole.

Ferieaktiviteter: Budget til drift, administration og afvikling af kommunens ferieaktiviteter under Aktiv Sommer.
Arrangementer, musik og performance: Aflenning af musikkonsulent i Rude Studios og underviser i Performancehuset,
budget til aktiviteter som fester og koncerter, teaterprojekter, evrige arrangementer og events samt felles klubaktiviteter.
Gérden i Neerum: Aflenning af 50% afdelingsleder (samme afdelingsleder for Garden og Villaen), klubpaedagoger og
medhjelpere, drift af Garden samt aktivitetsbudget.

Villaen i Holte: Aflenning af 50% afdelingsleder (samme afdelingsleder for Garden og Villaen), klubpadagoger og
medhjelpere, drift af Villaen samt aktivitetsbudget.

Klubhuset i Vedbaek: Aflonning af klubpaedagoger og medhjalpere, drift af Klubhuset samt aktivitetsbudget.

Flejen i Birkered: Aflonning af afdelingsleder, klubpadagoger og medhjelpere, drift af Flgjen samt aktivitetsbudget.

Budgetopfelgningen pr. 31.03.2026 viser en forbrugsprocent pd 24,1 %
Ideel forbrugsprocent pa opfelgningsdagen er 25 %

g:::mg til Budget Rest Forbrugsprocent

Ledelse og administration ||558.107 2.025.000 1.466.893  |27,6
Sekretariatet 520.134 1.994.565 1.474.431  |26,1
Sociale indsatser 15.725 65.910 50.185 23,9
Fritidsundervisning 474.014 2.200.000  [[1.725.986 |[21,5
Ferieaktiviteter 48 75.000 74.952 0,1

&fﬁ;‘ffﬁiﬁm musikog o7 615 1.130.000  [882.385 |21,
Garden i Nerum 447.196 2.027.000  |[1.579.804  |22,1




Villaen 1 Holte 405.957 1.611.000 1.205.043  |[25,2
Klubhuset i Vedbaek 147.861 620.000 472.139 23,8
Flojen i Birkered 704.926 2.891.000 |2.186.074 |[24,4
TOTAL 3.521.582 14.434.516 |[11.117.893 (24,1
Indstilling

Forvaltningen foreslar, at sagen forelaegges til orientering.

Vedtagelse fra udvalg

Bestyrelsen for Ung i Rudersdal tog sagen til efterretning.
Per Vangekjer, Laura Juhl Fredskild og Sabine M. Christensen deltog ikke i behandlingen af punktet.
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