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Punkt 1: Godkendelse af dagsordenen

Indstilling
Handicaprådet sekretariat foreslår, at dagordenen godkendes.

Vedtagelse i Handicaprådet den 15-03-2018
Handicaprådet godkendte dagsordenen med den bemærkning, at de efterudsendte dagsordenspunkter indsættes som følger
på dagsordenen:
· ”Udpegning af repræsentant til arbejdsgruppe vedrørende sommerhøjskole 2018” indsættes som punkt 7
· ”Orientering om indsatser i Natur, Park og Miljø” indsættes som punkt, når gæsterne kommer kl. 17.



Punkt 2: Konstituering af Handicaprådet

18/34

Resumé
Ifølge forretningsordenen for Handicaprådet vælger Handicaprådet en formand og en næstformand blandt medlemmerne
af rådet. Formanden og næstformanden udgør et formandskab.

Sagsfremstilling
Ifølge Bekendtgørelse af lov om kommunernes styrelse konstitueres en kommunal bestyrelse efter følgende regler:
 
§ 6: ...Indkaldelse til mødet foretages af det medlem, der længst har været medlem af kommunalbestyrelsen, eller, hvis
flere har været medlem lige længe, af det ældste af disse.
 
Stk. 2. På det konstituerende møde vælger kommunalbestyrelsen sin formand blandt sine medlemmer efter reglerne i § 24,
stk. 1. Valget ledes af det medlem, der har indkaldt til mødet.
 
Stk. 4. Så snart valget af formand har fundet sted, vælger kommunalbestyrelsen blandt sine medlemmer en næstformand
til at fungere i formandens forfald. Valget ledes af den nyvalgte formand eller i dennes forfald af det medlem, der har
ledet formandsvalget, og foregår i øvrigt efter samme regler som dette.
 
(LBK nr. 2 af 04/01/2018)
 
Det foreslås, at ledelsen af valget af Handicaprådets formand og næstformand følger principperne jf. § 6 i
Kommunestyrelsesloven, således at det er det medlem, der længst har været medlem af Handicaprådet og er ældst, der
leder valget af formanden, og at den nye formand leder valget af næstformanden.
 
Søren Grotum og Poul Bach har begge været medlemmer af Handicaprådet siden 2010. Af disse to medlemmer er Søren
Grotum den ældste.
 
Ifølge forretningsordenen vælger rådet først en formand, dernæst en næstformand. Vælges formanden for rådet blandt
kommunalbestyrelsens repræsentanter i rådet, da vælges næstformanden blandt handicaporganisationernes repræsentanter.
Vælges formanden for rådet blandt handicaporganisationernes repræsentanter, da vælges næstformanden blandt
kommunalbestyrelsens repræsentanter. I tilfælde af stemmelighed mellem to kandidater til henholdsvis formands- og
næstformandsposten, afgøres valget ved lodtrækning.

Indstilling
Handicaprådet sekretariat foreslår,

1. at Handicaprådet vælger formand og næstformand

2. at ledelsen af valget af formand og næsteformand følger fremgangsmåden i § 6 i Bekendtgørelse af lov om
kommunernes styrelse. I overensstemmelse hermed, er det Søren Grotum, der som længst siddende og ældste
medlem leder valget af formanden.

Vedtagelse i Handicaprådet den 15-03-2018
Et enigt Handicapråd udpegede Søren Grotum til formand og Jens Darket som næstformand for Handicaprådet.

Bilag

Handicaprådets medlemmer og suppleanter - januar 2018



Punkt 3: Udpegning af repræsentant til Folkeoplysningsudvalget

17/6949

Resumé
Folkeoplysningsudvalget anmoder Handicaprådet om at udpege en repræsentant og en stedfortræder til
Folkeoplysningsudvalget for perioden 2018 - 2021.

Sagsfremstilling
Folkeoplysningsudvalget anmoder Handicaprådet om at udpege en repræsentant og en stedfortræder til
Folkeoplysningsudvalget.
 
Repræsentanten deltager i Folkeoplysnings udvalgets møder med stemmeret. Valget gælder for 4 år, og indtil nyvalg af
Rudersdal Handicapråd finder sted.
 
Ifølge styrelsesvedtægterne for Folkeoplysningsudvalget kan Handicaprådets repræsentant ikke være medlem af
kommunalbestyrelsen.
 
Til orientering var Jeppe Bülow-Lehnsby valgt som repræsentant for Handicaprådet og Anne-Mette Negaard som
stedfortræder for perioden 2014 – 2017.

Indstilling
Handicaprådets sekretariat foreslår, at Handicaprådet udpeger en repræsentant og en stedfortræder til
Folkeoplysningsudvalget.

Vedtagelse i Handicaprådet den 15-03-2018
Handicaprådet udpegede Steen Christensen som repræsentant og Jeppe Bülow-Lehnsby som stedfortræder til
Folkeoplysningsudvalget.



Punkt 4: Udpegning af repræsentant til workshop om videreudvikling af det
psykosociale område

18/3552

Resumé
Socialområdet anmoder Handicaprådet om at udpege en repræsentant til en workshop om videre udvikling af det
psykosociale område.

Sagsfremstilling
Siden 2012 har borgere og medarbejdere i det psykosociale område i Rudersdal sammen arbejdet fokuseret med at skabe
tilbud, som fremmer menneskers muligheder for at komme sig fra psykiske vanskeligheder. Et samarbejde som er
lykkedes så godt, at der nu er brug for sammen at sætte en ny strategisk ramme som motor for udviklingen af området
frem
mod 2022.
 
Derfor afholder Socialområdet en workshop for borgere, pårørende og medarbejdere i den psykosociale indsats samt
forskellige handicaporganisationer, netværk og foreninger på området og regionale samarbejdspartnere, hvor der er
mulighed for at bidrage med ideer og tanker om, hvordan kursen for de næste års rejse mod Danmarks bedste
psykosociale tilbud i Rudersdal Kommune skal se ud.
 
Socialområdet vil i den forbindelse anmode Handicaprådet om at udpege en repræsentant til at deltage i workshoppen.
 
Det er endnu ikke fastlagt, hvornår workshoppen finder sted, men så snart dato og tidspunkt er på plads, vil Handicaprådet
blive informeret.

Indstilling
Handicaprådets sekretariat foreslår, at Handicaprådet udpeger en deltager til workshoppen.

Vedtagelse i Handicaprådet den 15-03-2018
Handicaprådet udpegede Søren Grotum som repræsentant til workshop om videreudvikling af det psykosociale område.
Jens Darket orienterede om, at han også deltager i workshoppen, men som repræsentant for Folkeoplysningsudvalget.



Punkt 5: Genudpegning af repræsentant til arbejdsgruppe for etablering af
boliger i Ebberød, 2. etape

12/37906

Resumé
Socialområdet anmoder Handicaprådet om at genudpege en repræsentant til arbejdsgruppe for etablering af boligerne i 2.
etape af byggeriet i Ebberød.

Sagsfremstilling
Byggeriet af 2. etape er den sidste del af effektueringen af Kommunalbestyrelsens Psykiatri- og Handicapplan fra 2008. I
planen vurderes boligerne i Botilbud Ebberød som utidssvarende. 1. etape af byggeriet med etablering af 46 boliger, blev
taget i brug i januar 2018, hvorefter 2. etape af byggeriet blev indledt.
 
Handicaprådet blev i april 2017 inviteret til at deltage med en repræsentant i arbejdsgruppen vedrørende etablering af
boligerne i 2. etape af byggeriet i Ebberød. Handicaprådet anmodes om at genudpege et medlem til arbejdsgruppen.
 
Arbejdsgruppen har til opgave at medvirke til planlægningen af boligernes indretning mv. i etape 2 af byggeriet.
Byggeriet indebærer etablering af 46 boliger til deling mellem Socialområdet og Ældre.  Foruden en repræsentant for
Handicaprådet deltager repræsentanter fra forvaltningen, borgere samt medarbejdere i arbejdsgruppen.
 
Til orientering har Vivi Nobel været udpeget som Handicaprådets repræsentant i arbejdsgruppen vedrørende etableringen
af boliger i 1. etape og var også udpeget til at deltage i 2. etape af det tidligere Handicapråd.

Indstilling
Handicaprådets sekretariat forslår, at Handicaprådet udpeger en repræsentant til arbejdsgruppe for etablering af boligerne
i 2. etape af byggeriet i Ebberød.

Vedtagelse i Handicaprådet den 15-03-2018
Handicaprådet genudpegede Vivi Nobel som repræsentant i arbejdsgruppen for etablering af boliger i Ebberød, 2. etape.



Punkt 6: Genudpegning af repræsentant til arbejdsgruppe for nyindretning
af Gefion

17/21437

Resumé
Socialområdet anmoder Handicaprådet om at genudpege en repræsentant til arbejdsgruppe for nyindretning af Gefion,

Sagsfremstilling
I Virksomhedsplanen for 2018 har Socialområdet et indsatsmål ”Nyindretning af Gefion”. Imidlertid har der været
vandskade under det halve af hus 1, hvor der bor tre borgere. Borgerne skal genhuses i de 3 måneder, hvor skaden skal
udbedres i kælderen. Socialområdet har derfor benyttet sig af muligheden for at starte med ”Nyindretning af Gefion” i de
tre ledige boliger med henblik på at få erfaringer, inden området går i gang med hele Gefion.
 
Handicaprådet blev i december 2017 inviteret til at deltage med en repræsentant i arbejdsgruppen vedrørende
nyindretning af Gefion. Handicaprådet anmodes om at genudpege et medlem til arbejdsgruppen.
 
Arbejdsgruppen har til opgave at medvirke til at gøre sig erfaringer. Projektet er underlagt en stram tidsplan, da borgerne
flytter ud i januar og flytter tilbage igen i april. Umiddelbart er der planlagt i alt ca. 4 møder, hvoraf det ene er afholdt som
et inspirationsbesøg på et lignende tilbud i Hedensted. Foruden en repræsentant for Handicaprådet består arbejdsgruppen
af pårørende, medarbejdere fra Gefion, en arkitekt, udviklingschefen i Socialområdet og en sekretær.
 
Til orientering har Vivi Nobel været udpeget som Handicaprådets repræsentant i arbejdsgruppen af det tidligere
Handicapråd.

Indstilling
Handicaprådets sekretariat foreslår, at Handicaprådet udpeger en repræsentant til arbejdsgruppe for nyindretning af
Gefion.

Vedtagelse i Handicaprådet den 15-03-2018
Handicaprådet genudpegede Vivi Nobel som repræsentant i arbejdsgruppen for nyindretning af Gefion.



Punkt 7: Udpegning af repræsentant til arbejdsgruppe vedrørende
sommerhøjskole 2018

18/721

Resumé
Socialområdet er ved at nedsætte en arbejdsgruppe med henblik på etablering af en sommerhøjskole 2018 for borgere med
udviklingshæmning. Formålet med sommerhøjskolen er at understøtte og styrke borgernes sociale netværk samtidig med,
at borgerne får mulighed for at fordybe sig i et specifikt emne.
 
Handicaprådet inviteres til at deltage i arbejdsgruppen og anmodes derfor om at udpege en repræsentant.

Sagsfremstilling
I september 2017 blev Plan for Fremtidens Handicapområde godkendt af Social- og Sundhedsudvalget. Et af forslagene
var en sommerhøjskole, som også er et indsatsmål i Socialområdets Virksomhedsplan for 2018.
 
Socialområdet er ved at nedsætte en arbejdsgruppe bestående af brugere af tilbuddene, medarbejdere fra
Socialpædagogisk center og Værkstederne ved Rude Skov, og evt. repræsentanter fra Handicaprådet, fra Danske
Handicaporganisationer og fra Kulturområdet.
 
Der er planlagt 3 møder:
· Tirsdag den 3. april kl. 15-17
· Tirsdag den 17. april kl. 15-17
· Onsdag den 2.maj 15-17
 
Alle tre møder foregår i Cafeen i Værkstederne ved Rude Skov, Sophie Magdelenes Vej 9, 3460 Birkerød.
 
Handicaprådet er inviteret til at deltage med en repræsentant i arbejdsgruppen. En evt. repræsentant bedes indmeldt til
Rikke Buhl ribu@rudersdal.dk senest mandag den 26. marts 2018.

Indstilling
Handicaprådets sekretariat foreslår, at Handicaprådet udpeger en repræsentant til arbejdsgruppen.

Vedtagelse i Handicaprådet den 15-03-2018
Handicaprådet udpegede Søren Grotum som repræsentant og Steen Christensen som stedfortræder til arbejdsgruppe
vedrørende sommerhøjskole 2018.

mailto:ribu@rudersdal.dk


Punkt 8: Meddelelser

Resumé
Meddelelserne fremlægges til Handicaprådets orientering.

Sagsfremstilling
 
a) Velkomstbrev fra Det Centrale Handicapråd
Det Central Handicapråd (DCH) ønsker i et brev af 22. februar 2018 Handicaprådet tillykke med valget og orienterer om
kontakten til DCH. Herudover kommer de i brevet med anbefalinger og links til inspiration for arbejdet. Brevet er
vedlagt.

b) Orientering om organiseringen af Ældre- og Socialområdet
Søren Grotum og områdechef Gitte Bylov Larsen orienterer om sagen.

c) Orientering om Socialstyrelsens netværk for handicapråd
Socialstyrelsen har oprettet et forum for kommunale handicapråd i form af et elektronisk netværk. Social styrelsens
netværk ”handicapraad.socialstyrelsen.dk” er et lukket forum for personer, der er medlem, suppleant eller sekretariat for
de kommunale handicapråd. Netværket redigeres af Socialstyrelsen på baggrund af input fra rådene. Netværket er gratis.
 
Netværket er handicaprådenes medlemmers elektroniske netværk for vidensdeling og inspiration til rådsarbejdet.
Formålet med netværket er at styrke arbejdet i de kommunale handicapråd ved at etablere en fælles og national platform
for alle handicapråd i Danmark. Netværket samler den nationale viden og kompetence på området og henviser til
ressourcer, erfaringer, materialer m.m. fra Danmark og fra udlandet.
 
Socialstyrelsen udsendte den 4. juni 2014 en invitation til alle handicapråd med et tilbud om at blive tilsluttet netværket.
På mødet den 14. august 2014 besluttede Handicaprådet i Rudersdal Kommune at tilmelde sig netværket.

Handicaprådets sekretariat tilmelder det nye Handicapråd til netværket og sletter de udgående medlemmer.

d) Orientering om ventelistesager
Social- og Sundhedsudvalget behandlede på sit møde den 7. februar 2018, dels venteliste på Socialområdet, dels
venteliste til plejebolig og ældrebolig samt antal færdigbehandlingsdage fra Ældreområdet. Sagerne var bilagt opgørelser
fra 4. kvartal 2017. Dagsordenspunkter med bilag kan downloades her: Ventelistesager 07.02.2018

e) Orientering om konferencer og arrangementer siden sidst
Det Centrale Handicapråd udskyder sit årsmøde, som ellers var planlagt til at blive afholdt den 10. april 2018.

Danske Handicaporganisationer og DUOS byrådsmedlemmer inviterer medlemmer af handicaprådene og andre med
interesse for fokus på handicap i byrådsarbejdet til inspirationsdag den 26. april 2018.

f) Orientering om butik Svanerne i Birkerød
Den 6 marts måned åbner en ny butik i Birkerød Hovedgade, som skal hjælpe udfordrede unge med at komme videre med
meningsfulde aktiviteter, der kan bringe dem tættere på arbejdsmarkedet. Forretningen etableres af Bæredygtig
Forandring – som også løser mentoropgaver for kommunen - og drives i et samarbejde med aktivitetsparate ledige unge
med fysiske og psykiske handicap. Der er plads til 25 medarbejdere ad gange. Når butikken åbner, skal de stå for
regnskab, varebestilling, rengøring og kundehåndtering. I forretningen vil der blive forhandlet brugskunst og varer, som er
produceret på Værkstederne ved Rude Skov.

Indstilling
Handicaprådets sekretariat foreslår, at Handicaprådet tager meddelelserne til efterretning

Vedtagelse i Handicaprådet den 15-03-2018
Ad b) orientering om organisering af Ældre- og Socialområdet
Søren Grotum og Gitte Bylov Larsen orienterede. Der er sat en strukturproces i gang på Ældre- og Socialområdet.
Indledningsvis er strukturprocessen drøftet i de to områdeMED og i hovedMED. I strukturprocessen vil kommunen
undersøge, om der kan være faglige synergier på tværs, der med fordel kan bringes i spil med henblik på at løfte indsatsen
for borgerne. Undervejs vil der også være dialoger med borgere, Seniorråd m.v.  Vivi Nobel orienterede om, at
Seniorrådet var blevet inddraget.

https://www.rudersdal.dk/dagsorden/2018/dagsorden-med-vedtagelser-12


 
Ad e) Orientering om konferencer og arrangementer siden sidst
Jeppe Bülow Lehnsby og Søren Grotum deltager forventeligt i inspirationsdagen den 26. april 2018, som har fokus på
byrådsarbejde
 
Invitation til Erhvervsudvalgets møde
Eva Høj orienterede om, at Erhvervsudvalget foreløbigt har planlagt at invitere Handicaprådet til deres møde den 15.
august 2018 kl. 13. Der afventes p.t. en invitation.
 
Handicaprådet tog meddelelserne til efterretning.

Bilag

Velkomstbrev til de kommunale handicapråd fra DCH.pdf



Punkt 9: Orientering om en guide til handicaprådets arbejde

18/34

Resumé
Pjecen ”Handicapråd – Den gode praksis” er blevet revideret. Pjecen er udgivet af KL og Danske Handicaporganisationer
(DH) og er tænkt som inspiration og en guide til arbejdet i de kommunale handicapråd.
 
Pjecen vedlægges som inspiration for Handicaprådets arbejde.

Sagsfremstilling
Pjecen sætter fokus på en række emner, som er relevante for handicaprådets arbejde herunder rådets formål og
ansvarsområder, rådets sammensætning, samarbejde, konkrete opgaver samt de formelle rammer omkring rådet.
 
Pjecen giver også inspiration til at håndtere nogle af de udfordringer, der kan opstå i forbindelse med handicaprådets
arbejde samt konkrete forslag til, hvordan rådet kan bidrage positivt til kommunale initiativer og beslutninger, der
vedrører borgere med handicap.
 
Pjecen er udarbejdet i et samarbejde mellem KL og DH og med inddragelse af medlemmer fra kommunale handicapråd
og Det Centrale Handicapråd.
 
Handicaprådet i Rudersdal deltog i dette forarbejde. Jeppe Bülow-Lehnsby deltog således i et dialogmøde den 4.
september 2017 sammen med andre udvalgte handicapråd. Overordnet var målet at bidrage til en god start for de råd, der
starter i 2018. Formålet med dialogmødet var at trække på handicaprådenes erfaringer for at kvalificere arbejdet og sikre
at forslagene til de nye handicapråd blev så relevante og konkrete som muligt.

Indstilling
Handicaprådets sekretariat foreslår, at Handicaprådet tager pjecen til efterretning.

Vedtagelse i Handicaprådet den 15-03-2018
Handicaprådet tog guiden til efterretning.

Bilag

Pjecen - Handicapråd - Den gode praksis 2018.pdf



Punkt 10: Drøftelse af vedtægter og forretningsorden for Handicaprådet

18/34

Resumé
Vedtægter og forretningsorden for Handicaprådet fremlægges til drøftelse.

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen har i henhold til lov om retssikkerhed og administration på det sociale område nedsat et
Handicapråd og i overensstemmelse med lovgrundlaget fastlagt og godkendt vedtægterne for Handicaprådet.
Handicaprådet har som angivet i vedtægterne fastsat egen forretningsorden.
 
Der er behov for en mindre revision af såvel vedtægter som forretningsorden, idet området, der yder sekretariatsbistand
har ændret navn fra Psykiatri og Handicap til Socialområdet. Handicaprådets sekretariat foreslår, at dette tilrettes, hvis der
i øvrigt er behov for andre ændringer i dokumenterne, og ellers bibeholdes.

Indstilling
Handicaprådets sekretariat foreslå, at Handicaprådet drøfter, om der er behov for en revision af vedtægter henholdsvis
forretningsorden.
 
Hvis Handicaprådet ikke mener, at der på nuværende tidspunkt er behov for en revision af vedtægter henholdsvis
forretningsorden foreslår sekretariatet, at Handicaprådet godkender forretningsordenen og tager vedtægterne til
efterretning.

Vedtagelse i Handicaprådet den 15-03-2018
Christoffer Buster Reinhardt forslog, at det blev skrevet ind i vedtægterne, at formandsposten som udgangspunkt tilfalder
organisationerne. Søren Grotum forslog, at det kommer til at fremgå af forretningsordenen, at formandsposten i tilfælde af
stemmelighed tilfalder handicaporganisationerne. Der var generel enighed i udvalget om, det det var ønskeligt, at
formandsposten tilfalder organisationerne.
 
Handicaprådet besluttede, at sekretariatet kommer med forslag til ændringer i forretningsorden og evt. ændringer i
vedtægterne.

Bilag

Forretningsorden for Handicaprådet 2014 - underskrevet

Vedtægter for Handicaprådet 2014 - underskrevet



Punkt 11: Orientering om indsatser i Natur, Park og Miljø

18/34

Resumé
Natur, Park og Miljø har sendt en orienteringsskrivelse til Handicaprådet om to kommende projekter i kommunens parker
og grønne områder, som kunne være relevante at se på for Handicaprådet.
 
På baggrund af orienteringsskrivelsen har Jens Darket og Søren Grotum foreslået, at Natur, Park og Miljø inviteres til
møde i Handicaprådet for at præsentere sagen.
 
Sagen forelægges Handicaprådet til orientering.

Sagsfremstilling
Handicaprådets sekretariat har inviteret Natur, Park og Miljø til at orientere om sagen. Landskabsarkitekterne Heidi
Thorstensen samt Louise Wiinblad Sørensen er inviteret kl 17:00.

Indstilling
Handicaprådets sekretariat indstiller, at Handicaprådet tager sagen til orientering.

Vedtagelse i Handicaprådet den 15-03-2018
Louise Wiinblad Sørensen orienterede om udviklingen af udeareal, der ligger ved Frydenholm plejecenter, og som
foreløbigt er navngivet ”Frydenholm Park”. Det er planen, at parken skal være offentlig tilgængelig og give mulighed for
at opleve naturen og årstidernes skiften med rum for både ophold og aktiviteter. Handicaprådet drøftede stiforløbet i
parken. Handicappolitikken foreskriver, at der skal tages højde for tilgængeligheden ved nybyggeri. Natur, Park og Miljø
tilkendegav, at tilgængelighedsreglerne er brugt som retningslinjer, hvor det er muligt. Visse steder er terrænet dog så
stejlt, at det ikke har været muligt indenfor den økonomiske ramme, at gøre alle dele af parken fuldt tilgængelige. 
 
Heidi Thorstensen orienterede om udviklingen af parken Bøgeholmen. Bøgeholmen anlægges som en del af
parkstrategien. Det betyder blandt andet, at der ikke er afsat anlægsmidler til projektet, men at udviklingen alene sker via
driftsmidler. Som led i udviklingen vil der være en samskabelsesproces og en høring af Grundejerforening.

Bilag

Orienteringsskrivelse fra Natur, Park og Miljø



Punkt 12: Drøftelse af Handicaprådets tema- og besøgsplan

18/34

Resumé
Handicaprådet har udarbejdet en tema- og besøgsplan til støtte for planlægningen af sine møder. Tema- og besøgsplanen
beskriver rådets prioriteringer og indsatsområder for Handicaprådets arbejde.
 
Handicaprådets sekretariat foreslår, at Handicaprådet drøfter emner, som rådet ønsker behandlet på sine møder.

Sagsfremstilling
Som inspiration og som udgangspunkt for drøftelsen er vedlagt en status over forslag og ønsker til emner til behandling
på Handicaprådets møder fra det tidligere Handicapråd.
 
Nye emner til tema- og besøgsplanen kunne fx være:
· Et borgermøde, fx i samarbejde med SOSU
· Orientering om Borgerstyret personlig assistance (BPA)
· Overblik over dagcentre og væresteder i kommunen for mennesker med handicap

Indstilling
Handicaprådets sekretariat foreslår, at Handicaprådet drøfter emner, som det ønsker behandlet på sine møder.

Vedtagelse i Handicaprådet den 15-03-2018
Søren Grotum nævnte, at han ønsker mere synlighed om Handicaprådet og dets arbejde både blandt borgere med
funktionsnedsættelser og blandt borgere mere generelt.
 
Jeppe Bülow-Lehnsby foreslog, at Handicaprådet en gang årligt drøfter status på arbejdet med Fremtidens
handicapområde for at følge op på implementeringen af planen.
 
Christoffer Buster Reinhardt foreslog, at der bliver udarbejdet en pressemeddelelse om, at der er valgt en ny formand til
Handicaprådet. Det blev aftalt, at Handicaprådets sekretariat udarbejder et udkast. Christoffer Buster Reinhardt foreslog
endvidere, at Bycenterudvalget inviteres til et møde i Handicaprådet.
 
Der er et ønske i Handicaprådet om at styrke dialogen med pårørenderåd og brugerråd og komme på besøg i kommunes
dag- og botilbud.
 
Herudover forslog Søren Grotum følgende emner
· Sammenhængende borgerforløb – invitation af Furesø Kommune
· BPA-ordning
· §100
· Hjælpemidler inklusiv biler
· Flexjob, rehabilitering og førtidspension
· Opfølgning på anbefalinger i forbindelse med Fremtidens handicapområde
· Overgang fra ung til voksen
· Inklusion i folkeskolen
· Specialundervisning i folkeskolen.
· Dagcentre i kommunen – forskellige handicaps.
· Byggeri af Ebberød - orienteringer

Bilag

Tema- og besøgsplan 2018



Punkt 13: Drøftelse af Handicaprådets pjece

18/34

Resumé
Handicaprådet udarbejdede i 2010 en pjece, som helt overordnet beskriver Handicaprådet og dets virke.
 
I lyset af den digitale udvikling foreslår Handicaprådets sekretariat, at pjecen udgår, og at teksten fra pjecen indarbejdes
på kommunens hjemmeside under Handicaprådet.

Indstilling
Handicaprådets sekretariat forslår, at pjecen udgår og at teksten fra pjecen indarbejdes på kommunens hjemmeside under
Handicaprådet.

Vedtagelse i Handicaprådet den 15-03-2018
Handicaprådet besluttede, at pjecen udgår, og at teksten fra pjecen indarbejdes på kommunens hjemmeside under
Handicaprådet.

Bilag

Handicaprådets pjece 2018



Punkt 14: Planlægning af Handicaprådets møder i 2018

18/34

Resumé
På mødet den 28. september 2017 behandlede Handicaprådet et forslag til planlægning af møder for 2018. Handicaprådet
godkendte forslaget med forbehold for endelig godkendelse i det nye Handicapråd.
 
Forslaget forelægges for Handicaprådet til endelig godkendelse

Sagsfremstilling
Handicaprådets sekretariat foreslår følgende mødetidspunkter for Handicaprådets møder i 2018:
 
Dato Tidspunkt

Torsdag den 18. jan. 2018 16:00 – 18:30

Torsdag den 15. mar. 2018 16:00 – 18:30

Torsdag den 17. maj 2018 16:00 – 18:30

Torsdag den 16. aug. 2018 16:00 – 18:30

Torsdag den 04. okt. 2018 16:00 – 18:30

Torsdag den 29. nov. 2018 16:00 – 18:30
 
Planen fremlægges til endelig godkendelse.

Indstilling
Handicaprådets sekretariat foreslår, at Handicaprådet godkender mødeplanen.

Vedtagelse i Handicaprådet den 15-03-2018
Handicaprådet godkendte mødeplanen.



Punkt 15: Planlægning af møde med Social- og Sundhedsudvalget

18/34

Resumé
Handicaprådet og Social- og Sundhedsudvalget mødes en gang årligt for gensidig orientering og drøftelse af emner af
fælles interesse. Mødet i år finder sted den 2. maj 2018. Eventuelle dagsordenspunkter til brug for det fælles møde skal
indgives inden 13. april 2018.
 
Til orientering har Social- og Sundhedsudvalget planlagt at behandle ”psykosociale indsatser” som et tema på det
konkrete møde.

Indstilling
Handicaprådets sekretariat foreslår, at Handicaprådet planlægger emner til mødet med Social- og Sundhedsudvalget.

Vedtagelse i Handicaprådet den 15-03-2018
Handicaprådet ønsker, at Fremtidens handicapområde og initiativer, der understøtter arbejdet med Fremtidens
handicapområde, indgår som et emne på mødet med Social- og Sundhedsudvalget.



Punkt 16: Orientering om Handicaprådets budget 2018

18/34

Resumé
I det kommunale budget er der afsat midler til at dække Handicaprådets udgifter,
 
Handicaprådets sekretariat fremlægger Handicaprådets budget til orientering.

Sagsfremstilling
I det kommunale budget er der afsat 36.972 kr. til dækning af Handicaprådets udgifter i 2018.
 
Budgettet skal dække udgifter som fx. udbetaling af diæter og befordringsgodtgørelse til handicaporganisationernes
repræsentanter i Handicaprådet, forplejning til møder, deltagelse i konference og handicapkompenserende foranstaltninger
som fx tolkebistand, særlig sekretærbistand m.v.
 
For at give et indtryk af Handicaprådets udgifter er regnskabet for 2017 vedlagt som bilag. Der er i 2017 forbrugt 29.300
kr. på Handicaprådets konto.

Indstilling
Handicaprådets sekretariat foreslår, at Handicaprådet tager orienteringen til efterretning.

Vedtagelse i Handicaprådet den 15-03-2018
Handicaprådet tog orienteringen til efterretning.

Bilag

Handicaprådets forbrug 2017.pdf



Punkt 17: Orientering om godkendelse af udbud af rammeaftale vedrørende
Særligt tilrettelagt ungdomsuddannelse

17/21457

Resumé
Rudersdal kommune påtænker at gå sammen med flere nordsjællandske kommuner om et fælles udbud af rammeaftale
vedrørende STU. STU er den særligt tilrettelagte 3-årige ungdomsuddannelse for unge med særlige behov.
 
Der har de seneste år været stigende udgifter på STU-området, og målet med et fælles udbud er at opnå forbedret kvalitet,
større gennemsigtighed, et mere ensartet aftalegrundlag og mere fordelagtig pris gennem fælles krav til leverandørerne.
Forventet ikrafttræden af rammeaftalen er den 1. april 2018.
 
Sagen blev drøftet af Social- og Sundhedsudvalget den 10. januar 2018, hvor udvalget anmodede om at få sagen forelagt
igen. Sagen blev forelagt Social- og Sundhedsudvalget til godkendelse på mødet 7. februar 2018. Til brug for mødet
forelå såvel sagsfremstilling som udbudsmateriale i en opdateret udgave.
 
Sagen forelægges Handicaprådet til orientering.

Sagsfremstilling
Handicaprådet modtog Udbud af rammeaftale vedrørende Særligt tilrettelagt ungdomsuddannelse i høring i december
måned og fremsendte høringssvar den 5. januar 2018.
 
Handicaprådets høringssvar er behandlet i vedlagte dagsordenspunkt fra Social- og Sundhedsudvalgets møde.

Indstilling
Handicaprådets sekretariat foreslår, at Handicaprådet tager orienteringen til efterretning.

Vedtagelse i Handicaprådet den 15-03-2018
Handicaprådet tog orienteringen til efterretning.

Bilag

Dagsordenspunkt SOSU, 07.02.2018, Godkendelse af udbud af rammeaftale vedrørende Særligt tilrettelagt
ungdomsuddannelse .pdf

STU Udbudsbetingelser 26.januar 2018.docx

STU Rammeaftale 26. januar 2018.doc

STU Kravspecifikation 26. januar 2018.docx

Tilbudsliste - kvalitet - 26. januar 2018.docx

Tilbudsliste - Pris for målgruppe 1.docx

Tilbudsliste - Pris for målgruppe 2.docx

Tilbudsliste - Pris for målgruppe 3.docx

Tilbudsliste - Pris for målgruppe 4.docx

Tilbudsliste - Pris for målgruppe 5.docx

Handicaprådets høringssvar



Punkt 18: Orientering om godkendelse af udbud af ledsageordning

17/21440

Resumé
Frederiksberg Kommune gennemfører på vegne af indkøbsfællesskabet Spar 5 et udbud af ledsageordninger bevilliget
efter Servicelovens §§ 45 og 97. Forvaltningen indstiller, at Rudersdal Kommune indgår i udbuddet med henblik på at
skabe en større fleksibilitet for borgerne. I dag benytter Rudersdal Kommune sig i helt overvejende grad af interne
leverandører på området.
 
Indstillingen ligger i tråd med et ønske fra Forældreforeningen i Rudersdal, som i deres høringssvar til planen for
fremtidens handicapområde har tilkendegivet, at foreningen ønsker en større fleksibilitet i administrationen af
ledsageordningen for børn, unge og voksne med udviklingshandicap.
 
Sagen blev forelagt Social- og Sundhedsudvalget til godkendelse på mødet 7. februar 2018.
 
Sagen forelægges Handicaprådet til orientering.

Sagsfremstilling
Handicaprådet behandlede høring vedrørende udbud af ledsageordning på sit møde den 18. januar 2018 og fremsendte
høringssvar den 23. januar 2018.
 
Handicaprådets høringssvar er behandlet i vedlagte dagsordenspunkt fra Social- og Sundhedsudvalgets møde.

Indstilling
Handicaprådets sekretariat foreslår, at Handicaprådet tager orienteringen til efterretning.

Vedtagelse i Handicaprådet den 15-03-2018
Handicaprådet tilkendegav, at de i forhold til ledsageordningen fortsat ønsker mulighed for større fleksibilitet - med
mulighed for ledsagelse med kort varsel og gerne i form af en model, som kan være til fordel for såvel udbyder som
modtager. Handicaprådet tog herefter orienteringen til efterretning.

Bilag

Dagsordenspunkt SOSU, 07.02.2018, Udbud af ledsageordning.pdf

Høringssvar fra pårørenderåd ved Botilbud Ebberød

Høringssvar fra Det overordende brugerråd SPC

Høringssvar fra pårørenderåd Dag- og botilbud Gefion

Høringssvar fra Handicapråd
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