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Punkt 1: Meddelelser

Resumé

Forvaltningen orienterede om:

O O O O O O O

Status for projekt Mere liv i bymiljeerne:

Praesentation af BIDdanmark, EBU i maj

Byvandring i Neerum, EBU i maj

Byvandring i Birkered, EBU 1 juni

Topmede om Mere liv i bymiljeerne, august

Bylivssamarbejder igangsettes, efterar

Arligt mode med erhvervs- og handelsforeninger fra 2024?

Andre aktiviteter der métte udspringe af dialogen med handelslivet

Nyt nummer af Erhvervsnyt
o Udsendt 27. april 2023

Bilag

EBU mere byliv - styrket detailhandel



Punkt 2: Evaluering af partnerskabet mellem Jobcenter Rudersdal og
Vaksthuset

19/20283
Resumé

Jobcenter Rudersdal og Vaksthuset indgik i 2019 en fireédrig partnerskabsaftale om den job- og uddannelsesrettede
indsats. Aftalen var en nyskabelse i dansk beskeftigelsesindsats og der var derfor enighed om at folge modellen tet ved
bl.a. at udarbejde en evaluering af partnerskabet.

I denne sag praesenteres evalueringen af partnerskabet, der er udarbejdet af DISCUS.

Direktor i DISCUS, Jens Harby Jergensen, forretningsdirekter Anne Weber fra Veaksthuset og afdelingsleder Helle
Winther Anttila deltager under sagens behandling.

Sagen forelaegges Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget til orientering

Sagsfremstilling

Rudersdal Kommunes Jobcenter indgik med virkning fra 1. november 2019 en partnerskabsaftale med Vaksthuset om i
en firearig periode at vere eneste leverander af den job- og uddannelsesrettede indsats. Aftalen omfatter job- og
uddannelsesformidling, job- og uddannelsesafklarende forlob samt mentor- og mestringsforleb for borgere med sygdom
efter Lov om aktiv beskeftigelsesindsats og Integrationsloven.

Da Jobcenter Rudersdal og Veksthuset indgik aftalen om partnerskab, var der enighed om at evaluere den nye
samarbejdsform undervejs for at blive klogere pa partnerskabsmodellen, og hvilket udviklingspotentiale, den rummer. P&
den baggrund blev DISCUS i 2022 bedt om at gennemfere en evaluering. DISCUS har indsamlet data i perioden fra juni
2022 frem til marts 2023, og nu foreligger den vedlagte evalueringsrapport.

Formaélet med evalueringen er at mobilisere viden om partnerskabsmodellen. Bade hvordan modellen virker, og - lige sa
vigtigt - hvorfor den virker. Fokus i evalueringen er derfor pa de kvalitative sider af selve partnerskabet (organiseringen,
styring, ledelse, organisationsvardier m.v.) og ikke pa de kvantitative effekter - hvor mange der kommer i job etc. Da
evalueringen desuden skal bidrage til intern leering og til udvikling af partnerskabet, peger evalueringen ogsa pa mulige
udviklingspotentialer.

Hovedresultaterne af evalueringen er felgende:

¢ Partnerskabet er en succes for borgerne, der far den hjelp, de har brug for

e Samarbejdet giver synergi og innovationskraft i indsatsen

o At der kun er én leverander har lettet samarbejdet med @vrige samarbejdspartnere pa tvaers i kommunen, s& som
Social og Sundhed, Misbrugscenteret mv.

o For Jobcenteret har det varet en stor administrativ gevinst at g fra over 100 leveranderer til én

¢ Der opleves dog ogsa udfordringer og yderligere potentiale i samarbejdet, primeert i forbindelse med organiseringen
af samarbejdet og med den faelles kompetenceudvikling

¢ Der er et potentiale for yderlige udvikling af partnerskabet, og evalueringen indeholder en raekke anbefalinger

¢ Der ses ogsa et udviklingspotentiale i samarbejdet med de lokale virksomheder



Péa madet vil direkter Jens Horby Jargensen fra DISCUS prasentere resultatet af evalueringen og besvare spergsmal.

Jobcentret og Vaksthuset er sammen ved at planlaegge tiltag, der skal haste de papegede potentialer og lgse op for de
udfordringer, som evalueringen peger pa.

Indstilling
Direktionen foreslar, at sagen forelaegges til orientering.
Vedtagelse i Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget den 10-05-2023

ERHVERVS- OG BESKAFTIGELSESUDVALGET tiltreeder Direktionens forslag.

Christofter Buster Reinhardt (C) og Jens Ive (V) deltog ikke sagens behandling.
Bilag

Evaluering af partnerskabet mellem Jobcenter Rudersdal og Vaeksthuset



Punkt 3: Opfelgning pa beskaftigelsesindsatsen

22/2749
Resumé

I denne sag orienteres Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget om status for beskeftigelsesindsatsen, som det sker fast hvert
kvartal.

Sagen forelegges Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget til orientering.

Sagsfremstilling

Erhvervs- og Beskeftigelsesudvalget forelegges labende tal for udviklingen i beskaftigelsesindsatsen.

Der er vedlagt et bilag med udviklingen i relevante méalgrupper. Det ses, at sygedagpengemodtagere fortsat er den sterste
gruppe i Jobcentret, og samme tendens ses i hele landet.

De jobparate mélgrupper falder fortsat om end faldet nu blot er svagt. Fleksjob fortsatter ogsd med at stige, hvilket er
meget positivt.

Tallet for de aktivitetsparate malgrupper ligger rimeligt stabilt, hvis man ser det pa tveers af de forskellige malgrupper og
pa tveers af alder.

I forhold til indsatsen for flygtninge fra Ukraine ses det, at mange er kommet i job. Tallet fremgar af kategorien
Selvforsergende i INL-program.

I forhold til Beskeftigelsesministeriets seneste benchmark er Rudersdal rykket op pa listen, fra en 15. plads til en 11.
plads. Den kommune, der ligger nr. 1 pa ranglisten, er den kommune, som har den sterste positive forskel (i pct. point)
mellem det forventede ydelsesomfang og det faktiske ydelsesomfang i mélingsperioden.

P4 medet vil omradechef for Borger- og Erhvervsservice, Malene Toscani, kommentere tallene for
beskaeftigelsesindsatsen i Rudersdal.

Indstilling
Direktionen foreslér, at sagen forelaeegges til orientering.

Vedtagelse i Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget den 10-05-2023

ERHVERVS- OG BESKAEFTIGELSESUDVALGET tiltreeder Direktionens forslag.

Christoffer Buster Reinhardt (C) og Jens Ive (V) deltog ikke sagens behandling.



Bilag

Slides til EBU 10.05.23.PPTX



Punkt 4: Dreftelse af politiske mal - Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget

23/6693
Resumé

I kommunens budget indgar politiske mal for de enkelte fagudvalg. Mélene, der skal
indga i budgetforslag 2024-2027, skal jf. tidsplanen for budgetprocessen dreftes i de

enkelte udvalg i maj med henblik pé eventuel genoptagelse pa junimedet. De politiske mal godkendes endeligt af
kommunalbestyrelsen sammen med budgettet til oktober.

Erhvervschef Bjorn Engsig deltager under sagens behandling.

Sagen forelegges Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget til droftelse.

Sagsfremstilling

I forbindelse med budgettet for 2023-26 gennemforte den nytiltrddte kommunalbestyrelse en sterre revision af de
langsigtede mal.

Af tidsplanen for budgetprocessen for udarbejdelse af budget 2024-2027 fremgar, at de
stdende udvalg skal drefte de langsigtede politiske mal for de enkelte fagudvalg pa deres

meder i maj til eventuel genoptagelse pd maderne 1 juni maned. Det sker med henblik pa at lade de reviderede langsigtede
politiske mal indgé i det budgetforslag, der offentliggeres efter

sommerferien.

Det bemerkes, at dreftelserne sker for der foreligger en atklaring af de skonomiske rammer og
dermed det budgetmaessige rdderum, som forst kendes efter sommerferien. De enkelte udvalg
har mulighed for at genbesgge de langsigtede mal pd mederne i september i forbindelse med

behandlingen af budgetforslaget.

De eksisterende politiske mal fra budget 2023-2026 er vedhaeftet som bilag. Derudover kan

man med fordel laese beskrivelserne af de enkelte politikomrader i det senest vedtagne budget,

som blev udleveret pd kommunalbestyrelsesseminaret, og som ogsa kan findes her: Budget 2023-26.
Indstilling

Direktionen foreslar, at de politiske mal for udvalget fastholdes.

Vedtagelse i Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget den 10-05-2023

ERHVERVS- OG BESKAFTIGELSESUDVALGET tiltreeder Direktionens forslag.


https://www.rudersdal.dk/budget

Christoffer Buster Reinhardt (C) og Jens Ive (V) deltog ikke sagens behandling.

Bilag

Bilag Mél i Budget 2023-26



Punkt 5: Samarbejde med BIDdanmark om mere liv i bymiljoerne i
Rudersdal

23/6721

Resumé
Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget besluttede pa moadet den 1.2.2023 at igangsaette en strategisk
erhvervsudviklingsindsats i 2023, mhp. at skabe mere liv i Rudersdal Kommunes bymiljeer. I denne sag prasenteres

samarbejdspartneren i indsatsen, BIDdanmark. BIDdanmark har med succes hjulpet med at skabe nye partnerskaber og
mere gang i detailhandelen i andre oplandskommuner med spredte bycentre.

Konst. Byplanchef Jane Riskjaer Hansen, Erhvervschef Bjern Engsig, projektleder Tommy Engedal Kronborg og direkter
i BIDdanmark, Mikkel Niess, deltager under sagens behandling.

Sagen forelegges Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget til orientering.

Sagsfremstilling
Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget valgte pa medet i februar at iveerksette en indsats for at skabe mere liv 1

kommunens bymiljger. Indsatsen har fokus pa, hvordan vi kan styrke detailhandlen gennem udvikling af de lokale
bymiljeer. Efterfolgende er der ansat en projektleder pa projektet, og planleegningen af en raekke indsatser er pabegyndt.

Som et led i indsatsen vil BIDdanmark bistd forvaltningen med udvikling af kommunens bymiljeer, med fokus pé,
hvordan handelslivet far de bedste betingelser for at tiltreekke handlende. Pa medet vil direkteor i BIDdanmark, Mikkel
Niess, orientere om deres arbejde og deres mangeérige erfaringer fra andre kommuner, herunder kommuner, der kan
sammenlignes med Rudersdal ift. oplandsgeografi og antallet af decentrale bycentre.

Virksomheden vil ogsa praesentere deres BID-model for byudvikling, der skal sattes i spil i bymidterne i Rudersdal
Kommune. BID star for ”Business Improvement Districts”, hvor alle parter - detailhandlen, foreningslivet, borgere og
ildsjeele m.fl. - i et afgreenset og veldefineret omréade frivilligt byder aktivt ind med ideer og ressourcer. Modellen er
afpravet i over 35 danske kommuner med gode resultater.

I forste omgang forventes BIDdanmark i efteraret 2023 at bistd med en indsats for at styrke detailhandlen i Neerum og
Birkered, gennem udvikling af de lokale bymiljoer.

Indstilling

Direktionen foreslér, at sagen forelaeegges til orientering.

Vedtagelse i Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget den 10-05-2023

ERHVERVS- OG BESKAFTIGELSESUDVALGET tiltreder Direktionens forslag.

Christoffer Buster Reinhardt (C) og Jens Ive (V) deltog ikke sagens behandling.

Bilag



Praesentation BID Rudersdal 2023



Punkt 6: Topmede om mere liv i bymiljeerne i Rudersdal

23/6721
Resumé

Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget besluttede pa medet den 1.2.2023 at igangsette en strategisk
erhvervsudviklingsindsats 1 2023, mhp. at skabe mere liv i Rudersdal Kommunes bymiljger. I denne sag orienteres om et
kommende topmede, der vil kickstarte dialogen omkring indsatsen fremover.

Konst. Byplanchef Jane Riskjer Hansen, Erhvervschef Bjorn Engsig og projektleder Tommy Engedal Kronborg deltager
under sagens behandling.

Sagen foreleegges Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget til droftelse.

Sagsfremstilling

Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget valgte pd medet i februar at ivaerksette en indsats for at skabe mere liv i
kommunens bymiljeer med det formal at skabe de bedste rammer for detailhandlen i bycentrene. Efterfalgende er der
ansat en projektleder pa projektet og planlaegningen af en reekke indsatser er pabegyndt.

Projektet ”"Mere liv i bymiljeerne i Rudersdal” kickstartes med et topmede, hvor kommunen inviterer repreesentanter for
butiks- og handelslivet samt alle interesserede kreefter, der arbejder med og omkring bylivsaktiviteter. Formaélet er at give
deltagerne mulighed for at medes og sammen blive inspireret af eksterne opleegsholdere, inspirere hinanden og lere
hinanden at kende, sa der kan laegges spor til nye partnerskaber mellem butikker, ildsjele og foreninger til gavn for
handelslivet. Topmedet afvikles d. 29. august pa Kulturcenter Mariehgj kl. 18.20-21.15.

P4 topmedet vil der blive prasenteret ny viden om trends og tendenser, og konkrete ideer til, hvordan detailhandlen,
borgere og foreninger kan indga spandende partnerskaber, der skaber attraktive bymidter og understotter mere liv og
handel i bymiljeerne. Deltagerne vil fa rig lejlighed til at udveksle erfaringer og gode idéer om, hvad der virker, nar man
vil udvikle bymiljeer med et attraktivt handelsliv - og hvorfor. Det forelgbige program indeholder folgende overskrifter:

¢ “Trends og tendenser i detail — forstd dine kunder”
¢ “Fem anbefalinger til kommuner, der vil bedre byliv”
¢ ”Sadan samskaber vi byliv — erfaringer fra 35 danske kommuner pa tvers af erhverv, kultur og civilsamfund”

I programmet indgér ogsa en paneldiskussion, der skal skabe retning for, hvordan lokale samarbejder og partnerskaber
kan gere deltagerne klogere pa, hvordan detailhandlen kan udvikles og skabe attraktive bycentre i et teet samspil med
lokale aktarer.

Verter ved topmedet er borgmesteren samt Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget. Forvaltningen foreslér, at topmedet
indledes af borgmester Ann Sofie Orth, at paneldebatten modereres af Erhvervs- og Beskeftigelsesudvalgets nastformand
Jacob Netteberg, og at dagen afrundes og opsummeres af Erhvervs- og Beskeftigelsesudvalgets formand, Kristine
Thrane. Desuden foreslar forvaltningen, at paneldeltagerne repreesenterer handelslivet i de forskellige bycentre og andre
engagerede interessenter. Det foreslas videre, at Erhvervs- og Beskeftigelsesudvalget overvejer, hvilke andre
interessenter, der kunne vere relevante i panelet.

Indstilling



Direktionen foreslar, at sagen forelaegges til droftelse.

Vedtagelse i Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget den 10-05-2023

ERHVERVS- OG BESKAFTIGELSESUDVALGET tiltreeder Direktionens forslag.

Christofter Buster Reinhardt (C) og Jens Ive (V) deltog ikke sagens behandling.



Punkt 7: Byvandring i Nerum

23/6721
Resumé

Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget besluttede pa medet den 1.2.2023 at igangsette en strategisk
erhvervsudviklingsindsats 1 2023, mhp. skabe mere liv i Rudersdal Kommunes bymiljeer. I denne sag inviteres Erhvervs-
og Beskaftigelsesudvalget med pa en byvandring i Neerum, der er et af de omrader, der vil blive arbejdet med i indsatsen
for at styrke detailhandlen gennem udvikling af de lokale bymiljeer.

Konst. Byplanchef Jane Riskjer Hansen, Erhvervschef Bjorn Engsig, projektleder Tommy Engedal Kronborg og direkter
fra BIDdanmark, Mikkel Niess, deltager under sagens behandling.

Sagen foreleegges Erhvervs- og Beskeftigelsesudvalget til droftelse.

Sagsfremstilling

Erhvervs- og Beskeaeftigelsesudvalget valgte pd medet i februar at ivaerksatte en indsats for at skabe mere liv i
kommunens bymiljger. Indsatsen har fokus pa, hvordan vi sammen med detailhandlen kan sette nye partnerskaber, der
kan sikre, at handelslivet far de bedste betingelser for at tiltraekke handlende. Efterfolgende er der ansat en projektleder pé
projektet og planleegningen af en reekke indsatser er pabegyndt.

Et af de byomrader, der vil blive arbejdet med i projektet, er Neerum. Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget inviteres
derfor med pé en byvandring i Naerum, hvor der bliver mulighed for at se og marke byens rum, og at here input fra lokale
nggleakterer, som pt. bidrager aktivt til byens puls. Under byvandringen kan udvalget ogsa drefte, hvordan man sammen
med butikkerne og gvrige interessenter kan styrke et sundt grundlag for detailhandlen, understotte flere
bylivspartnerskaber og skabe flere oplevelser, som kan gere bymiljeerne attraktive. Med pé turen er direkter Mikkel Niess
fra BIDdanmark som faglig inspirator.

Butikkerne p& Neerumvenge Torv har pt. et uudnyttet potentiale for mere samarbejde med hinanden om lokalt byliv — og i
et samlet perspektiv et teettere samarbejde med butikkerne i Neerum Hovedgade. Samtidig er der opstaet en reekke
forenings- og borgerdrevne bylivsaktiviteter i de sidste tre &r, som kan indga i et udviklingstraek mod skabelse af et samlet
Nerum, hvor borgere, foreninger og butikker samarbejder.

Tidligere politiske beslutninger om Naerum-omradet

Kommunalbestyrelsen vedtog i 2017 en visionsplan for Neerum, og i 2021 blev der vedtaget en rammelokalplan for
omradet. Rammelokalplanen er styrende for de lokalplaner, der skal udvikles i Neerum fremadrettet. I rammelokalplanen
beskrives Neerum Erhvervsomréde, der er placeret i midten af Neerum mellem Nerumvange Torv i vest og i Nerum
Hovedgade i ost. I erhvervsomradet er der bl.a. lokaliseret et internationalt kollegium med 300 studerende, et gymnasium
og et lejlighedshotel, som udger et stort potentiale i forhold til at skabe byliv i omradet.

Der henvises i gvrigt til medet i Arkitektur- og Byplanudvalget den 12.4.2023, hvor udvalget havde en temadreftelse om
Rammelokalplan 276 for Neerum Erhvervsby:

https://web.firstagenda.com/committees/203233/agendas/2801218


https://web.firstagenda.com/committees/203233/agendas/2801218

Indstilling

Direktionen foreslér, at sagen forelaegges til orientering.

Vedtagelse i Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget den 10-05-2023

ERHVERVS- OG BESKAFTIGELSESUDVALGET tiltreeder Direktionens forslag.

Christoffer Buster Reinhardt (C) og Jens Ive (V) deltog ikke sagens behandling.



Punkt 8: Underskriftsark
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