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Punkt 1: Meddelelser

Vedtagelse i Erhvervs-, Vakst- og Beskaftigelsesudvalget den 11-05-2016

Beskaftigelseschef Charlotte Wieth-Klitgaard orienterede om flygtningestatus; herunder brug af berneattester ved
praktikker, straksaktivering og ministerbrev til landets borgmestre.

Charlotte Wieth-Klitgaard orienterede om optagelse i Hovedstadens rekruttering.
Formand Jens Bruhn orienterede om mede med det Regionale Arbejdsmarkeds Rad.

Jens Bruhn orienterede om sprogskole.

Bilag
Flygtningenotat maj 2016

Brev til borgmestre BM UIBM 3maj2016.pdf



Punkt 2: Temadreftelse om Rudersdal Kommunes virksomheder

16/8468

Resumé

Pa modet den 10.2.2016 godkendte Erhvervs-, Veekst- og Beskaftigelsesudvalget tema- og besegsplanen for 2016. Heri
indgar en temadreftelse om brug af virksomhedsdata fra CVR-registeret og via NN Markedsdata.

P& medet vil Kenneth Birkholm laegge op til en dreftelse med en analyse af virksomhedssammensatningen i Rudersdal
Kommune.

Sagen forelegges Erhvervs-, Vakst- og Beskeftigelsesudvalget til orientering.

Sagsfremstilling

I Rudersdal Kommune er der registeret mere end 11.000 virksomheder. Det omfatter alle former for virksomheder, filialer,
foreninger etc. P4 madet vil Kenneth Birkholm belyse, hvad det store antal reelt deekker over, og praesentere en opdeling
pa virksomhedstype, storrelse, branche, ekonomiske resultater, vaekst, antal ansatte m.m.

Via en sammenligning med de narmeste nabokommuner vil analysen vise sarlige karakteristika ved Rudersdal
Kommunes erhvervsliv. Analysens resultater vil kunne danne udgangspunkt for en dreftelse af kommunens potentiale;
bade blandt de eksisterende virksomheder og ved tiltreekning af nye og dermed give input til den videre dreftelse og
udformning af erhvervs- og vackststrategien.

Under dette punkt deltager kommunikationschef Jens Gregersen.

Indstilling

Direktionen foreslér, at udvalget pa baggrund af oplagget drefter input til den kommende erhvervs- og vakststrategi.
Vedtagelse i Erhvervs-, Vakst- og Beskaftigelsesudvalget den 11-05-2016

ERHVERVS-, VEKST- og BESKAFTIGELSESUDVALGET dreftede sagen.

Bilag

Virksomhedsopleeg EVBU



Punkt 3: Fallesmode om implementering af erhvervs- og vaekststrategi

14/28970

Resumé

Pa baggrund af Erhvervs-, Vaekst- og Beskeftigelsesudvalgets droftelse pd medet den 13.1.2016 har forvaltningen
udarbejdet et opleeg til et feellesmade.

Sagen forelegges Erhvervs-, Vaekst- og Beskeftigelsesudvalget til godkendelse.

Sagsfremstilling

I forbindelse med arbejdet med den kommende erhvervs- og vakststrategi er forvaltningen i gang med at udarbejde et

indsatskatalog til erhvervs- og vakstpolitiske indsatser, der kan indga i budgetforhandlingerne til budget 2017.

Indsatskataloget fremlaegges til politisk behandling i august, hvorefter der foreslas aftholdt et feellesmede for
Kommunalbestyrelsen med fokus pé selve implementeringen af erhvervs- og vekststrategien.

Forvaltningen foreslar at invitere en kommune, der er langt fremme med udvikling og implementering af en erhvervs- og
veaekstpolitik, til at give et opleeg som afset til den videre dreftelse.

Det foreslés at holde fellesmedet onsdag den 14. september 2016 fra kl. 8-9.
Indstilling

Direktionen foreslér, at udvalget drefter og godkender forslaget.

Vedtagelse i Erhvervs-, Vakst- og Beskaeftigelsesudvalget den 11-05-2016
ERHVERVS-, VEKST- og BESKAFTIGELSESUDVALGET tiltradte direktionens forslag.

Erik Mollerup (V) deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 4: Forslag til budget 2017 samt budgetoverslagsiarene 2018 - 2020 for
Erhvervs-, Vakst- og Beskaftigelsesudvalget

16/7354
Resumé

Pa baggrund af tidsplanen for budgetleegningen skal fagudvalgene behandle forslag til driftsbudget og
investeringsoversigt.

Okonomiudvalget vedtog den 20.4.2016 budgetrammerne for driftsbudgettet 2017 — 2020.

Fagudvalgene skal séledes drafte budgetoplagget for 2017 — 2020, herunder forslag til budgettilpasninger i
budgetperioden.

Der henvises til budgetmappen "Budgetoplag 2017 — 2020", som dannede grundlag for @konomiudvalgets behandling
den 20. april 2016.

Budgetmappen bedes medbragt til medet.

Sagen forelegges Erhvervs-, Vaekst- og Beskeftigelsesudvalget til dreftelse og vil ifelge tidsplanen blive fremlagt pd ny 1
juni-medet.

Sagsfremstilling

Erhvervs-, Veekst- og Beskaftigelsesudvalgets budgetomrade fremgar af siderne 105-112 incl. 1 "Budgetoplaeg 2017 —
2020".

Erhvervs-, Veekst- og Beskaftigelsesudvalgets budgetramme for driftsbudgettet udger netto 264.693.000 kr. 1 2017 og
261.727.000 kr. 1 2018 og 260.705.000 kr. i 2019 og 2020.

Direktor og omradechefer vil pd medet gennemga udvalgets budget pa politikomrader.

Langsigtede politiske mél

De langsigtede politiske mal, som kommunalbestyrelsen vedtog i forbindelse med Budget 2015, fremgér under de enkelte
udvalg i Budgetoplaeg 2017-2020. Frem mod vedtagelsen af Budget 2017 forholder fagudvalgene sig til forelobig
malopfyldelse pa de langsigtede mél. P4 mederne i maj og juni kan Erhvervs-, Vakst- og Beskaftigelsesudvalget blandt
andet drefte folgende:

Behovet for yderligere konkretisering af mélene, herunder opstilling af delmal

Malenes “malbarhed”

Malenes tidshorisont — hvornar skal den gnskede effekt veere opnaet?

Hvilke indikatorer skal benyttes i forbindelse med evalueringen af, hvorvidt den enskede effekt er opnéaet?
Hvilke yderligere indsatser bar ivaerksattes for at realisere malene og opné den enskede effekt?

Vil udvalget foreslé nye mal?

Er der mél, der ikke er aktuelle i budgetperioden 2017-2020?

Tilpasningsforslag til budgettet

Der blev i forbindelse med budgettet for 2016 indarbejdet en tilpasningspulje i drene 2017-2020 pa henholdsvis 25, 50, 75
og 100 mio.kr. til senere udmentning. Pkonomiudvalget besluttede i forbindelse med behandlingen af budgetoplaegget
den 20.4.2016 at aendre profilen til 50 mio.kr. 12017, 75 mio.kr. 1 2018 og 100 mio.kr. fra og med 2019.

Det blev besluttet at ivaerksatte en proces med konkretisering af budgettilpasninger til udmentning af
omprioriteringsbidraget.

For Erhvervs-, Vakst- og Beskaftigelsesudvalget betyder det et tilpasningskrav pé 4.563.000 kr. i 2017, 6.814.000 kr. i
2018, 0g 9.082.000 kr. fra og med 2019.

Tilpasningsforslagene pA EVBU’s omrade deekker ogsa Beskaftigelses andel af tilpasningskravene pa @konomiudvalgets
omrade, som udger 456.000 kr. i 2017 stigende til 911.000 kr. fra og med 2019, hvortil kommer, at der i nogen af
forslagene indgar en styrkelse af sekretariatsbudgettet som forudsetning for at realisere tilpasningskravene.



Herudover indgér der et tilpasningsforslag under @konomiudvalget om styrkelse af Kontrolgruppen, som vil medfere
feerre udgifter til bl.a. sygedagpenge svarende til en budgetreduktion pa 325.000 kr. 1 2017 og 375.000 kr. i felgende ar.

Forvaltningens forelebige og endnu ikke feerdigbehandlede tilpasningsforslag vedlegges som bilag. Det foreslés, at
udvalget drofter og herunder tilkendegiver, hvilke forslag, der skal arbejdes videre med.

Forvaltningen vil til fagudvalgenes mader i juni fremlaegge ferdigt udarbejdede forslag til budgettilpasninger ud fra
fagudvalgenes tilkendegivelser. Draftelserne om tilpasninger kan fortsatte i fagudvalgene i august og september.

Forslagene til budgettilpasninger vil efter junimederne blive indarbejdet i Budgetforslag 2017, som udsendes i juli maned
og farstebehandles i august maned. Med budgetforslaget udsendes oversigten over forslag til konkretiseringen af
omprioriteringsbidraget — ogsa til alle haringsberettigede.

Serviceudgifter
Ved udarbejdelse af Budgetoplaegget er det lagt til grund, at rammen for kommunernes serviceudgifter for 2017 vil blive
fastsat som serviceudgifterne i budget 2016 tillagt pris- og lenfremskrivning.

Med denne forudsatning som grundlag er kommunens beregnede serviceramme i budgetoplagget praktisk talt overholdt i
2017 med en mindre overskridelse pa 1,0 mio.kr., mens der i drene 2018 — 2020 er en rummelighed i servicerammen pé
henholdsvis 7,0 mio.kr., 6,3 mio.kr. og 29,9 mio.kr. Der er i denne beregning ikke taget hejde for Jkonomiudvalgets
beslutning 20. april 2016 om at fremrykke profilen pa de allerede vedtagne budgetreduktioner, der folger af
omprioriteringsbidraget, hvorfor der vil vaere rummelighed i den beregnede serviceramme i hele budgetperioden.

Servicerammen for 2016 vil blive endeligt fastsat i forbindelse med de kommende gkonomiforhandlinger mellem
regeringen og KL.

Investeringsoversigt
Forslag til investeringsoversigt for 2017 — 2020 er indarbejdet i budgetoplaegget pa side 153-170.

Der er ikke optaget nogen anlegsprojekter under Erhvervs-, Vakst- og Beskeftigelsesudvalget pd investeringsoversigten.

Horing

I henhold til tidsplanen for budgetlegningen sendes det samlede budgetforslag i hering hos rad, bestyrelser og
institutioner. Til brug herfor udarbejder @konomi en specificeret udgave af budgetforslaget, som placeres pa intranettet,
hvorfra omraderne kan kopiere relevante udsnit til brug for hering. Heringssvarene vil blive udsendt til
Kommunalbestyrelsen 29.8.2015, séledes at Kommunalbestyrelsen er orienteret om heringssvarene inden
forstebehandlingen af budgetforslaget.

Indstilling
Direktionen foreslar,

1) at udvalget drofter de langsigtede politiske mal,

2) at forslag til driftsbudget dreftes, herunder eventuelle omprioriteringer inden for udvalgets budgetramme,
3) at udvalget indleder dreftelse af realisering af forslag til tilpasninger, og
4) at forslag til investeringsoversigt droftes.

Vedtagelse i Erhvervs-, Vakst- og Beskaeftigelsesudvalget den 11-05-2016
ERHVERVS-, VEKST- og BESKAFTIGELSESUDVALGET tiltradte direktionens forslag og dreftede sagen.

Erik Mollerup (V) deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Tilpasningsforslag paA EVBU's omréde til budgetbehandlingen pa maj-medet

Langsigtede mél og delmél, godkendt EVBU 10.2.2016



Punkt 5: Regnskab 2015 for Beskaftigelse

16/6671

Resumé

Regnskabet for 2015 blev forelagt @konomiudvalget den 20.4 2016. Erhvervs-, Vakst- og Beskeftigelsesudvalget far pa
medet gennemgaet regnskabet for Beskeeftigelse for 2015.

Sagen forlegges Erhvervs-, Vakst- og Beskeftigelsesudvalget til orientering.
Sagsfremstilling

Omradechef Charlotte Wieth-Klitgaard holder oplaeg om regnskabet for Beskaftigelse for 2015.
Indstilling

Direktionen foreslar, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Vedtagelse i Erhvervs-, Vakst- og Beskeaeftigelsesudvalget den 11-05-2016
ERHVERVS-, VEKST- og BESKAFTIGELSESUDVALGET tog orienteringen til efterretning.

Erik Mollerup (V) og Seren Hyldgaard (V) deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Regnskab 2015 EVBU



Punkt 6: Muligheder for justering af serviceniveauer vedr. flygtninge

16/6785
Resumé

Pa Okonomiudvalgets made d. 20. april 2016, praeesenterede forvaltningen flygtningerapporten, som udreder
ressourceforbruget og de indtaegter, der vedrerer flygtninge. Praesentationen blev taget til efterretning og det blev
besluttet, at forvaltningen pa fagudvalgenes meder i maj méned ville blive forelagt hvilke muligheder, der er for at justere
serviceniveauet.

Forvaltningen foreleegger mulighederne for justeringer af serviceniveauet til draftelse og udvelgelse af mulige justeringer,
der skal analyseres nermere.

Sagen forelegges Erhvervs-, Vekst- og Beskeftigelsesudvalget, Social- og Sundhedsudvalget, Borne- og Skoleudvalget
og Kultur- og Fritidsudvalget til droftelse.

Sagsfremstilling

Pa @konomiudvalgets made d. 20. april 2016, preesenterede forvaltningen flygtningerapporten, som udreder
ressourceforbruget og de indtaegter, der vedrerer flygtninge. Praesentationen blev taget til efterretning og det blev
besluttet, at forvaltningen pé fagudvalgenes meder i maj méned ville blive forelagt, hvilke muligheder der er for at justere
serviceniveauet.

Som bilag til sagen er vedlagt forvaltningens oversigt over muligheder for justeringer inden for de temaer, der fremgik af
flygtningerapporten. Forslagene til justeringer tager udgangspunkt i mulighederne i geeldende lovgivning, og de
muligheder der er abnet op for i forbindelse med 2- og 3-partsaftalerne mellem Regeringen, KL og arbejdsmarkedets
parter.

Det drejer sig om folgende forslag:

Indkvartering:

1. Standarden af midlertidig indkvartering

2. Opfoerelse og indretning af midlertidige og permanente boliger
3. Indbo til flygtninge der indkvarteres i permanente boliger

Arbejdsmarkedstiltag og forsergelse:

4. Tildeling af mentorer

5. Teletolkning

6. Transportgodtgerelse til flygtninge pé integrationsydelse

Barn 1 skolealderen:
7. Modtageklasser

Sundhedsudgifter:
8. Helbredsvurderinger

Forslag pa Erhvervs-, Vaekst- og Beskaftigelsesudvalgets omrade udger forslag 1-6.

Vedlagt som bilag er desuden Flygtningerapporten, samt to- og trepartsaftalerne.
Indstilling

Direktionen foreslér, at fagudvalgene drefter de forelagte muligheder for justeringer og udvalger hvilke muligheder, som
forvaltningen skal udarbejde konkrete forslag til fastleggelse af serviceniveauer med tilherende gkonomiske
konsekvenser i forhold til budget 2017. De konkrete forslag forelaegges fagudvalgene pa deres meder i juni maned.

Vedtagelse i Erhvervs-, Vakst- og Beskeaeftigelsesudvalget den 11-05-2016
ERHVERVS-, VEKST- og BESKAFTIGELSESUDVALGET tog orienteringen til efterretning og dreftede sagen.

Erik Mollerup (V) og Seren Hyldgaard (V) deltog ikke i sagens behandling.
Bilag



Flygtningerapporten
Trepartsaftale flygtninge, Regeringen og arb. parter
Topartsaftale flygtninge, Regeringen og KL

Andring af serviceniveau, flygtninge - alle forslag



Punkt 7: Puljeansogning til indsats for flygtninge og indvandrere

16/8724
Resumé

B

Beskaeftigelse har ansegt om tilskud fra puljen "Malrettet kommunal beskaeftigelsesindsats for flygtninge og indvandrere’
under Styrelsen for International Rekruttering og Integration med forbehold for politisk godkendelse.

Sagen forelegges Erhvervs-, Vaekst- og Beskeftigelsesudvalget, @konomiudvalget og Kommunalbestyrelse til
godkendelse.
Sagsfremstilling

Som et led i udmentningen af satspuljeaftalen for 2016 er der afsat 52,3 mio. kr. over fire &r til indsatsen “’Integration der
virker — en mere maélrettet beskeftigelsesindsats”. Herunder er der via Styrelsen for International Rekruttering og
Integration, SIRI, udmeldt en pulje pé 30 mio. kr. rettet mod kommuner, som kan ansgge om midler til en malrettet
kommunal beskeftigelsesindsats for flygtninge og indvandrere.

Alle landets kommuner kan ansege. Det forventes, at der blandt de indkomne ansegninger vil blive indgaet aftale med de
12-14 kommuner pa landsplan, som, Styrelsen for International Rekruttering og Integration vurderer, har de storste
udfordringer med beskeftigelsesindsatsen over for flygtninge og familiesammenferte under integrationsloven og ikke-
vestlige indvandrere med andre problemer end ledighed.

Der vil sekundert blive lagt veegt pa at udvalge kommuner med hensyn til geografisk spredning, forskellige typer af
rammevilkar for integrationsindsatsen og malgruppens andel af indbyggertallet. Mélet er at hejne kvaliteten i den
integrationsrettede beskaftigelsesindsats, og erfaringerne skal udbredes i kommuner, der ikke selv har deltaget i projektet.

Den samlede projektperiode lgber fra den 1.7.2016 til den 31.3.2019. De udvalgte kommuner vil fa tilsagn i juni,
hvorefter udviklingsforlebene i kommunerne kan settes i gang. Midlerne er afsat labende pa finansloven i perioden 2016-
2018, og det forudsaettes, at tilskudsmodtager arligt fremsender anmodning om tilsagn i projektperioden..

Der var ansegningsfrist den 3.5.2016, og forvaltningen har indsendt vedlagte ansegning med forbehold for politisk
godkendelse. Der soges om ialt 6.010.796 kr. i en periode pa 3 &r til aflonning af projektleder og medarbejdere i projektet
samt transportudgifter, formidling mm.

Ansggning og budgetskema er vedlagt i bilag, og projektet ivaerksattes kun, séfremt der bevilges midler fra puljen.
Indstilling

Direktionen foreslar indstillet,
1) at gennemforsel af projektet godkendes, under forudsetning af, at ansegning imgdekommes,

2) at der gives en positiv tillegsbevilling til driftsbudgettet i 2016-2019 svarende til det fra ”Styrelsen for International
Rekruttering og Integration” modtagne tilskud til atholdelse af udgifter i projektet, og

3) at der gives en negativ tilleegsbevilling til driftsbudgettet i 2016-2019 svarende til det modtagne projekttilskud fra
”Styrelsen for International Rekruttering og Integration”.

Vedtagelse i Erhvervs-, Vakst- og Beskaftigelsesudvalget den 11-05-2016
ERHVERVS-, VAEKST- og BESKAFTIGELSESUDVALGET indstiller direktionens forslag tiltradt.

Erik Mollerup (V) og Seren Hyldgaard (V) deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Malrettet kommunal beskeftigelsesindsats for flygtninge og indvandrere, § 14.62.09.10

Budgetskema til ansegning fra puljen malrettet beskaftigelsesindsats.xIsx



Punkt 8: Lukket: Forslag til kandidater til Rudersdal Erhvervspris 1. halvar
2016

15/9916
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