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Punkt 1: Erhvervsudvalgets konstituering

17/21687

Resumé
Valg af formand og næstformand.
 
Sagen forelægges Erhvervsudvalget til beslutning.

Sagsfremstilling
Efter den kommunale styrelseslov § 22 vælger de stående udvalg selv deres formand, og der kan vælges en næstformand
til i formandens midlertidige fravær at varetage de nødvendige forretninger.
 
Efter styrelseslovens § 6 ledes formandsvalget af det medlem, der har længst anciennitet i udvalget, eller hvis flere har
været medlem lige længe af det ældste af disse.

Indstilling
Direktionen foreslår,
 
1) at Elisabeth Ildal leder formandsvalget, og
2) at der vælges formand og næstformand.

Vedtagelse i Erhvervsudvalget den 10-01-2018
ERHVERVSUDVALGET tiltræder direktionens forslag med den ændring til ad 1), at Anika Rée (V) ledte
formandsvalget.
 
Randi Mondorf (V) blev valgt som formand, og Kirstine Flarup Tofthøj (B) blev valgt som næstformand.
 
Elisabeth Ildal (I) deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 2: Politikker, opgaver og udfordringer

17/20978

Resumé
Med udgangspunkt i Politikker, opgaver og udfordringer i Rudersdal Kommune, orienterer forvaltningen om udvalgets
opgaver og udfordringer.
 
Udvalget foreslås at drøfte, hvad udvalget ønsker at drøfte i den kommende tid samt hvilke
institutions-/virksomhedsbesøg, udvalget gerne vil foretage.
 
Sagen forelægges for Erhvervsudvalget til drøftelse.

Sagsfremstilling
Forvaltningen har udarbejdet vedlagte pjece, Politikker, opgaver og udfordringer i Rudersdal Kommune, som giver en
kortfattet beskrivelse af kommunens befolkningsudvikling og økonomiske forhold. Endvidere indeholder pjecen en
oversigt over opgaver, politikker og udfordringer mv. på de enkelte områder.
 
Politikker, opgaver og udfordringer i Rudersdal Kommune supplerer de praktiske oplysninger, som findes i den
elektroniske håndbog for kommunalbestyrelsen på kommunens intranet.
 
På mødet vil direktøren uddybe de kommende udfordringer og opgaver i udvalget, således at udvalget får mulighed for at
drøfte hvilke temaer og institutions-/virksom heds besøg, som udvalget ønsker at drøfte og prioritere i den kommende tid.

Indstilling
Direktionen foreslår, at udvalget drøfter, hvilke temaer og besøg, der skal prioriteres i den kommende tid.

Vedtagelse i Erhvervsudvalget den 10-01-2018
ERHVERVSUDVALGET drøftede sagen.
Elisabeth Ildal (I) deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Politikker, opgaver og udfordringer i Rudersdal Kommune

Introduktion til Beskæftigelse



Punkt 3: Meddelelser

Vedtagelse i Erhvervsudvalget den 10-01-2018
Formand Randi Mondorf mindede om nytårskur senere på dagen.
 
Beskæftigelseschef Martha Ahlmann orienterede om to konkrete borgersager.
 
Martha Ahlmann orienterede om, at Beskæftigelses telefoner flyttes til Kontaktcentret i Borgerservice pr. 15. januar.
 
Martha Ahlmann orienterede om inddragelse af somalieres opholdstilladelse.
 
Martha Ahlmann orienterede om tal bag vedhæftede artikel fra Berlingske.
 
Elisabeth Ildal (I) deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Artikel i Berlingske om syriske kvinder.pdf

Bag om tal i artikel fra Berlingske
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