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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.22.04-A00-367197

Beslutning
Dagsroden blev godkendt.



Punkt 2: Besøg hos Optheras

15.00.00-A00-471515

Resume
Som et led i Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalgets ønske om at besøge virksomheder og erhvervsområder i kommunen,
besøger udvalget denne gang Optheras, der udvikler og fremstiller en laserteknologi til fjernelse af blæretumorer uden
indlæggelse og narkose.
 
Sagen forelægges Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget til orientering.

Sagsfremstilling
Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget indleder udvalgsmødet hos virksomheden Optheras, Bregnerødvej 132, 3460
Birkerød. Mødet starter kl. 13.15, hvor administrerende direktør, Thomas Alkeskjold, holder oplæg om virksomheden.
Efter oplægget gennemfører udvalget resten af deres møde i Mødelokale 2 i Administrationscenteret i Birkerød.
 
Optheras er en dansk medtech-virksomhed, der udvikler og kommercialiserer brugen af?? laserteknologi til ambulant
behandling af blærekræft, i stedet for operation på hospital med bedøvelse. Blærekræft er den 6. mest almindelige
kræftform i den vestlige verden, med mere end en halv mio. tilfælde om året.
 
Optheras er et spin-out fra en forskergruppe på Herlev/Gentofte Hospital. Virksomheden, der blev grundlagt i 2022,
beskæftiger ca. 20 medarbejdere, bl.a. ingeniører og andre med en længere videregående uddannelse.
 
Optheras modtog i 2024 en anerkendelse fra den amerikanske fødevare- og lægemiddelstyrelse (FDA), der fastslog, at der
er en rimelig forventning om, at Optheras' udstyr, hvis det godkendes, har potentiale til at tilbyde en mere effektiv
behandling i forhold til den nuværende standardbehandling. Målet er at tilbyde en mindre invasiv og smertefri behandling
til patienter med blærekræft.
 
I august 2025 offentliggjorde virksomheden, at man har rejst 38 millioner kroner til at gennemføre virksomhedens første
kliniske studie. 
 
 

Indstilling
Direktionen foreslår, at sagen forelægges til orientering.

Beslutning
ERHVERVS- OG BESKÆFTIGELSESUDVALGET tiltræder Direktionens forslag.



Punkt 3: Opfølgning på beskæftigelsesindsatsen

15.00.30-A00-13648

Resume
I denne sag orienteres Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget om den kvartalsvise status for beskæftigelsesindsatsen.
Udvalget blev sidst orienteret på mødet den 7.5.2025.
 
Sagen forelægges Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget til orientering. 

Sagsfremstilling
Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget forelægges hvert kvartal tal for udviklingen i beskæftigelsesindsatsen. De seneste tal
for udviklingen i Rudersdal i de seneste 12 måneder vil blive fremlagt og kommenteret på mødet. Datakilden er
Jobindsats og indeholder ikke helt så nye data, som Jobcenterets eget fagsystem. Til gengæld er data bedre at arbejde med
ift. præsentation for udvalget, og kan sammenlignes med udviklingen i øvrige kommuner og på landsplan.
 
Overordnet set har antallet af borgere på offentlig forsørgelse ligget nogenlunde stabilt i det seneste år, dog med et
beskedent fald på 3 pct. Ser man på de enkelte målgrupper i seneste måling fra juni 2025 og samme måned året før, er der
variation i udviklingen. 
 
Der har været en stigning i følgende målgrupper:

Dagpengemodtagere (15 pct.)

For følgende målgrupper er status stort set uændret:

Borgere i fleksjob

Borgere, der modtager førtidspension 

Der har været et fald i følgende målgrupper:

Sygedagpengemodtagere (9 pct.) 

Borgere, der modtager kontanthjælp (8 pct.)

Borgere, der modtager uddannelseshjælp (16 pct.)

Borgere i ressourceforløb (52 pct.). Faldet skal ses i lyset af, at der i januar 2022 kom en indsnævring af
målgruppen, og samtidig blev den maximale varighed af ressourceforløb reduceret fra fem år til tre år.

Borgere, der modtager ledighedsydelse (30 pct.). Faldet skyldes overvejende, at flere er kommet i job eller har fået
bevilget pension. 

Borgere, der er i jobafklaringsforløb (26 pct.). Faldet kan skyldes, at det i højere grad er lykkedes at afslutte
sygedagpengesager, før borgerne overgår til jobafklaringsforløb.

Borgere, der modtager selvforsørgelses- og hjemrejseydelse samt overgangsydelse (10 pct.) 

 
Der henvises til vedlagte bilag om Opfølgning på beskæftigelsesindsatsen af 1.9.2025.

Indstilling
Direktionen foreslår, at sagen forelægges til orientering.

Beslutning
ERHVERVS- OG BESKÆFTIGELSESUDVALGET tiltræder Direktionens forslag.

Bilag



Opfølgning på beskæftigelsesindsats til EBU 8. oktober 2025



Punkt 4: Meddelelser

00.22.04-A00-367197

Beslutning
Der orienteret om følgende:

1. Erhvervsnyt i Rudersdal udgivet den 1. oktober 2025

2. Skolevirksomhedssamarbejde – matchmaking på alle skoler

3. Velkomstbrev til nye virksomheder i Rudersdal Kommune

4. Rudersdal kampagne mhp at hjælpe SMVerne med digitalisering og cybersikkerhed og
ny undersøgelse af SMVernes digitalisering

5. Om betaling af regninger til private leverandører

 



Punkt 5: Beslutningsprotokol og underskriftsark

00.22.04-A00-367197

Beslutning
Beslutningsprotokol blev godkendt.

Vedtagelse fra udvalg
Beslutningsprotokol blev godkendt.
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